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O Brasil chegou neste ano com uma infraestrutura de governo digital 
em grande escala.      

Automação do suporte técnico pode 
acelerar o e-governo no Brasil

Brasileiras e multinacionais revelam como decisões locais podem 
determinar o sucesso de uma operação internacional.       

Adaptaram produtos, comunicação e 
estratégia para conquistar mercados globais

Automação, inteligência artificial e digitalização estão redesenhando 
o mercado de trabalho em uma velocidade sem precedentes. Profissões 
desaparecem, novas funções emergem e, em muitos casos, cargos 
que serão comuns nos próximos anos ainda nem existem. Preparar 
os jovens para um futuro ainda indefinido torna-se um dos principais 
desafios da educação contemporânea.         

A geração mais conectada da história pode 
ser a menos preparada para o futuro

Além do diploma, jovens precisam desenvolver habilidades 
comportamentais para conquistar espaço no mercado de trabalho 
cada vez mais orientado por atitudes, relacionamento e inteligência 
emocional.    

Carreira exige comportamento

Especialista explica quando 
publicações em redes sociais 
podem gerar consequências 
no ambiente de trabalho e até 
resultar em demissão por justa 
causa

A fronteira entre vida pessoal e pro-
fissional está cada vez mais tênue. 

Comentários ofensivos, divulgação de 
informações internas, discursos discri-
minatórios ou ataques à empresa nas 
redes sociais podem ter consequências no 
ambiente de trabalho e, em determinadas 
circunstâncias, até resultar em demissão 
por justa causa. No entanto, nem toda pu-
blicação feita por um trabalhador autoriza 
esse tipo de punição.

Segundo Victor Pegoraro, coordenador 
adjunto e professor do curso de Direito 
da Universidade Santo Amaro (Unisa), 
a ampliação do espaço de manifestação 
proporcionada pelas redes sociais também 
exige maior atenção sobre os possíveis 
efeitos daquilo que é publicado.

“A liberdade de expressão é um direito 
fundamental, mas não é absoluta. Nem toda 
manifestação nas redes sociais justifica uma 
demissão por justa causa. É preciso avaliar 
o conteúdo publicado e as circunstâncias 
de cada caso”, explica Pegoraro.

De acordo com o especialista, publi-
cações que violem deveres contratuais, 
exponham informações sigilosas, conte-
nham manifestações discriminatórias ou 
provoquem prejuízos à empresa podem 
gerar consequências jurídicas. “Cada 
situação precisa ser analisada individu-
almente, considerando a gravidade da 
conduta, o contexto em que ocorreu e a 
proporcionalidade da punição aplicada”, 
afirma o advogado.
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A liberdade de expressão é um direito fundamental, 
mas não é absoluta. Nem toda manifestação nas 
redes sociais justifica uma demissão por justa 
causa. É preciso avaliar o conteúdo publicado  
e as circunstâncias de cada caso.

“

Posso ser demitido por justa causa por um 
post nas redes sociais?

Negócios em Pauta AI/II Congresso Nacional Portuário

Santos recebe II Congresso Nacional Portuário
A cidade de Santos, sede do maior complexo portuário da Améri-

ca Latina, receberá nos dias 20 e 21 de agosto a segunda edição do 
Congresso Nacional Portuário. O encontro reunirá autoridades públi-
cas, integrantes dos órgãos de controle, representantes de agências 
reguladoras, operadores, investidores, empresas e especialistas para 
discutir os caminhos necessários à modernização e ao aumento da com-
petitividade do sistema portuário brasileiro. Realizado pela Academia 
Brasileira de Formação e Pesquisa (ABFP), o congresso acontece no 
Bourbon Convention Santos, no bairro Gonzaga, em formato presencial 
e telepresencial. A programação terá duas conferências e seis painéis 
dedicados à governança, segurança jurídica, investimentos, livre con-
corrência, sustentabilidade, transição energética, transformação digital 
e integração do Brasil às cadeias globais de comércio (https://solucao1.
com.br/abfp-academia/ii-congresso-nacional-portuario).        Leia 
a coluna completa na página 3 

AI/7ª Conferência de Matemática dos BRICSNews@TI

Com ganhador da Medalha Fields, matemáticos 
dos BRICS se reúnem no Brasil para conferência

@Pela segunda vez o Brasil se torna centro do debate matemáti-
co mundial com a 7ª Conferência de Matemática dos BRICS. A 

edição será realizada entre os dias 18 e 21 de agosto na Universidade 
de São Paulo (USP) e conta com organização da Sociedade Brasileira 
de Matemática (SBM), da USP, da Universidade Estadual de Campi-
nas (Unicamp) e da Universidade Federal de São Carlos (UFSCar), 
além de sociedades dos demais países fundadores do BRICS: Rússia, 
Índia, China e África do Sul. Criada em 2017, a conferência é um dos 
mais importantes eventos científicos internacionais voltados à área, 
direcionado a docentes e pesquisadores sênior, em início de carreira 
e estudantes de pós-graduação. A edição de 2026 é a segunda após 
um hiato de cinco anos, marcando também um novo rodízio entre os 
países para sediá-la (https://sbm.org.br/brics/).           Leia a 
coluna completa na página 2  

os limites legais e envolve, por exemplo, 
ofensas, quebra de confiança, divulgação 
de informações confidenciais ou outras 
condutas que possam ser enquadradas 
nas hipóteses previstas no artigo 482 da 
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), 
que trata da demissão por justa causa”, 
explica.

A análise, portanto, não depende 
apenas do fato da publicação ter sido 
feita em uma rede social ou em um per-
fil pessoal. O conteúdo, a relação com 
o ambiente de trabalho, os impactos 
provocados e a gravidade da conduta 
são elementos relevantes para avaliar se 
existe fundamento para uma eventual 
medida disciplinar.

Com a popularização das redes sociais, 
conteúdos publicados fora do expediente 
ou em perfis pessoais também podem 
repercutir no ambiente profissional, prin-
cipalmente quando envolvem diretamente 
a empresa, colegas de trabalho, clientes 
ou informações relacionadas à atividade 
profissional.

Para Pegoraro, um dos principais equívo-
cos é acreditar que tudo o que é publicado 
em um perfil pessoal está automaticamente 
protegido de eventuais repercussões no 
contrato de trabalho.

“A legislação não impede o trabalhador 
de manifestar suas opiniões. A questão 
surge quando essa manifestação ultrapassa 

Livros em 
Revista

Por Ralph Peter
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950 oportunidades de estágio
O Instituto Euvaldo Lodi (IEL)  

está com 950 oportunidades 
abertas em Goiás, Paraná, Distrito 
Federal, Ceará, Tocantins e Espírito 
Santo. Há vagas para estudantes do 
ensino médio, técnico e superior em 
áreas como administração, direito, 
pedagogia, marketing, comunica-
ção, psicologia, ciências contábeis, 
engenharia, recursos humanos, 
tecnologia da informação e muitas 
outras (https://iel.portaldaindus-
tria.com.br/para-voce). 
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