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Rodrigo Trespach – Globo – O historiador e 
pesquisador trouxe ao mundo uma face histórica 
bastante cultivada, não só pela curiosidade, mas 
principalmente pela sua importância em nossas 

raízes. Por séculos, decisões fundamentais de nossa existência, 
foram tomadas em solos europeus. Nossas cores embandeiradas 
que dão título à obra, nasceram de famílias europeias. Rodrigo 
realizou um exaustivo trabalho investigativo. Recuperou docu-
mentos, fotos e os trouxe à baila com requintes de veracidade 
inigualável. Dá-se um crédito à editora pelo belo trabalho. Em 
suma: uma obra fascinante, que em mãos de bom roteirista, po-
derá ser cinematografado. Deve ser lido por jovens estudantes, 

professores e adultos que desejem bem informar-se. Elogiável!!

Verde e Amarelo: Uma história das 
dinastias Bragança e Habsburgo

André Cruz – DVS - Obra com título bastante auto 
explicativo de um autor muito experiente e cansado 
de fórmulas prontas, muitas vezes “aceitas” pela falta 
de opção ou boa fonte de informação. Com ousadia, 

busca quebrar barreiras herméticas, paradigmas, quase à prova 
inconteste de concorrência. Com sua experiência, demonstra 
falhas de concepção e entendimentos mercadológicos, basica-
mente voltadas às plataformas digitais de vendas. Dá o passo 
a passo para uma estável, rentável navegação e apresentação 
de produtos e marcas. Disruptivo em latu sensu, suas páginas 
ensejam um trafegar livre, direto ao sucesso. Aponta erros e 
indica soluções. Deverá ser lido por aficionados, neófitos e 
administradores empreendedores digitais. Oportuno!

Guia Politicamente Incorreto Para 
Empreendedores Digitais: Um manifesto 
para desafiar o sistema, virar o jogo e 
elevar o nível dos negócios online

Assista ao programa Livros 
em Revista. Um canal repleto 

de novidades do universo 
literário. Entretenimento 

garantido! 

Com apresentação 
de Ralph Peter.

www.bcctelevision.com.br

Livros em Revista
Ralph Peter (ralphpeter@agenteliterarioralph.com.br)

CARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL

Faço saber que os seguintes pretendentes apresentaram os documentos exigidos 
pelo Art. 1525, do Código Civil Atual Brasileiro e desejam se casar:
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Distrito de Jardim São Luís 

Drª. Evanice Callado Rodrigues dos Santos - Oficial

O pretendente: MARCOS DE SOUSA NASCIMENTO, brasileiro, solteiro, nascido 
aos 22/10/1987, ajudante de pedreiro, natural de Pedro II - PI, residente e domiciliado 
em São Paulo - SP, filho de José do Nascimento Sousa e de Maria Mercedes de Souza 
Oliveira; A pretendente: REGIANE DA SILVA DUARTE, brasileira, divorciada, nascida 
aos 19/08/1975, babá, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo 
- SP, filha de Antonio Duarte Filho e de Maria de Lourdes da Silva.

O pretendente: ALEXANDRE DE SOUZA SILVA, brasileiro, solteiro, nascido aos 
30/11/2005, motorista, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo - SP, 
filho de Hermes da Silva e de Maria Angélica de Souza; A pretendente: BRENDA KAUA-
NY ROMÃO RODRIGUES DOS SANTOS, brasileira, solteira, nascida aos 08/03/2005, 
assistente administrativa, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São 
Paulo - SP, filha de Diego Rodrigues dos Santos e de Michelle Cristina Romão dos Santos.

O pretendente: GRAZIEL DA SILVA SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido aos 
31/01/2003, auxiliar de cozinha, natural de Taboão da Serra - SP, residente e domiciliado 
em São Paulo - SP, filho de José Antero dos Santos e de Maria Aparecida Babosa da Silva; 
A pretendente: ESTER HADASSA DIAS DE ABREU, brasileira, solteira, nascida aos 
30/06/2005, operadora de caixa, natural de Taboão da Serra - SP, residente e domiciliada 
em São Paulo - SP, filha de Danilio Marcio Silva de Abreu e de Cassia Dias Ribeiro.

O pretendente: HENRIQUE PICCOLI RODRIGUES, brasileiro, solteiro, nascido aos 
05/03/1992, sommelier de vinhos, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado 
em São Paulo - SP, filho de Marcos Francisco Rodrigues e de Vera Lucia Santos Piccoli 
Rodrigues; A pretendente: BRUNA FIRMINO DOS SANTOS, brasileira, solteira, nascida 
aos 04/07/1996, nutricionista, natural de Guarulhos - SP, residente e domiciliada em São 
Paulo - SP, filha de Josival Firmino dos Santos e de Josefa Tereza dos Santos.

O pretendente: FELIPE DOS SANTOS REHEM, brasileiro, solteiro, nascido aos 
08/09/1999, motoboy, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo 
- SP, filho de Lutemberg Araujo Rehem e de Joseane Martins dos Santos; A pretendente: 
MARIA EDUARDA CAMARGO LIMA, brasileira, solteira, nascida aos 10/01/2005, con-
feiteira, natural de Itapecerica da Serra - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, 
filha de Fabio Faustino de Lima e de Lucimara Camargo dos Santos.

O pretendente: ANDRÉ FERNANDO CORRÊA MARCONI, brasileiro, solteiro, nascido 
aos 25/08/1974, agente de trânsito, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado 
em São Paulo - SP, filho de Luiz Carlos Marconi e de Maria Cristina Corrêa Marconi; A 
pretendente: MARIA APARECIDA MARTINS, brasileira, viúva, nascida aos 12/12/1966, 
professora, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha 
de Divino Braga Martins e de Efigenia Luiza Silva Martins.

O pretendente: RAFAEL CORREIA DE AMORIM, brasileiro, solteiro, nascido aos 
10/12/1990, auxiliar de logística, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em 
São Paulo - SP, filho de Edilson Correia de Amorim e de Somarida Dantas; A pretenden-
te: ANA PAULA FREIRE NASCIMENTO, brasileira, solteira, nascida aos 27/01/1992, 
confeiteira, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha 
de Eudes Alves do Nascimento e de Romilce Farias Freire.

O pretendente: ROBSON DOS SANTOS DE ANDRADE, brasileiro, solteiro, nascido 
aos 20/04/1995, vendedor, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em 
São Paulo - SP, filho de Constantino Silva de Andrade e de Edelsuita Souza dos 
Santos; A pretendente: ISLANIA EMANUELA LIMA NASCIMENTO, brasileira, 
divorciada, nascida aos 25/12/1990, vendedora, natural de Itabuna - BA, residente 
e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Ismael Santos do Nascimento e de Dilene 
Márcia Franco Lima.

O pretendente: VINÍCIUS FRISCIO PIRILLO, brasileiro, solteiro, nascido aos 25/07/1991, 
empresário, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo - SP, filho 
de Carlos Alberto Pirillo e de Elisabete Friscio Pirillo; A pretendente: STEPHANY LAIS 
MACHADO, brasileira, divorciada, nascida aos 29/06/1988, coordenadora de alianças, 
natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Luiz 
Machado Junior e de Joana D`arc Machado.

O pretendente: PAULO ANTUNES DA SILVA AZEVEDO, brasileiro, solteiro, nascido aos 
26/04/2004, repositor, natural de Taboão da Serra - SP, residente e domiciliado em São 
Paulo - SP, filho de Manoel Paulo Oliveira de Azevedo e de Lucelia Rodrigues da Silva; 
A pretendente: MYCHELLY SILVA CRUZ, brasileira, solteira, nascida aos 12/10/2004, 
jovem aprendiz, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, 
filha de Joselito Gomes da Cruz e de Crispiniana de Araujo Silva Cruz.

O pretendente: RAFAEL NONATO COSTA SOUZA, brasileiro, divorciado, nas-
cido aos 04/07/1990, corretor de imóveis, natural de Macaúbas - BA, residente 
e domiciliado em São Paulo - SP, filho de Joaquim Nonato de Souza e de Maria 
Zélia Ramos Costa; A pretendente: BRUNA PERUGINE TEIXEIRA, brasileira, 
divorciada, nascida aos 06/03/1989, gerente financeira, natural de São Paulo - SP, 
residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Gilberto de Araújo Teixeira e 
de Genilda Perugine Teixeira.

O pretendente: GABRIEL ANTONY LOPES DE SOUZA, brasileiro, solteiro, nas-
cido aos 13/02/2002, motorista de aplicativo, natural de São Paulo - SP, residente e 
domiciliado em São Paulo - SP, filho de Celso Luiz Pereira de Souza e de Sandra de 
Fatima Lopes; A pretendente: GLEICE KELLY MONTEIRO DA SILVA, brasileira, 
solteira, nascida aos 24/03/2003, estagiária jurídica, natural de Belém - PA, residente 
e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Luis Sergio Abreu da Silva e de Cleicy 
Edilene Rodrigues Monteiro.

O pretendente: GILVANÊS DA MOTA SOUZA, brasileiro, solteiro, nascido aos 
13/11/1980, metalúrgico, natural de Rio do Prado - MG, residente e domiciliado em São 
Paulo - SP, filho de José Neres de Souza e de Joana da Mota Souza; A pretendente: ANA 
CLÁUDIA BARROS DA SILVA, brasileira, solteira, nascida aos 20/07/1979, técnica de 
enfermagem, natural de Eliseu Martins - PI, residente e domiciliada em São Paulo - SP, 
filha de Valdeci Feitosa da Silva e de Maria da Conceição Barros da Silva.

O pretendente: SAMUEL CARDOSO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, nascido aos 
05/12/1975, subgerente de mercado, natural de Nova Itarana - BA, residente e domiciliado 
em São Paulo - SP, filho de Raimundo Costa dos Santos e de Alzira Cardoso dos Santos; 
A pretendente: IVONETE VIEIRA DOS SANTOS, brasileira, divorciada, nascida aos 
28/11/1976, do lar, natural de Brejões - BA, residente e domiciliada em São Paulo - SP, 
filha de Antonio Moreira dos Santos e de Nelsa Vieira dos Santos.

O pretendente: WESLEY JOSÉ DA SILVA, brasileiro, solteiro, nascido aos 19/02/1994, 
porteiro, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo - SP, filho de 
Valdeci José da Silva e de Cristina Aparecida Santos Silva; A pretendente: KÁTIA DAIANA 
LOURENÇO DA SILVA, brasileira, solteira, nascida aos 04/10/1991, do lar, natural de 
Osasco - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Adelino Lourenço da 
Silva e de Sandra Maria Alves de Macedo.

O pretendente: JONATHAS SOUSA CARVALHO, brasileiro, divorciado, nascido aos 
09/08/1991, técnico instalador, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São 
Paulo - SP, filho de José Francisco de Sousa e de Maria Creuzélia de Carvalho Sousa; 
A pretendente: STEPHANIE PINHEIRO SANTANA, brasileira, solteira, nascida aos 
07/03/1998, do lar, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, 
filha de Everaldo Pinheiro Santana e de Cristina Sant Ana da Silva.

O pretendente: ADRIANO DA SILVA ZILLI, brasileiro, solteiro, nascido aos 05/11/1982, 
motoboy, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo - SP, filho 
de Ayrton Zilli e de Maria José da Silva Zilli; A pretendente: DANIELLA JANE SILVA 
MAIA, brasileira, solteira, nascida aos 28/09/1984, auxiliar de limpeza, natural de São 
Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Alfredo Brito Maia e de 
Severina Josefa da Silva.

O pretendente: DARLAM GERALDO DE OLIVEIRA, brasileiro, divorciado, nascido aos 
29/07/1981, motoboy, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo - 
SP, filho de Jose Geraldo de Oliveira e de Maria das Graças de Oliveira; A pretendente: 
DAYANE APARECIDA SILVA SEMEÃO, brasileira, solteira, nascida aos 23/01/1986, 
costureira, natural de Fortaleza - CE, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha 
de Pedro Oliveira Semeão e de Francisca Veronica de Sousa Silva.

O pretendente: LEVY ALMEIDA DE SANTANA, brasileiro, solteiro, nascido aos 
29/02/1964, motorista, natural de Euclides da Cunha - BA, residente e domiciliado em 
São Paulo - SP, filho de Porfírio Neres de Santana e de Rita Almeida de Santana; A pre-
tendente: JOSEFA DA FRANCA DIAS, brasileira, solteira, nascida aos 19/03/1975, do 
lar, natural de Euclides da Cunha - BA, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha 
de José Dias Filho e de Maria Augusta da Franca.

O pretendente: VICTOR SCHUMACHER, brasileiro, solteiro, nascido aos 18/03/2001, 
engenheiro de aplicações, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São 
Paulo - SP, filho de Norberto Schumacher e de Juliana Cordeiro Schumacher; A preten-
dente: PRISCILA SOUSA ARAUJO DE CALDAS, brasileira, solteira, nascida aos 
11/04/2000, assistente de compras, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliada em 
São Paulo - SP, filha de Moacir Araujo de Caldas e de Edilma Bezerra de Sousa Caldas.

O pretendente: DAVI ARMENDANI DE MACENO, brasileiro, solteiro, nascido aos 
15/02/1984, empresário, natural de São Paulo - SP, residente e domiciliado em São Paulo 
- SP, filho de José de Maceno e de Deuslira Armendani Maceno; A pretendente: ANA 
PAULA FONSECA, brasileira, solteira, nascida aos 06/07/1982, empresária, natural de 
São Paulo - SP, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha de Sebastião Luiz da 
Fonseca e de Eunice Marques da Fonseca.

O pretendente: JOÃO PAULO MOURA DE MATOS, brasileiro, solteiro, nascido aos 
31/01/1992, vendedor, natural de Araci - BA, residente e domiciliado em São Paulo - SP, 
filho de Esmeraldo Costa de Matos e de Simone Moraes Moura; A pretendente: MARIA 
MADALENA ALVES DE OLIVEIRA, brasileira, divorciada, nascida aos 08/02/1989, do 
lar, natural de Rio Real - BA, residente e domiciliada em São Paulo - SP, filha de José 
Damião de Oliveira e de Maria Conceição Alves.

O pretendente: MARCOS ZAQUEU OLIVEIRA DE LIMA, brasileiro, divorciado, nas-
cido aos 27/05/1979, gestor de recursos humanos, natural de São Paulo - SP, residente 
e domiciliado em São Paulo - SP, filho de Izael Agostinho de Lima e de Jacira Coelho 
Oliveira; A pretendente: TELMA PEREIRA ARRUDA, brasileira, divorciada, nascida aos 
12/06/1986, babá, natural de São João do Paraíso - MG, residente e domiciliada em São 
Paulo - SP, filha de Otaviano Pereira dos Santos e de Amélia Pereira Arruda.
Se alguém souber de algum impedimento, oponha-se na forma da lei. Lavro o presente, 

para ser afixado no Oficial de Registro Civil e publicado na imprensa local 
Jornal Empresas & Negócios

Apesar dos avanços 
nas pautas de diver-
sidade e inclusão, 

a maternidade continua 
sendo um divisor de águas 
na trajetória profissional de 
muitas mulheres. Segundo 
a pesquisa “Esgotadas”, da 
Think Olga, mulheres dedi-
cam, em média, 21,4 horas 
semanais ao trabalho de 
cuidado não remunerado, 
quase o dobro do tempo 
dedicado por homens (11 
horas). Em um ano, são 
mais de 1.100 horas a mais 
— o equivalente a 24 dias 
inteiros de diferença. 

O desequilíbrio afeta dire-
tamente a permanência, o 
desempenho e o bem-estar 
de mulheres no mercado de 
trabalho, sobretudo mães 
e cuidadoras, que também 
apresentaram os maiores 
índices de insatisfação com 
saúde emocional, situação 
financeira e carga de res-
ponsabilidades

Para Laura Salles, CEO 
da PlurieBR — startup 
especializada em gestão 
de dados em tempo real 
de diversidade, equidade, 
inclusão e pertencimento 
(DEIP) —, essa exclusão 
não é acidental. “O viés da 
maternidade ainda pesa nos 
processos de contratação, 
promoção e até avaliação 
de desempenho. Muitas 
empresas falam de inclu-
são, mas ainda operam sob 
uma lógica que penaliza a 
experiência da maternida-
de”, afirma.

Ana Conti, conselheira 
e consultora da PlurieBR, 
acredita que a maternidade 
não enfraquece a perfor-
mance — o que pesa é 
o julgamento enviesado. 
“Como mãe de três filhos 
e executiva, sempre obser-

Ser mãe ainda é um obstáculo 
no mercado de trabalho?

Para especialista, maternidade segue como um fator de exclusão em ambientes corporativos que não 
incorporaram práticas verdadeiramente inclusivas

A exclusão de mulheres 
mães não é uma questão 
individual — é reflexo de 
modelos de gestão que ain-
da não foram redesenha-
dos para realidades plurais. 
Para Laura, é preciso que 
empresas adotem práticas 
mensuráveis de apoio à 
maternidade, e não apenas 
ações pontuais. Isso inclui 
desde o mapeamento do 
impacto da parentalidade 
nas taxas de turnover até 
a criação de trilhas de 
carreira flexíveis e redes 
de suporte entre colabo-
radoras. “É fundamental 
que o debate sobre paren-
talidade considere o papel 
da primeira e da segunda 
pessoa cuidadora, com po-
líticas flexíveis de licença 
que respeitem a estrutura 
de cada família”, afirma 
Laura. 

“Só assim vamos combater 
os estigmas que ainda re-
caem sobre a maternidade. 
Quando o pai tem cinco 
dias e a mãe quatro meses 
de licença, já começamos 
com um desequilíbrio que 
se reflete em demissões no 
retorno, interrupções de 
carreira e desigualdades 
profundas no ambiente de 
trabalho”, destaca.

Ela lembra ainda que 
políticas eficazes de apoio 
à parentalidade devem 
contemplar também o papel 
dos pais e responsáveis, 
promovendo corresponsa-
bilidade e quebrando estig-
mas de gênero no cuidado. 
“Falar de maternidade é 
falar de pertencimento. E 
ambientes com senso real 
de pertencimento são mais 
resilientes, inovadores e 
produtivos. Incluir mães 
não é só uma pauta social, 
é uma decisão estratégica 
de negócio”, conclui.

vei que mulheres voltam da 
licença maternidade com 
ainda mais foco, disciplina 
e potência. O problema 
nunca foi a performance, 
é o olhar viciado de quem 
prefere reforçar estereó-
tipos a enxergar o valor 
real que elas entregam”, 
declara.

Estigma silencioso e 
perda de talentos

Estudos e relatos de 
profissionais demonstram 
que mães continuam sendo 
alvo de suposições sobre 
produtividade, disponibili-
dade e comprometimento. O 
impacto disso vai além das 
barreiras de entrada: afeta 
também a permanência, o 
desenvolvimento e o acesso 
a cargos de liderança. “Mu-
lheres estudam mais, entre-
gam melhores resultados e 
ainda assim seguem como 
minoria nas lideranças — e 
isso tem tudo a ver com a 
forma como a maternidade 
é tratada”, pontua Laura 
Salles. 

“Quando a responsabi-
lidade do cuidado recai 
quase exclusivamente 
sobre elas, surgem este-

reótipos que atravessam 
até processos seletivos, 
como quando se pergunta 
se a candidata é ou preten-
de ser mãe, como se isso 
comprometesse sua per-
formance. Uma amiga me 
disse algo que não esqueço: 
‘Com dois filhos pequenos 
e sendo VP, eu sou mais 
eficiente porque sei que 
preciso usar bem o tempo 
que tenho. E isso me faz 
valorizar tanto o trabalho 
quanto a maternidade’”, 
completa.

Segundo ela, ambien-
tes corporativos que não 
integram a maternidade 
como parte da equação 
da diversidade estão per-
dendo talentos valiosos. O 
afastamento de mães do 
mercado de trabalho re-
presenta, na prática, perda 
de inovação, criatividade e 
capital intelectual. “Há uma 
desconexão entre o discurso 
e a prática. E quando isso 
acontece, a cultura organi-
zacional se torna excludente 
por padrão”, analisa.

Estratégia de 
pertencimento com 
base em dados

Estudos e relatos de profissionais demonstram que mães 
continuam sendo alvo de suposições sobre produtividade, 

disponibilidade e comprometimento.
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