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ULTRACARGO LOGISTICA S.A.

CNPJ n° 14.688.220/0016-40 - NIRE 35.300.492.897
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria - Realizada em 14 de Outubro de 2024

Data, Hora e Local: 14 de outubro de 2024, as 10:00, na sede social da Ultracargo Logistica S.A.
(“Companhia”), localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Luis
Anténio, n® 1.343, 4° andar - ala B, Bela Vista, CEP 01.317-910. Presenga: Compareceram a Assem-
bleia: (i) acionista titular de mais de % das agdes do capital social; e (ii) Diretores da Companhia. Publi-
cagdes: Edital de convocagéo publicado no jornal “Empresas e Negdcios” nos dias 24 de setembro, 5 e
8 de outubro de 2024, em cumprimento ao disposto no artigo 124 c/c artigo 289 da Lei n°® 6.404/76,
conforme alterada. Mesa: Rodrigo de Almeida Pizzinatto - Presidente. Denize Sampaio Bicudo - Secre-
taria. Ordem do Dia e Deliberagoes: 1. Preliminarmente, foi autorizada, pelo voto da totalidade dos
acionistas presentes da Companhia, a lavratura da presente ata em forma de sumario dos fatos ocorri-
dos, nos termos do §1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Agdes (n° 6.404/76). 2. Aprovado o
aumento do capital da Sociedade em R$ 45.994.974,47 (quarenta e cinco milhdes, novecentos e
noventa e quatro mil, novecentos e setenta e quatro reais e quarenta e sete centavos), passando o
capital social de R$ 953.936.483,01 (novecentos e cinquenta e trés milhdes, novecentos e trinta e seis
mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e um centavo), para R$ 999.931.457,48 (novecentos e noventa e
nove milhdes, novecentos e trinta e um mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito
centavos), sendo os valores oriundos da reserva de incentivos fiscais do ano-calendario de 2024. 2.1. O
aumento do capital social ndo acarretara na emissao de novas agoes da Companhia. 3. Aprova a altera-
céo da redagdo do artigo 3° do Estatuo Social da Companhia, em razdo do aumento de capital social
aprovado no item acima, passando a vigorar o caput do referido artigo com a seguinte redagao: “Artigo
3°- O capital social é de R$ 999.931.457,48 (novecentos e noventa e nove milhdes, novecentos e trinta
e um mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos), dividido em 82.058.981
(oitenta e dois milhbes, cinquenta e oito mil, novecentos e oitenta e uma) agbes sem valor nominal,
sendo 66.734.342 (sessenta e seis milhdes, setecentos e trinta e quatro mil, trezentos e quarenta e
duas) agbes ordinarias e 15.324.639 (quinze milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, seiscentos e trinta
e nove) agdes preferenciais. §1° - Todas as agbes da sociedade sdo escriturais e, em nome de seus
titulares, serdo mantidas em contas de depdsito em instituicdo financeira, sem emissdo de certificados.
§2° - O custo do servigo de transferéncia de propriedade das agbes, que for cobrado pela instituigao
financeira depositaria, correra as expensas do acionista. §3° - As ag¢bes sdo indivisiveis em relagdo a
sociedade. §4° - As agbes, observados os preceitos da Lei, poderdo ser integralizadas em dinheiro ou
qualquer espécie de bens. §5° - Podera ser modificada, a qualquer tempo, pelo 6rgdo correspondente,
a proporgao do nimero de agbes estabelecido no “caput”, bem assim, quando criadas outras espécies
e/ou classes que vierem a ser criadas. §6° - As agdes preferenciais sdo inconversiveis em agées ordina-
rias.” 4. Ainda, aprova a alteragéo do endereco da Companhia atualmente localizada na Avenida Briga-
deiro Luis Anténio, n° 1.343, 4° andar, Bela Vista, Cidade e Estado de S&o Paulo, CEP 01317-910, que
passara a se localizar na Avenida Brigadeiro Luis Anténio, n® 1.343, 10° andar, Bela Vista, Cidade e
Estado de S&o Paulo, CEP 01317-910, com a alteragéo do artigo 1° do Estatuto Social, que passara a
vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 1° - A Companhia, Ultracargo Logistica S.A., é uma sociedade
anbnima de capital fechado, com sede e foro na Avenida Brigadeiro Luis Anténio, n° 1.343, 10° andar,
Bela Vista, Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 01317-910 - reger-se-a por este Estatuto e pela legisla-
¢do aplicavel.” Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata que,
lida e aprovada, foi assinada pelos presentes Ultrapar Logistica Ltda. na qualidade de Acionista;
Rodrigo de Almeida Pizzinatto na qualidade de Presidente da Mesa; Denize Sampaio Bicudo na
qualidade de Secretaria da Mesa. Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro proprio.
Denize Sampaio Bicudo - Secretaria da Mesa. Registro JUCESP n° 388.780/24-1, em 25/10/2024.
Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em Exercicio. Anexo | - Ultracargo Logistica S.A. - Esta-
tuto Social - Capitulo | - Da Denominagao, Sede, Foro, Fins e Duragao. Artigo 1° - A Companhia,
Ultracargo Logistica S.A., € uma sociedade anénima de capital fechado, com sede e foro na Avenida
Brigadeiro Luis Ant6nio, n° 1.343, 10° andar, Bela Vista, Cidade e Estado de Sao Paulo, CEP 01317-910
- reger-se-a por este Estatuto e pela legislagéo aplicavel. Artigo 2° - A sociedade tem por objeto: (a) a
realizagdo de atividades de armazém geral para o recebimento, guarda, movimentacéo e expedicédo de
produtos a granel, a execugdo de servigos de distribuigdo de produtos a granel, préprios ou de terceiros,
bem como a execugdo dos servigos de acondicionamento e/ou embalagem desses produtos, em qual-
quer estado fisico, e acondicionados sob qualquer forma, de acordo com o disposto na legislacéo
vigente; (b) a execucédo de atividades de operagédo portuaria, em areas de portos organizados e/ou
delegados, na qualidade de operador portuario, bem como a execugado das mesmas atividades ou simi-
lares, em terminais de uso privativo, de acordo com o disposto na legislagdo vigente; (c) a realizagéo de
atividades de logistica de transporte, armazenagem e movimentagdo de produtos a granel, em qualquer
estado fisico, e acondicionados sob qualquer forma; (d) a implantagéo, administragédo e/ou operagéo, no
Brasil e/ou em outros paises, de terminais proprios e/ou arrendados sob qualquer forma, para a realiza-
cao de atividades descritas nos itens precedentes deste artigo; (e) a realizagédo de qualquer atividade
inerente e/ou correlata, acessoria e/ou complementar ao seu objeto. §1° - A sociedade podera, também,
participar como sécia, acionista ou a qualquer titulo, na exploragédo de quaisquer atividades conexas,
que lhe sejam permitidas por lei. §2° - A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado. Capitulo
Il - Capital Social E Ages - Artigo 3° - O capital social € de R$ 999.931.457,48 (novecentos e noventa
e nove milhdes, novecentos e trinta e um mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito
centavos), dividido em 82.058.981 (oitenta e dois milhdes, cinquenta e oito mil, novecentos e oitenta e
uma) agdes sem valor nominal, sendo 66.734.342 (sessenta e seis milhdes, setecentos e trinta e quatro
mil, trezentos e quarenta e duas) agdes ordinarias e 15.324.639 (quinze milhdes, trezentos e vinte e
quatro mil, seiscentos e trinta e nove) agdes preferenciais. §1° - Todas as agdes da sociedade séo escri-
turais e, em nome de seus titulares, serdo mantidas em contas de depésito em instituigao financeira,
sem emissao de certificados. §2° - O custo do servigo de transferéncia de propriedade das agdes, que
for cobrado pela institui¢do financeira depositaria, correra as expensas do acionista. §3° - As agdes sdo
indivisiveis em relagéo a sociedade. §4° - As agdes, observados os preceitos da Lei, poderao ser inte-
gralizadas em dinheiro ou qualquer espécie de bens. §5° - Podera ser modificada, a qualquer tempo,
pelo 6rgdo correspondente, a propor¢do do numero de agdes estabelecido no “caput’, bem assim,
quando criadas outras espécies e/ou classes que vierem a ser criadas. §6° - As agdes preferenciais sdo
inconversiveis em agdes ordinarias. Artigo 4° - Cada agdo ordinaria da direito a um voto nas delibera-
coes das Assembleias Gerais. Artigo 5° - No exercicio ao direito de preferéncia a subscrigdo de agdes
novas e/ou dos demais valores mobiliarios emitidos pela sociedade, fica assegurado aos acionistas o
prazo de 30 dias para efetuarem a subscri¢do, contando o prazo da data de publicagdo no Diario Oficial,
da Certidao da Junta Comercial referente ao arquivamento da ata respectiva. §1° - Os acionistas ndo
gozardo do direito de preferéncia para subscrigdo de agdes novas, quando resultante de utilizagédo de
incentivos fiscais, nos termos da respectiva legislagdo. Também nao terdo direito de preferéncia a subs-
crigdo de agdes novas, os titulares de agdes subscritas com recursos oriundos de incentivos fiscais. §2°
- Excetuada a hipétese em que houver emissdes de ag¢des ordinarias, ou ainda de outros valores mobi-
liarios conversiveis em agdes ordinarias, podera ser excluido pelo 6rgdo competente para praticar o ato,
o direito de preferéncia em quaisquer emissdes de agdes, debéntures, ou partes beneficiarias conversi-
veis em agdes e bonus de subscri¢do, cuja colaboragéo seja feita mediante venda em bolsa de valores,
subscrigdo publica ou permuta de ages em oferta publica de aquisi¢édo de controle, consoante ao que
dispuser a Lei. Artigo 6° - A subscrigao e a integralizagédo das a¢des obedecerdo aos seguintes critérios:
(a) a importancia minima de realizag&o inicial das agdes que forem subscritas sera aquela estabelecida
na Lei; (b) a integralizagdo com bens suscetiveis de avaliagdo em dinheiro dependera de aprovagao da
Assembleia Geral. Artigo 7° - Os acordos de acionistas sobre restricdes a conversao, transferibilidade
ou aquisicdo de agdes, e bem assim sobre o exercicio de voto, e/ou de preferéncia, somente terdo
validade quando forem depositados na sociedade, cabendo aos administradores cumprir e fazer cumprir
os acordos assim depositados. Artigo 8° - As a¢des preferenciais néo terdo direito a voto, mas gozardo
dos seguintes privilégios: (a) prioridade na distribuicéo, em cada exercicio, de um dividendo minimo, ndo
cumulativo, de 6% sobre seu valor unitario, como definido na alinea “e”, adiante, de acordo com os
lucros disponiveis para distribuigdo aos acionistas. Esse dividendo devera ser pago, salvo deliberagao
da Assembleia Geral ou da Diretoria, na hipétese de distribuicao de dividendos intermediarios (Art. 16,

iv) no prazo de 60 dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social; (b)
as agoes ordinarias, somente depois do pagamento dos dividendos as agdes preferenciais, terdo direito
a dividendo; (c) depois do cumprimento do disposto na alinea “a” deste artigo e assegurado as agdes
ordinarias o dividendo de 6%, calculado sobre seu valor unitario, conforme definido na alinea “e”,
adiante, as agdes preferenciais concorrerdo em igualdade de condigdes com as agdes ordinarias, na
distribuicdo de lucro remanescente; (d) as agdes preferenciais participardo, sem restricdes e em igual-
dade de condigdes com as agdes ordinarias, na distribuicdo de novas agdes; e (e) o valor unitario das
acdes sera calculado através da diviséo do capital social, pelo total de agdes em circulagéo. Capitulo
IIl - Assembleias Gerais - Artigo 9° - A Assembleia reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 primeiros
meses apos o término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
exigirem a manifestagcdo dos acionistas. Artigo 10 - As Assembleias Gerais, tanto Ordinarias quanto
Extraordinarias, salvo as excegdes previstas em lei, instalar-se-do em primeira convocagao, com a pre-
senca de acionistas que representem, no minimo, a maioria do capital social com direito a voto. Em
segunda convocagao, instalar-se-do com qualquer nimero de presentes. Artigo 11 - AAssembleia Geral
sera dirigida por uma mesa composta por um Presidente e um Secretario, escolhidos pelos acionistas
presentes. Artigo 12 - Além das matérias previstas em lei, cabera a Assembleia Geral: (i) eleger e des-
tituir os diretores da Companhia, definindo as suas atribui¢des, designando seus respectivos cargos e
fixando a remuneragdo global a qual fardo jus; (ii) tomar as contas dos diretores, deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas e sobre a destinagdo do resultado do exercicio; (iii)
deliberar sobre aumento do capital social e emisséo de agdes, estabelecendo, inclusive, as suas condi-
¢Oes; (iv) deliberar sobre o resgate, amortizagédo, desdobramento, grupamento de agdes ou quaisquer
valores mobilidrios de emissdo da Companhia; (v) deliberar sobre a redugéo do capital social; (vi) deli-
berar sobre qualquer reforma do estatuto social da Companhia; (vii) deliberar sobre qualquer fuséo,
cisdo, transformacéo e/ou incorporagao de agdes envolvendo a Companhia, bem como a transferéncia
de ativos que resulte na descontinuidade das atividades da Companbhia; (viii) deliberar sobre pedido de
recuperagao judicial ou extrajudicial, ou requerimento de faléncia da Companhia; (ix) deliberar sobre a
dissolugdo ou liquidagdo da Companhia, bem como eleger o liquidante; e (x) deliberar sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida pela Diretoria. Capitulo IV - Administragao - Artigo 13 - A Companhia
sera administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 2 membros e, no maximo, 6 membros,
todos residentes e domiciliados no pais, podendo ser acionistas ou néo, eleitos e destituiveis a qualquer
tempo, pela Assembleia Geral, sendo necessariamente um Presidente e os demais sem designagédo
especifica. §1° - A investidura no cargo far-se-4 mediante assinatura do termo lavrado no livro de Atas
de Reunides de Diretoria. §2° - O prazo de gestéo dos diretores, que continuardo no exercicio dos car-
gos até eleigdo e posse de seus substitutos, sera de 2 anos, permitida a reelei¢do. Artigo 14 - A Direto-
ria reunir-se-a sempre que os interesses da Companhia o exigirem e suas decisdes serdo tomadas por
maioria simples de votos, observado o quérum de instalagédo de metade dos membros eleitos, podendo
o diretor temporariamente impedido ou ausente fazer-se representar, mediante indicagéo escrita, por
outro diretor, quer para a votagdo, quer para complementar o “quérum” de presencga estabelecido nesse
artigo. §1° - Das deliberagdes tomadas pela Diretoria, lavrar-se-a ata em livro préprio, que sera arqui-
vada no registro do comércio e publicada, quando tiver deliberagéo destinada a produzir efeitos perante
terceiros. §2° - Cabera ao Presidente, além de seu voto, o voto de desempate. Artigo 15 - Observado o
disposto nos artigos seguintes, a Diretoria tera as atribuicdes que a lei lhe outorga para realizar os obje-
tivos sociais e assegurar o funcionamento regular da Companhia, sendo esta representada: (a) por 2
diretores em conjunto; (b) por 1 diretor em conjunto com 1 procurador; ou (c) por 2 procuradores com
poderes especiais. Paragrafo Unico - Para os atos que impliquem em alienagdo ou oneragéo de bens
imdveis e rendncia dos direitos, serd necessaria a assinatura de dois diretores, um dos quais sera,
obrigatoriamente, o Presidente. Artigo 16 - Cabera, também, a Diretoria, além das matérias legais: (i)
convocar, por qualquer de seus membros, as Assembleias Gerais da Companhia, quando julgar conve-
niente, ou no caso do artigo 132 da Lei das S.A,; (ii) definir o esquema organizacional da Companhia,
adotando uma estrutura organizacional eficiente, composta por profissionais qualificados e de reputagdo
ilibaday; (iii) decidir sobre a abertura e encerramento de filiais, agéncias, sucursais, depdsitos e escritd-
rios, inclusive fora do territério nacional; (iv) a qualquer tempo, determinar a elaboragéo de balangos
referentes a qualquer periodo de tempo e aprovar a distribuicdo de dividendos, intermediarios ou inter-
calares, a conta do lucro apurado nos referidos balangos ou de lucros acumulados ou reservas de lucros,
ad referendum da assembleia geral; (v) propor a Assembleia Geral a dissolug&o ou liquidagdo da Com-
panhia, ou ainda, reforma do Estatuto Social, fus&o, cisdo ou incorporagéo sob qualquer modalidade; (vi)
cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes da Assembleia Geral; (vii) representar a
Companhia, ativa e passivamente, em conformidade com as atribuigées e poderes estabelecidos neste
Estatuto Social e pela Assembleia Geral; e (viii) prestar contas a todos os acionistas. Artigo 17 - Com-
pete isoladamente ao Presidente as seguintes atribuigdes: (i) presidir as reunides da Diretoria; (i) repre-
sentar a Companhia em Juizo, ativa ou passivamente; (iii) supervisionar e coordenar atividades e deve-
res dos demais diretores; (iv) gerir e administrar todos os negdécios e atividades da Companhia, cumprir
as determinagdes do Estatuto Social, as decisdes da Assembleia Geral de Acionistas e da Diretoria; e
(v) Propor a remuneragao global dos diretores da Companhia, a ser submetida @ Assembleia Geral de
acionistas. Artigo 18 - Os diretores substituir-se-do reciprocamente, observado o seguinte: (i) em caso
de auséncia e impedimento ocasional, por periodo de até 60 dias, do Presidente, cabera aos diretores,
eleger seu substituto entre os membros da Diretoria, devendo o diretor substituto exercer temporaria-
mente as fungdes de Presidente até o retorno deste; e em caso de vacancia permanente de qualquer
direto, seu cargo permanecera vago até a proxima Assembleia Geral. Artigo 19 - Compete aos diretores
cooperar com o Presidente no desempenho de suas atribuigdes. Para esse fim, poderédo ser designados,
em conjunto ou separadamente, para supervisionar atividades especificas de interesse da Companhia.
Artigo 20 - A Companhia podera, mediante assinatura conjunta de 2 de seus diretores, constituir man-
datarios, especificando na procuragéo a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo de
validade, que ndo excedera um ano, salvo quando a procuragao for outorgada com poderes da clausula
ad judicia cuja validade podera ser por prazo indeterminado. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo
21 - O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral, entre acionistas ou nao, podendo ser reeleitos. §1° - O Conselho Fiscal funcio-
nara nos exercicios sociais em que for instalado a pedido de acionistas que representarem, no minimo,
1/10 das agdes com direito a voto ou 5% das agdes sem direito a voto. §2° - A eleigéo, o funcionamento,
a remuneragdo, a competéncia, os deveres e responsabilidades do Conselho Fiscal obedecerdo as
disposicOes legais pertinentes. Capitulo VI - Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Distri-
buigao de Lucros - Artigo 22 - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de
dezembro de cada ano. Artigo 23 - Ao término de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com
base na escrituragdo mercantil da sociedade, as demonstragdes financeiras, que seréo publicadas na
forma da Lei. §1° - Do lucro liquido verificado na forma da Lei, serdo deduzidos 5% para a constituicdo
de um Fundo de Reserva Legal, até que esse atinja um montante correspondente a 20% do capital
social. §2° - Os acionistas terdo direito a receber como dividendo obrigatério, 25% lucro liquido do
exercicio, apurado ao final de cada exercicio, nos termos da Lei, observadas as vantagens legais esta-
tutarias das agdes preferenciais e compensados quaisquer dividendos pagos no exercicio. Se o valor do
dividendo prioritario pago as agdes preferenciais for igual ou superior a 25% do lucro liquido do exerci-
cio, calculado na forma do art. 202, da Lei n°® 6.404/76, caracterizar-se-4 o pagamento integral do
dividendo obrigatério. Havendo sobra do dividendo prioritario, sera aplicada: (a) no pagamento as agdes
ordinarias, de um dividendo até o limite do dividendo prioritario das agdes preferenciais; (b) se ainda
houver remanescentes, na distribuigdo de um dividendo adicional as agdes ordinarias e as preferenciais,
em igualdade de condigdes, de modo que cada agdo ordinaria ou preferencial receba o mesmo
dividendo. Artigo 24 - Os dividendos atribuidos aos acionistas ndo renderao juros e apds 3 anos, pres-
creverao em favor da sociedade. Capitulo VII - Disposiges Gerais - Artigo 25 - A sociedade entrara
em liquidagdo nos casos legais, competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagao e
nomear o liquidante, funcionando o Conselho Fiscal se solicitado pelos acionistas, conforme previsto

neste Estatuto.
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