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Automatizacao de processos
de pagamento em
plataformas educacionais

A automacado de processos de pagamento esta transformando a forma como plataformas educacionais

gerenciam suas financas

om a integracao de

solu¢des financeiras

modernas, como as
oferecidas pelas fintechs, é
possivel otimizar os proces-
sosfinanceiros, melhorando
a eficiéncia e a transpa-
réncia.

De acordo com Reinal-
do Boesso, especialista
financeiro e CEO da TMB,
fintech especializada em pa-
gamento através de boleto
parcelado, além de tornar
0S processos mais ageis, a
automacao permite que as
instituicbes educacionais
gerenciem melhor os fluxos
de caixa e reduzam a carga
administrativaassociada ao
controle manual dos paga-
mentos.

e Vantagens da automa-
cao - Com a integracao
de ferramentas finan-
ceiras, as plataformas
educacionais podem
eliminar a necessidade
de insercdo manual de
dados, minimizando a
probabilidade de erros e
garantindo que todos os
pagamentos sejamregis-
trados de forma precisa.
“Essenivel de automacao
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ndo apenas economiza
tempo, mas também
assegura que todas as
transacoes sejam conta-
bilizadas corretamente”,
explica Boesso.

¢ Visao mais clara e deta-
lhada das financas - As
solucdes automatizadas
oferecem relatérios e
informacdes em tempo
real, o que possibilita uma
gestdo financeira mais
estratégica. “O acesso a
dados atualizados ajuda
na tomada de decisodes
informadas e na identifi-
cacdo de oportunidades
de melhorianos processos

financeiros”, detalha.
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% Negocios

Publicidade Legal

¢ Flexibilidade - A capaci-
dade de oferecermultiplas
opcoes de pagamento,
como boletos parcelados,
adapta-se asnecessidades
financeiras variadas dos
alunos. Essa flexibilidade
nao s6 melhora a acessibi-
lidade para os estudantes,
como também contribui
para uma melhor gestao
do fluxo de caixa da insti-
tuicao, equilibrando osre-
cebimentos e pagamentos
de forma mais eficiente.

Reduciao de custos
operacionais - Ao auto-
matizar tarefasrepetitivas
e demoradas, as platafor-
mas educacionais podem

redirecionarrecursos para
dreas mais estratégicas.
A eficiéncia operacional
resultante contribui para
uma gestdo financeiramais
econbmica, permitindo
que as institui¢oes maxi-
mizem seus investimentos
emoutras areas criticasda
educacdo.

A automacdo de proces-
sos de pagamento esta se
consolidando como uma
ferramenta essencial para
a gestdo financeira de pla-
taformas educacionais. Ao
integrar solu¢cdes modernas
e oferecer opcoes de paga-
mento diversificadas, essas
ferramentas proporcionam
uma administracdo mais
eficiente, reduzindo erros,
melhorando a flexibilidade
e diminuindo os custos
operacionais.

“Com essas inovacoes, as
plataformas educacionais
estdomelhor equipadas para
enfrentar os desafios finan-
ceiros do setor e promover
uma gestdo mais eficaz e
sustentavel”, conclui Reinal-
do.-Fonte e outrasinforma-
coes, acessse: (https://www.
tmbeducacao.com.br/).
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Ficam convocados os senhores acionistas da

Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Gréficas, para se

reunirem em Assembleia Geral Ordindria, (AGO) a realizar-se em 04/11/2.024, as 09:30 horas, em
primeira chamada e as 10:00 em segunda chamada, no escritério FCSC Advogados, Sito na Alameda
Rio Negro, 585, 142 andar, torre “A”, Conj 143, CEP 0654.000 no municipio de Barueri, Estado de Sao
Paulo, telefone 11 2176 5800, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) Exame, leitura,
discusséo e votagdo do relatério da diretoria, do balanco patrimonial e respectivas demonstracdes
financeiras relativas ao exercicio do ano de 2.023. (b) Aprovagdo das contas que compdem as
demonstragdes financeiras do exercicio de 2.023. (c¢) Distribuicdo de lucros acumulados, relativamente
ao exercicio do ano de 2.023. (d) Andlise e votagao da carta de rentincia ao cargo, da Diretora CORACI
GALLO BARBOSA, Diretora Adjunta, com mandato de 03 (trés) anos, contatos de 10 de maio de
2.022, até o dia 30 de abril de 2.025. (e) Eleicao dos Membros da Diretoria, para posse em 12 de maio
de 2.025. (f) Outros assuntos de interesse da sociedade. Barueri, SP, aos 23 de outubro de 2.024.
Patricia Beltran Fernandes - Diretora Presidente.

¢ Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Graficas
CNPJ n2 61.407.060/0001-18 - NIRE 35300063341
Edital de Convocacao (AGE) y

Ficam convocados os senhores acionistas da

Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Gréficas, para se

reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, (AGE) a realizar-se em 04/11/2.024, as 11:00 horas, em
primeira chamada e as 11:30 em segunda chamada, no escritério FCSC Advogados, Sito na Alameda
Rio Negro, 585, 14° andar, torre “A”, Conj 143, no municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, telefone
11 2176 5800, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) Proposta de consolidagao dos

Estatutos Sociais, dando-lhe nova redagao: (b)

Reforma do Estatuto Social, com base nos artigos

17, 21 e 22, para votar a extingao dos cargos de: Diretor Vice-Presidente, Diretor Comercial e Diretor

Adjunto, previstos nos artigos: 62, 72, §, 22, (letras

“a” até “d”); § 39, §5°, letras “a” até “e”, § 6°, e art. 7%, §

69, letras “a” e “b”; art. 82 e art.92 (¢) A Minuta da nova redagéao dos Estatutos Sociais esta a disposicao
dos acionistas para conhecimento prévio, e podera ser consultada a todo tempo, até a data de votagéo,
bastando que seja requerido o envio de cépia por meio do endereco de e-mail rohlfmorais @gmail.
com; (d) Outros assuntos de interesse da sociedade. Barueri, SP, aos 23 de outubro de 2.024. Patricia

Beltran Fernandes - Diretora Presidente

Ativo

Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa

Contas a receber de clientes

Outras contas a receber

Estoques

Impostos a recuperar

Imposto de Renda e Contribuigao Social diferidos
Outras contas a receber

Nao circulante

Aplicagdes financeiras

Direitos Creditorios

Outras contas a receber

Imposto de Renda e Contribuicao Social diferidos
Investimentos

Imobilizado

Intangivel

Total do ativo

Controladora Consolidado

Notas 30/06/2024 31/12/2023 30/06/2024 31/12/2023

5 37.023 5916 37.966 8.880

6 32233 75.920 32.626 75.550

7 19.362 10.273 19.362 10.273

8 1.914 1.523 2136 1.526

21 - - - -

1.960 2.354 1.960 2.581

92.492 95.985 94.051 98.809

5 7.600 7.600 7.600 7.600

5 8.805 - 8.805 -

21 11.855 9.495 12.149 9.495
9 1.830 2416 -

10 142 151 142 151

- - 144 165

30.231 19.661 28.840 17.410

122723 115646 122.890  116.220

GOPLAN S/A

Sao Paulo, terga-feira, 29 de outubro de 2024 5

Cinco dicas para usar a IA na
hora de buscar empregos

Com o avanco da tecnologia,
alnteligéncia Artificial (TA) tem
se tornado uma ferramenta po-
derosaparaajudar candidatosa
melhorarem suas candidaturas.
Mas, o uso dessatecnologia exi-
gecuidadoeatencaoparaevitar
erros que podem comprometer
0suCesso no processo seletivo.
Confira cinco dicas para usar a
IA de forma eficiente na busca
por emprego.

1) Cuidadocomexagerose
informacoesfalsas-Uma
das maiores armadilhas
ao usar essas ferramentas
para criar curriculos ou
cartas de apresentacdo € a
possibilidade de exagerar
ouinventarrealizacoes.Isso
pode ser extremamente
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-

candidaturas genéricas.
3) Atencaoaospadroesda
IA - Ostextos gerados por
[A muitas vezes seguem
um estilo de escrita repe-
titivo e excessivamente
formal. Isso pode soar
artificial. Porisso, éimpor-
tante revisar o conteudo
gerado pela inteligéncia
artificial e modificar pala-
vras ou expressoes repe-
titivas. Assim, ajustar o
estilo de escrita para soar
mais natural pode evitar
que sua candidatura seja
descartada.
4) Consisténcia é fun-
damental - Manter um
tom de voz consistente
entre o curriculo, a carta

prejudicial.

“Os candidatos devem
sempre verificar as in-
formacdes e garantir que
sejam verdadeiras, pois
qualquer inconsisténcia
pode colocar em duvida
a credibilidade do profis-
sional”, afirma Marcello
Amaro, Diretor de Recur-
sos Humanos (CHRO) da
P3. Revisar esses docu-
mentos éimportante para
evitar problemas futuros,

de apresentacdo e a en-
trevista é essencial. Caso
contrario, pode surgir a
impressao de que o cur-
riculo ndo foi escrito pelo
candidato. “O recrutador
quer ver coeréncia entre
oque o candidato escreve
e como ele se comunica
pessoalmente”, explica
o especialista. Por isso, é
importante garantir que
todos os documentos
reflitam seu verdadeiro

como questionamentos
durante a entrevista.

Personalize sua candi-
datura - Atecnologiapode
gerar curriculos padroniza-
dos, mas ndo necessaria-
mente traz o toque pessoal
que os recrutadores bus-
cam. Adicionar exemplos
especificos e explicar por
que a vaga é interessante
para vocé pode fazer toda
a diferenca.

2)

Os empregadores valo-
rizam a autenticidade,
entdo é importante que
os candidatos mostrem
motivacdo e conexao com
a empresa e o trabalho.
Um curriculo ou carta de
apresentacao que reflete
essas qualidades pode se
destacar em um mar de

estilo de comunicacao.

Revise com verifica-
dores de IA - Alguns
empregadores utilizam
ferramentas para identi-
ficar conteudos gerados
por IA. O uso dessas fer-
ramentas pode prejudicar
candidaturas se o conte-
udo parecer artificial.

5)

Para evitar que isso
aconteca, os candidatos
devem usar verificadores
de IA antes de enviar os
documentos e ajustar as
partes que parecerem
muito automatizadas.
“Esse cuidado adicional
pode fazer adiferencaen-
tre ser considerado para
a vaga ou nao”, conclui
Amaro. - Fonte e outras
informacodes: (https://
www.portao3.com.br/).

CNPJ 37.422.096/0001-96
Demonstragoes Financeiras em 30 de junho de 2024 - (Em milhares de Reais)

Balangos Patrimoniais individuais e consolidados em 30 de junho de 2024 e 31 de dezembro de 2023 - (Em milhares de Reais)

Passivo e patriménio liquido

Circulante
Fornecedores
Empréstimos
Obrigagdes trabalhistas
Obrigagdes tributarias
Partes relacionadas
Adiantamento de cliente
Outras contas a pagar

Patriménio liquido

Capital social

Reserva de capital

Reserva de lucros

Prejuizos acumulados

Acdes em Tesouraria

Ajuste de Avaliagdo Patrimonial

Total do passivo e patriménio liquido

Controladora Consolidado
Notas 30/06/2024 31/12/2023 30/06/2024 31/12/2023

1 5988  11.564 6108  12.036
12 97112 77264 97112 77.264
13 1.721 1.282 1723 1.296
106 166 13 253
22 1 60 12
14 4071 15 4,071 15
109.021  90.301 109188  90.876

17
10720 10653 10720  10.653
880 880 880 880
15691 15601 15691  15.691
(12.609) - (12.609) -
(1.880)  (1.880)  (1.880)  (1.880)
899 - 899 -
13702 25344 13702 25344
122723 115646 122890  116.220

Demonstragoes das mutagoes do patriménio liquido individuais e consolidadas Periodo findo em 30 de junho de 2024 e exercicio a findo em 31 de dezembro de 2023 - (Em milhares de Reais)

Capital Social Reservas de Lucros Ajuste de Total do
Capital Social Capital Social Reservas Reserva Reserva de Reservade Lucros/Prejuizos Acdes em Avaliagdao Patrimonio
Subscrito aintegralizar de capital Legal Incentivos Fiscais retencao de lucros Acumulados tesouraria Patrimonial - MtM Liquido
Saldos em 31 de dezembro de 2022 - (N&o revisado) 10.720 (685) 1.630 848 - 15.084 - (858) - 26.739
Integralizagéo do Capital - 348 - - - - - - - 348
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 724 - - 724
Constituicao de reserva legal - - - 38 - - (38) - - -
Ajustes de exercicios anteriores - 270 (750) - - - (1.003) (1.022) - (2.505)
Ajustes de exercicios anteriores (Controlada) - - - - - - 38 - - 38
Constituicdo de reserva de Incentivos Fiscais - - - - 11.907 - (11.907) - - -
Constituigdo da reserva de retengéo de lucros - - - - - (12.186) 12.186 - - -
Saldos em 31 de dezembro de 2023 10.720 (67) 880 886 11.907 2.898 - (1.880) - 25.344
Integralizagéo do Capital 68 - - - - - - - - 68
Prejuizo liquido do exercicio - - - - - - (12.609) - - (12.609)
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial MtM - - - - - - - - 899 899
Saldos em 30 de junho de 2024 10.788 (67) 880 886 11.907 2.898 (12.609) (1.880) 899 13.702
Demonstragoes do resultado individuais e consolidadas Periodo findo em 30 de junho de 2024 e exercicio a findo em 31 de dezembro de 2023 - (Em milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma)
Controladora Consolidado Resultado antes das
01/01/2024  01/01/2023  01/01/2024  01/01/2023  receitas/(despesas) financeiras (7.792) 11.720 (8.171) 11.914
Notas a30/06/2024 a31/12/2023 a30/06/2024 a31/12/2023 Receitas financeiras 20 2.532 6.272 2.619 6.712
Receita liquida de vendas 18 19.084 95.443 19.658 99,649 Despesas financeiras 20 (9.710) (20.954) @11 (20961)
) (7.178) (14.682) (7.092) (14.249)
(-) Custo das mercadorias Resultado antes dos impostos (14.970) (2.962) (15.264) (2.336)
vendidas e servigos prestados 19 (15.309) (68.603) (15.309) (68.603)  Imposto de Renda e
(=) Lucro bruto 3.775 26.839 4.349 31.046  Contribuigdo Social correntes 21 - - - (626)
(+/-) Despesas/receitas operacionais Imposto de Renda e
Despesas com vendas 19 (6.992) (8.969) (7.035) (9.059)  Contribuicao Social diferidos . 21 2.361 3.686 2.655 3.686
Despesas administrativas gerais 19 (4.127) ©6.717) (5.760)  (10.759) mposto de Renda e Contribuigéo Social 2.361 3.686 2655 3.060
Outrasf(despesas) & (Prejuizo) / lucro liquido
" s do periodo e do exercicio (12.609) 724 (12.609) 724
receitas operacionais, liquidas 19 138 1.176 275 685 Qtd.de quotas ao fim de cada
Resultado de equivaléncia patrimonial 9 (586) (610) - - exercicio (por lote de 1.000 quotas) 10.720 10.720
(11.568) (15.119) (12.520) (19.132) Lucro por quota (em R$) (1,18) 0,07

As Demonstragdes Financeiras completas foram publicadas na edigao digital deste jornal conforme Lei n°® 6.404/76, Art. 289 e
encontram-se a disposi¢do dos Senhores acionistas e interessados na sede social da Companhia e no site: www.joralempresasenegocios.com.br
_________________________________________________________________________________________________________________—__ - - - -]

Demonstragoes dos fluxos de caixa individuais e consolidadas - método indireto Periodo findo
em 30 de junho de 2024 e exercicio a findo em 31 de dezembro de 2023 - (Em milhares de Reais)

Controladora Consolidado

01/01/2024  01/01/2023  01/01/2024  01/01/2023
Fluxo de caixa das atividades operacionais a 30/06/2024 a 31/12/2023 a 30/06/2024 a 31/12/2023
Lucro liquido do exercicio (12.609) 724 (12.609) 724
Ajustes para reconciliar o lucro liquido do
exercicio ao caixa proveniente das
(aplicado nas) atividades operacionais:
Depreciagdo e amortizagéo 9 20 9 20
Equivaléncia patrimonial 586 610 - 610
Imposto de Renda e Contribuigdo Social diferidos (2.361) (3.686) (2.655) (3.686)
Ajustes de exercicios anteriores - (2.505) - (2.505)
(Aumento)/Diminuicao das contas de ativo e passivo
Contas a receber de clientes 43.687 10.959 42.923 10.959
Outras contas a receber 394 4.345 621 4.345
Estoques (9.089) (2.119) (9.089) (2.119)
Impostos e contribuigdes a recuperar (392) (837) (610) (837)
Fornecedores (5.576) (16.741) (5.928) (16.741)
Salérios e encargos sociais 439 (462) 427 (462)
Impostos e contribuigdes a pagar (60) 8 (139) 8
Outras obrigagdes 4.382 (967) 4.447 (967)
Caixa liquido das atividades operacionais 19.411 (10.651) 17.397 (10.651)
Fluxo de caixa das atividades de investimento
Aplicagdes financeiras (8.805) (6.575) (8.805) (6.575)
Investimentos 586 - 586 -
Aquisigdo de ativo imobilizado - 17) 8) 17)
Caixa liquido utilizado nas
atividades de investimentos (8.219) (6.592) (8.227) (6.592)
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Aumento de Capital 68 348 68 348
Aquisi¢do de agdes proprias - - - -
Captacéao de novos empréstimos e financiamentos 19.848 4.193 19.848 4.193
Caixa liquido utilizado nas
atividades de financiamentos 19.916 4.541 19.916 4.541
Aumento liquido/(diminuigao)
de caixa e equivalentes de caixa 31.108 (12.702) 29.086 (12.702)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 5.916 18.618 8.880 18.618
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 37.023 5916 37.966 5.916
Aumento liquido/(diminuigao)
de caixa e equivalentes de caixa 31.107 (12.702) 29.086 (12.702)

Demonstragoes do resultado abrangente individuais e consolidadas Periodo findo em
30 de junho de 2024 e exercicio a findo em 31 de dezembro de 2023 - (Em milhares de Reais)

Controladora Consolidado

01/01/2024  01/01/2023  01/01/2024  01/01/2023
a30/06/2024 a31/12/2023 a 30/06/2024 a 31/12/2023
(Prejuizo) / lucro liquido do periodo e do exercicio (12.609) 724 (12.609) 724
Outros resultados abrangentes a serem
reclassificados para o resultado do
exercicio em periodos subsequentes - - - -
Outros resultados abrangentes nao
reclassificados para o resultado do
exercicio em periodos subsequentes - - - -
Total do resultado abrangente do exercicio (12.609) 724 (12.609) 724
A Diretoria

Jose Henrique Salgado Galli - Diretor
Marcelo Farias Nascimento - Contador - CRC/SP n° -243692/0-2



