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Inovacao, ciberseguranca
e tecnologia: tendéncias
para as empresas

Dicas para empresas melhorarem

sua seguranca digital

O Brasil sofreu 60 bilhdes de tentativas de ataques cibernéticos em 2023 segundo dados do FortiGuard
Labs. A grande quantidade reforca necessidade de empresas e 6rgdos governamentais terem sistemas
de seguranca digital robustos

gestor de Cloud,

Diogo Bacelar, e o ar-

quiteto de Solucoes,
Caio José Gomes Coelho,
ambos Lanlink, listaram
medidas e pontos de atencédo
que podem ser aprimorados
no ambiente corporativo a
fim de evitar ataques ciber-
néticos. Confira:

e Pessoas - E fundamen-
tal que as pessoas sejam
corretamente informadas,
conscientizadas e integra-
das culturalmente para
compreenderem 0s riscos
associados a exposicao.

* Processos - Precisam
ter uma estrutura soélida,
incorporando a participa-
cao de todos os setores
relevantes, consultorias
especializadas e regula-
mentos como um ponto de
referéncia fundamental.

¢ Tecnologia - O elemento
mais direto serve para
operacionalizar as ne-
cessidades identificadas
anteriormente, e deve
ser desenvolvida com
responsabilidade, obser-
vando questdes como
privacidade de dados e
responsabilidade social.
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. Hardening - Con-
siste no mapeamento
de ameacas, mitigacao
de riscos e adoc¢ido de
acdes corretivas a fim
de aprimorar a infraes-
trutura para enfrentar
tentativas de ataques.
Dentre as acoes estao a
autenticacdo do usuadrio,
autorizacdo de acesso,
manutencado de registros
com vistas as auditorias
e técnicas de acesso a
infraestrutura.

e Manutencio continua
de sistemas e estrutura
existentes - O processo
ajuda a evitar possiveis
brechas de seguranca.
Uma atualizacdo impor-

tante nao aplicada em
um sistema ndo critico,
por exemplo, pode abrir
brechas para algo muito
maior.

¢ Consultoria - Muitas ve-
zes a opinido de terceiros
pode ser fundamental a
fim de identificar even-
tuais falhas de seguranca.
Contar com um time ro-
busto e com experiéncia
de mercado faz toda a
diferenca.

Sofri um ataque. E agora?
- Mesmo com medidas pro-
tetivas, os ataques podem
acontecer. Os especialistas
da Lanlink destacam a
importancia de uma prepa-

racao prévia para esse tipo
de risco. “O ideal € que essa
empresa tenha um plano de
gestao de incidentes.

“Os procedimentos de
recuperacao precisam estar
estabelecidos, prontos e
apoiados por uma infraes-
trutura capaz de suportar
as acOes necessdrias. O
timing e o contexto na im-
plementacdo sdo cruciais
para assegurar a eficaciado
processo derecuperacio. E
crucial que a empresa pos-
sua solucoes tecnoldgicas
que possam ser empregadas
antes, durante e apdés um
ataque cibernético, pontua
Diogo Bacelar

Isso inclui gerenciamento
e defesa de identidades e
acessos, dispositivos, uso
de solucoes e aplicativos
certificados e atualizados,
estratégias de backup (com
procedimentos apropriados
etestesderecuperacao vali-
dados), alta disponibilidade
e redundancia dos sistemas
principais, além de uma
equipe de suporte especia-
lizada em Ciberseguranca”,
complementa. - Fonte e mais
informacoes: (https://www.
lanlink.com.br/).
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As empresas brasileiras
avaliam que aspectos de
inovacdo, ciberseguranca e
tecnologia representam as
principais tendéncias de ne-
gocio para os proximos trés
anos. Essa constatacido faz
parte do estudo da EY sobre
desafios e tendéncias das
empresasnaAméricalLatina.

Foram entrevistados no
total 1.379 executivos
do C-Level de dez paises
latino-americanos entre
fevereiro e marco deste
ano. A amostra brasileira
é composta por 177 pro-
fissionais. Quase nove em
cada dez respondentes
(88%) escolheram "focona
inovacao" comoatendéncia
mais importante nos proxi-
mos trés anos, seguida de
"ciberseguranca e protecao
de dados", com 84%.

Na terceira e na quarta
posicdes, apareceram "pro-
dutividade impulsionada
pelatecnologia", com 82%,
e "dados como ativo trans-
versal a toda organizacao",
com 78%. Por fim, "digita-
lizacdo e industria 4.0" e
"disrupcao da IA em novas
areas" vieram com 76% e
75% respectivamente.

"Ha uma preocupacio
muito evidente de nio
ficar para trds. As em-
presas estdo atentas as
mudancas provocadas pela
tecnologia, mas querem
promové-las com foco na
inovagdo e no ganho de
produtividade", observa
Victor Guelman, sécio-
-lider de market e business
development da EY Brasil.
"Outro fator de atencio é
com a ciberseguranca e a
protecdo de dados, o que
significa que precisa haver
uma governanca bem esta-
belecida para a utilizacdo
dasnovastecnologias como
alAgenerativa", completa.

A TA é vista por 88%
dos executivos brasileiros
entrevistados como a mais
importante tecnologia dis-
ruptiva nos préximos trés
anos, seguida da nuvem,

com 84%; de Big Data, com
81%; de Analise, com 79%;
eda Conectividade 5G, com
77%. Nos Estados Unidos,
para agilizar a adocéao
desses sistemas, ha uma
tendéncia das empresas
comprarem plataforma de
software de IA generativa
ou fechar parceria com
esses negocios.

No entendimento dos
500 CIOs entrevistados em
estudo da EY em parceria
com a Oxford Economics,
esse investimento gera
mais valor para suas orga-
nizacoes do que construir
internamente os sistemas
de TA. Os respondentes
atuam em empresas de
setores comovarejo, satude,
manufatura, mobilidade,
tecnologia e telecom.

¢ Transformaciao digital
- O desafio “tecnologia
e transformacdo digital”
esta entre os principais
no ambito interno que
as empresas enfrentardo
nos proximos trés anos,
com 21% das respostas,
ainda segundo o estudo
dedesafiosetendéncias. A
melhoriadaeficiéncia ope-
racional e a automatizacao
edigitalizacdo de processos
representam a atividade
dentro de “tecnologia e
transformacio digital” que
demandara maior atencao
dos executivos, de acordo
com 47% das respostas.

Na sequéncia, empa-
tadas com 37%, vieram
as seguintes respostas:
"definir uma estratégia,
priorizar iniciativas e um
plano de transformacao
digital" e "implementacao e
integracdo de plataformas,
sistemas e tecnologia".

Por fim, com 32%, hou-
ve o reconhecimento por
parte dos executivos entre-
vistados de que promover
uma cultura digital, com
treinamento de habilida-
des e gerenciamento de
mudancas, é relevante. -
Fonte: Agéncia EY - e-mail
ey@fsb.com.br.
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¢ Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Graficas
CNPJ n? 61.407.060/0001-18 - NIRE 35300063341
Edital de Convocacao (AGE)

Ficam convocados os senhores acionistas da Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Gréficas, para se
reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, (AGE) a realizar-se em 04/11/2.024, as 11:00 horas, em
primeira chamada e as 11:30 em segunda chamada, no escritério FCSC Advogados, Sito na Alameda
Rio Negro, 585, 142 andar, torre “A”, Conj 143, no municipio de Barueri, Estado de Sao Paulo, telefone
11 2176 5800, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) Proposta de consolidacao dos
Estatutos Sociais, dando-lhe nova redagéo: (b) Reforma do Estatuto Social, com base nos artigos
17, 21 e 22, para votar a extingdo dos cargos de: Diretor Vice-Presidente, Diretor Comercial e Diretor
Adjunto, previstos nos artigos: 62, 79, §, 2°, (letras “a” até “d”); § 3°, §59, letras “a” até “e”, § 6°, e art. 7%, §
62, letras “a” e “b”; art. 82 e art.9? (c) A Minuta da nova redacao dos Estatutos Sociais esté a disposicdao
dos acionistas para conhecimento prévio, e podera ser consultada a todo tempo, até a data de votagéo,
bastando que seja requerido o envio de cdpia por meio do endereco de e-mail rohlfmorais @ gmail.
com; (d) Outros assuntos de interesse da sociedade. Barueri, SP, aos 23 de outubro de 2.024. Patricia
Beltran Fernan - Diretora Presidente.
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(  Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Graficas
CNPJ n® 61.407.060/0001-18 - NIRE 35300063341
Edital de Convocacao (AGO)

Ficam convocados os senhores acionistas da Osvaldo, Fernandes S/A. Artes Gréficas, para se
reunirem em Assembleia Geral Ordindria, (AGO) a realizar-se em 04/11/2.024, as 09:30 horas, em
primeira chamada e as 10:00 em segunda chamada, no escritério FCSC Advogados, Sito na Alameda
Rio Negro, 585, 142 andar, torre “A”, Conj 143, CEP 0654.000 no municipio de Barueri, Estado de Sao
Paulo, telefone 11 2176 5800, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) Exame, leitura,
discusséo e votagdo do relatério da diretoria, do balango patrimonial e respectivas demonstragdes
financeiras relativas ao exercicio do ano de 2.023. (b) Aprovacdo das contas que compdem as
demonstragdes financeiras do exercicio de 2.023. (¢) Distribuicéo de lucros acumulados, relativamente
ao exercicio do ano de 2.023. (d) Andlise e votacéo da carta de renuncia ao cargo, da Diretora CORACI
GALLO BARBOSA, Diretora Adjunta, com mandato de 03 (trés) anos, contatos de 10 de maio de
2.022, até o dia 30 de abril de 2.025. (e) Eleicao dos Membros da Diretoria, para posse em 1° de maio
de 2.025. (f) Outros assuntos de interesse da sociedade. Barueri, SP, aos 23 de outubro de 2.024.
Patricia Beltran Fernan - Diretora Presidente.

CONVOCAGCAO A empresa Lemam Construgdes e Comércio S.A., con-
voca o colaborador Thiago da Costa Silva, portador da CTPS 3071047 - sé-
rie 0040 - CE a comparecer na sede da empresa na Rua Joaquim Floriano, 72
— Cobertura, Conj. 212 Itaim Bibi — SP no prazo maximo de 3 dias Uteis para jus-
tificar suas faltas e tratar assuntos do seu interesse e de extrema relevancia.

CONVOCAGCAO A empresa Lemam Construgcdes e Comércio S.A., con-
voca o colaborador Luciano Jesus Alves, portador da CTPS 53366 - série
259 - SP a comparecer na sede da empresa na Rua Joaquim Floriano, 72 — Co-
bertura, Conj. 212 Itaim Bibi — SP no prazo maximo de 3 dias uteis para justi-

Luizacred S.A. Sociedade de Crédito,

Financiamento e Investimento
CNPJ 02.206.577/0001-80 NIRE 35300152239
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 15 DE AGOSTO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Em 15.08.2024, as 10h00, na Rua Maria Prestes Maia, 300, Sala 52, Carandiru,
em Sao Paulo (SP). MESA: Carlos Renato Donzelli - Presidente; e Fernando Della Torre Chagas - Secretario.
QUORUM: Totalidade do capital social. EDITAL DE CONVOCAGAO: Dispensada a publicacio conforme
art. 124, §4°, da Lei 6.404/76 (“LSA”). DELIBERAGOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: 1. Aprovado
o aumento do capital social no valor de R$ 600.000.170,92 (seiscentos milhdes, cento e setenta reais
e noventa e dois centavos), passando este de R$ 995.999.632,68 (novecentos e noventa e cinco milhoes,
novecentos e noventa e nove mil, seiscentos e trinta e dois reis e sessenta e oito centavos) para
R$ 1.595.999.803,60 (um bilhdo, quinhentos e noventa e cinco milhdes, novecentos e noventa e nove
mil, oitocentos e trés reais e sessenta centavos), mediante a emissao de 751.668 (setecentas e cinquenta
e uma mil, seiscentas e sessenta e oito) novas acdes nominativas e sem valor nominal, sendo 375.834
(trezentas e setenta e cinco mil, oitocentas e trinta e quatro) agdes ordinérias e 375.834 (trezentas
e setenta e cinco mil, oitocentas e trinta e quatro) agdes preferenciais totalmente subscritas e integralizadas
pelos acionistas, proporcionalmente as suas participagdes no capital social, ao preco de emissao
de R$ 798,22497555 por agao, preco este fixado com base no critério previsto no artigo 170, § 1°, inciso Il
da LSA, conforme segue: (i) o acionista Itai Unibanco Holding S.A. subscreveu e integralizou 187.917
(cento e oitenta e sete mil, novecentas e dezessete) a¢des ordindrias e 187.917 (cento e oitenta e sete
mil, novecentas e dezessete) agdes preferenciais, ao preco de emisséo de R$ 798,22497555, totalizando
o montante integralizado de R$ 300.000.085,46 (trezentos milhdes, oitenta e cinco reais e quarenta
e seis centavos), nos termos do Boletim de Subscri¢ao; e (ii) o acionista Magazine Luiza S.A. subscreveu
e integralizou 187.917 (cento e oitenta e sete mil, novecentas e dezessete) agdes ordinarias e 187.917
(cento e oitenta e sete mil, novecentas e dezessete) agoes preferenciais, ao preco de emissdo de
RS 798,22497555, totalizando o montante integralizado de R$ 300.000.085,46 (trezentos milhdes, oitenta
e cinco reais e quarenta e seis centavos), nos termos do Boletim de Subscricao; 1.1. Registrado que
o montante integralizado sera recolhido ao Banco Central do Brasil (“BACEN") e permanecera indisponivel
até a homologacéo deste aumento de capital pelo BACEN, nos termos do artigo 27, §1°, da Lei 4.595/64.
2. Como consequéncia das deliberagdes anteriores, o caput do art. 5° do Estatuto Social da Companhia
passara a ser assim redigido: “Artigo 5°- O capital social é de RS 1.595.999.803,60 (um bilhdo, quinhentos
e noventa e cinco milhdes, novecentos e noventa e nove mil, oitocentos e trés reais e sessenta centavos),
dividido em 2.330.804 (dois milhées, trezentas e trinta mil, oitocentas e quatro) acées, sendo 1.165.402
(um milhéo, cento e sessenta e cinco mil, quatrocentas e duas) agées ordindrias e 1.165.402 (um milhéo,
cento e sessenta e cinco mil, quatrocentas e duas) acdes preferenciais, todas nominativas, sem valor nominal.”
3. Consolidado o Estatuto Social, que, considerando a alteragdo anteriormente deliberada, passara
a ser redigido na forma rubricada pelos presentes e a vigorar apds a homologacdo das deliberagoes
desta Assembleia pelo BACEN. CONSELHO FISCAL: Ndo houve manifestagdo do Conselho Fiscal, por
nao se encontrar em funcionamento. ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata
que, lida e aprovada por todos, foi assinada. Sao Paulo (SP), 15 de agosto de 2024. (aa) Carlos Renato
Donzelli - Presidente; e Fernando Della Torre Chagas - Secretério. Acionistas: Itai Unibanco Holding S.A.
(aa) Rubens Fogli Netto e Fernando Della Torre Chagas - Diretor e Procurador, respectivamente; Magazine
Luiza S.A. (aa) Roberto Bellissimo Rodrigues e Maria Isabel Bonfim de Oliveira - Diretores. Certificamos ser
a presente copia fiel da original lavrada em livro préprio. Sdo Paulo (SP), 15 de agosto de 2024. (aa) Carlos
Renato Donzelli - Presidente; e Fernando Della Torre Chagas - Secretario. JUCESP - Registro n° 386.108/24-9,
em 21.10.2024. (a) Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em Exercicio.

ficar suas faltas e tratar assuntos do seu interesse e de extrema relevancia.

"TERMINO DE CONTRATO DE EXPERIENCIA "
Sr. Lucas Vinicius Rodrigues Ribeiro - RG.: 38.395.196-3 - S.P. Esgotados nossos recursos de lo-
calizacéo e tendo em vista encontrar-se em local ndo sabido, informamos ao Sr. Lucas Vinicios Ro-
drigues Ribeiro, portador da RG.: 38.395.196-3 - S.P,, que o seu contrato de experiéncia inicia-
do em 22/07/24 terminou em 19/10/24, de modo que a partir desta data seus servigos ndo serdo
mais utilizados por esta empresa. Solicitamos o seu comparecimento em nosso escritério, a fim de
assinar a documentag&o rescisoria. Sdo Paulo, 25 de Outubro de 2024. LEMAM CONSTRUGOES
E COMERCIO S.A. Rua Joaquim Floriano, 72 - Cobertura - Cj. 212 - Itaim Bibi - Sao Paulo - SP.




