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O setor industrial foi notável no crescimento do Produto Interno 
Bruto (PIB) do Brasil no segundo trimestre de 2024, registrando uma 
alta de 1,8%, conforme dados divulgados pelo IBGE. Esse desempenho 
foi um dos motores que impulsionaram o PIB nacional, que cresceu 
1,4% em comparação ao trimestre anterior.     

Setor industrial se destaca no PIB com 
crescimento de 1,8% - entenda as razões

Foi há pouco tempo que o Google anunciou o AI Overview, sua 
própria ferramenta de inteligência artificial.     

Estratégias de marketing precisam ser 
reinventadas com chegada de ferramenta

O investimento em iniciativas sustentáveis segue como prioridade para 
71% das empresas brasileiras de médio porte, é o que aponta a última edição 
do International Business Report (IBR), relatório trimestral divulgado pela 
Grant Thornton e realizado com 5 mil empresários do mundo todo.    

Maioria das empresas médio porte  
pretendem investir em iniciativas ESG

No Brasil, a popularidade do seguro para celular ainda é baixa, apesar 
do aumento significativo no uso de smartphones e da crescente depen-
dência desses dispositivos no dia a dia.      

Mito ou verdade? Cinco dúvidas comuns 
sobre seguro celular

A Prevenção de Acidentes 
do Trabalho é fundamental 
para todas as empresas, 
independente da quantidade de 
empregados que ela possua. 

A necessidade de proteger a saúde e a 
vida dos trabalhadores, bem como a 

responsabilidade em adotar práticas segu-
ras e saudáveis é uma obrigação de toda 
empresa e dever dos empregados seguir 
tais práticas no dia a dia.

As normas de saúde e segurança do 
trabalho são regulamentadas por diversas 
normas, sendo a principal referência a CLT, 
especificamente nos artigos 154 a 201 e 
no art. 7º, XXVIII da Constituição Federal. 

Além disso, as Normas Regulamentado-
ras do Ministério do Trabalho detalham as 
obrigações e procedimentos que devem 
ser seguidos pelas empresas para garantir 
a segurança e saúde dos trabalhadores, 
como exemplo, nos trabalhos em altura, 
trabalhos com eletricidade, entre outros.

A segurança no trabalho é um direito 
fundamental dos trabalhadores e um dever 
legal das empresas. A falta de medidas 
adequadas pode resultar em acidentes 
graves, doenças ocupacionais e, em casos 
extremos, na perda de vidas. 

Além das consequências diretas na vida dos 
trabalhadores e seus familiares, os acidentes 
de trabalho têm impactos financeiros signifi-
cativos, incluindo custos com indenizações, 
afastamentos e perda de produtividade.

No Brasil, conforme dados obtidos no site 
do Observatório de Segurança e Saúde no 
Trabalho, que consideram apenas os dados 
dos empregados celetistas, em 2020 foram 
registrados 446.881 acidentes de trabalho, 
sendo 1.866 com mortes. Em 2021, foram 
registrados 571.786 acidentes, sendo 2.487 
fatais. Em 2022, foram registrados 612.920 
mil acidentes, sendo 2.538 com mortes dos 
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empregados. Ou seja, a situação é alarman-
te e necessita de atenção das empresas e 
empregados.

Promover um ambiente de trabalho 
seguro não é apenas uma obrigação legal, 
mas também uma estratégia eficaz para 
aumentar a motivação e a produtividade 
dos empregados. Empresas que investem 
em segurança tendem a ter menos rotati-
vidade de empregados e uma reputação 
positiva no mercado.

Confira algumas formas de orientações 
sobre como as empresas podem cumprir as 
normas de segurança do trabalho e evitar 
passivos trabalhistas:

1Prevenção - A prevenção em aci-
dentes de trabalho envolve a análise das 
práticas e condições atuais de trabalho e 
a identificação de possíveis riscos. Traba-
lhar na elaboração de políticas internas 
de segurança, garantindo que estejam 
em conformidade com a legislação, bem 
como implementando tais políticas é uma 
maneira eficaz de diminuição de acidente 

2Treinamentos e capacitações - 
Oferecer treinamentos regulares sobre 
práticas seguras, bem como auxiliar nos 
treinamentos obrigatórios dos emprega-
dos, a depender do segmento da empresa. 
Importante também o fornecimento e 
fiscalização de uso dos equipamentos de 
segurança individuais e coletivos.

   
Leia na página 9

A importância da segurança e da 
prevenção de acidentes do trabalho

Ciência Pioneira abre inscrições para edital que 
prevê R$ 7,2 milhões a pesquisas

@ Jovens cientistas já podem se inscrever para um edital que 
prevê até R$ 7,2 milhões em apoio a pesquisas em todo o país. 

A oportunidade faz parte da primeira chamada pública nacional da 
Ciência Pioneira, do Instituto D’Or de Pesquisa e Ensino (IDOR), 
iniciativa criada para valorizar pesquisas inovadoras e pouco 
exploradas nas áreas das ciências da saúde, biomédicas e suas 
interfaces com as ciências exatas. As inscrições foram abertas no 
dia 1º de setembro e seguem até as 18h do dia 30 de setembro. 
Serão contemplados até 15 jovens pesquisadores que tenham 
projetos ousados e com forte potencial de fazer a diferença em 
suas áreas. Os selecionados vão receber individualmente R$ 160 
mil anuais ao longo de três anos e poderão ter acesso à infraestru-
tura do IDOR para a realização dos projetos, dependendo do foco 
de suas pesquisas (https://cienciapioneira.fluxx.io/user_sessions/
new).      Leia a coluna completa na página 2
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Negócios em Pauta

Pantanal avança para uma das secas mais 
graves da história

Os rios da Bacia do Rio Paraguai, na região do Pantanal, que 
abrange municípios de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, se-
guem em ritmo de descida e com cotas abaixo da média para o 
período, na maioria das estações. Em algumas localidades, os 
valores já estão entre as mínimas históricas, e o cenário tende a 
se agravar diante das previsões de baixo volume de chuvas. Na 
estação de Barra do Bugres (MT), a última cota observada foi 
de 26 cm, enquanto o esperado para o período é de 61 cm. Em 
Mato Grosso do Sul, Porto Murtinho registra 98 cm, a 7ª mínima 
da história. Ladário (MS), que é a estação de referência, chegou 
à cota de -21 cm, sendo que o esperado para o período seria de 
3,55 m (SGB).     Leia a coluna completa na página 3

Foto: Gustavo Figuerôa/SOS Pantanal

Onde estão  
os nossos  
heróis

Por Gaudêncio Torquato

Política

   
Leia na página 2

 3Elaboração de normas e proce-
dimentos internos - Criação de normas 
e procedimentos internos específicos para 
cada empresa, adaptados à sua realidade 
e setor de atuação. Tratar sobre a impor-
tância do respeito da jornada de trabalho, 
ergonomia, saúde mental, entre outros.

4Auditorias - Realizar auditorias 
periódicas é essencial para garantir que 
as práticas de segurança estão sendo 
efetivamente implementadas. 

5Contencioso trabalhista - Em caso 
de acidentes ou doenças ocupacionais, o 
empregado poderá ajuizar uma ação traba-
lhista pleiteando a indenização da empresa 
pelos danos causados. Além disso, nesses 
casos, muitas vezes há o envolvimento 
do Ministério do Trabalho e do Ministério 
Público do Trabalho.

A segurança no trabalho é uma respon-
sabilidade compartilhada que beneficia 
a todos – trabalhadores, empregadores 
e a sociedade como um todo. Portanto, 
observar as normas de saúde e segurança 
do trabalho e o trabalho em conjunto de 
todas as áreas da empresa, é um diferen-
cial para a prevenção dos acidentes de 
trabalho, que ainda, infelizmente, ocorre 
em muitas empresas.

(Fonte: Giovanna Tawada é Pós-graduada em Direito do 
Trabalho e Processo do Trabalho, é sócia do escritório 

Feltrin Brasil Tawada - https://feltrinbrasil.com.br/).

COMO MANTER EQUIPES 
DE ALTA PERFORMANCE 

ALINHADAS COM O 
PROPÓSITO DAS EMPRESAS

    Leia na página 8

Programa para modernização 
da indústria

As empresas brasileiras de 23 
setores da economia já podem 
aderir ao Programa de Depre-
ciação Acelerada, na Receita 
Federal. A iniciativa do governo 
federal acelera para o período de 
2 anos a redução da tributação 
aos empresários que adquirem 
bens de capital, como máquinas, 
equipamentos, aparelhos e outros 
instrumentos novos (ABr).

https://jornalempresasenegocios.com.br/manchete-principal/como-manter-equipes-de-alta-performance-alinhadas-com-o-proposito-das-empresas/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/outras-colunas/negocios-em-pauta/negocios-em-pauta-17-09-2024/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/outras-colunas/news-ti/newsti-17-09-202/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/opiniao/onde-estao-os-nossos-herois/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/destaques/mito-ou-verdade-5-duvidas-comuns-sobre-seguro-celular/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/destaques/estrategias-de-marketing-precisam-ser-reinventadas-com-chegada-de-ferramenta-do-google/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/destaques/maioria-das-empresas-medio-porte-pretendem-investir-em-iniciativas-esg/?swcfpc=1
https://jornalempresasenegocios.com.br/destaques/setor-industrial-se-destaca-no-pib-com-crescimento-de-18-entenda-as-razoes/?swcfpc=1


Onde estão os 
nossos heróis

O Brasil está à procura 
de um herói. Mas o 
herói procurado não é 
aquele capaz de operar 
milagres, um São Jorge 
de espadas, disposto a 
matar os dragões da 
maldade.

Quem vestiu esse manto, 
em tempos idos, acabou 
sendo eleito presidente 

da República, mas foi tragado 
pelo tufão social, que puxou 
seu impeachment, a partir 
de uma maré de denúncias 
e escândalos trombeteados 
pela mídia.

 
De lá para cá, a sociedade tomou 

um banho ético. Vacinou-se. E 
passou a desconfiar de perfis mila-
greiros. Por isso, o herói que o povo 
procura precisa ter face humana. 
Uma face plasmada pelos valores 
da honestidade, ética, autoridade, 
respeito, coragem, despojamento, 
simplicidade.

 
Há alguém com esse perfil? 

Quem se arrisca a apontar algum? 
A nossa galeria de heróis é uma 
parede vazia. O atual dirigente do 
país já não ganha os aplausos das 
massas como no passado. Os pas-
tores nas igrejas não conseguem 
empolgar multidões. Os fiéis estão 
atentos aos golpes demagógicos. 
No futebol, as decepções se acu-
mulam. A seleção de futebol já 
não encanta. Neymar perdeu o 
brilho. Mas continua no trajeto 
do dinheiro. Os esportes estão 
marquetizados. As disputas são 
movidas pela força do metal.  E 
o glamour se esvai dos palcos e 
estádios, sufocando nossas emo-
ções. As seleções femininas são, 
agora, o toque de novidade.

 
Aqueles que merecem aplau-

sos unânimes estão enterrados 
no cantinho da saudade. Ayrton 
Senna foi um dos nossos heróis. 
Pelé nos deu adeus. A lembrança 
aponta alguns. Tancredo nem teve 
tempo de dar fulgor à imagem. Re-
cebeu o pranto nacional, foi uma 
perda para nossas esperanças. 
Juscelino Kubitschek levantou 
nossa bandeira de progresso. 
Quem mais? Vultos de nossa 
história mais antiga. A geração 
de passagem não exibe estrelas 
brilhantes que mereçam destaque 
na constelação.

 
Arraes, Brizola, Covas, Itamar, 

Sarney, Fernando Henrique, cada 
um carrega alguns traços, mas 
foram nivelados pela mesmi-
ce.  Posicionamentos mais fortes 

acabaram ofuscados pelo processo 
de canibalização recíproca dos 
perfis.

 
O desfile nas telas de TV é uma 

ampla exibição da dissonância 
nacional. Quem chama a atenção 
hoje? Um figurante polêmico. Uma 
estrela passageira, de nome Pablo 
Marçal. Que terá vida curta. Aos 
nossos olhos, desfila como figura 
esquisita e de discurso extra-
vagante. A demagogia campeia 
com promessas mirabolantes, na 
recitação artificial de qualidades 
inventadas, na exposição de cená-
rios e propostas irreais. Construir 
um prédio de 1 km como anzol 
turístico é o cúmulo da aberração. 
A política passou a colocar na vala 
comum pessoas de boa e má fé, 
algumas bem intencionadas, ou-
tras, interesseiras e oportunistas.

 
Siglas de pouca expressão, de 

repente, se tornaram grandes, 
enormes partidos, porém são des-
figurados de doutrina. A política no 
Brasil está se transformando em 
um grande comércio, onde atores 
procuram se revezar no balcão das 
trocas. Quantos cidadãos, entre os 
milhares de candidatos a vereador 
e a prefeito no pleito deste ano, 
possuem verdadeira vocação para 
servir a coletividade? Quantos são 
movidos pelo civismo? Será que 
os prefeitos que estão se recan-
didatando ficaram mais pobres 
ou mais ricos?

 
Surgirão novos líderes da atual 

fornada? Temos motivos para 
acreditar na melhoria dos padrões 
da política? A sociedade está mais 
racional e crítica. Acompanha o 
desfile de candidatos. Nos recan-
tos mais distantes, a vacina ética 
está chegando. Malas de dinheiro, 
sabe-se, ainda compram voto. Mas 
não têm a mesma força de antiga-
mente. Há eleitores que recebem 
dinheiro de certos candidatos, 
mas acabam votando noutro. O 
voto de consciência se expande 
na esteira de um movimento 
concêntrico, que faz marolas por 
todas as partes.

 
Se não encontrou, ainda, o 

eleitor tem poucas semanas para 
achar o seu herói. Não precisa 
distinguir nele a aura dos santos. 
Basta olhar os perfis, avaliar seu 
passado, examinar suas propostas, 
compará-los entre si e escolher 
aquele que mais se afina ao ideal 
pelo qual luta. Deve ter cuidado 
para não comprar gato por lebre. 
Há muito lobo querendo se passar 
por cordeiro. Há muito canalha 
vendendo terreno no céu.

(*) Escritor, jornalista, professor 
titular da USP e consultor político

Gaudêncio Torquato (*) 
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CEUB oferece curso de informática gratuito 
para público 60+
@O Centro Universitário de Brasília (CEUB) está com inscrições aber-

tas para curso gratuito de noções básicas de informática e internet, 
voltado para o público da terceira idade. As aulas são presenciais estão 
previstas para ocorrer entre setembro e dezembro, aos sábados, das 9h 
às 12h. As matrículas para o projeto podem ser feitas até 19 de setembro. 
Com vagas limitadas, os participantes receberão certificado da instituição. 
O curso de informática para o público 60+ oferece aprendizado digital com 
foco em navegação segura, abordando desinformação, fake news e ferra-
mentas do Google. Seus módulos incluem sistemas operacionais, internet 
e dispositivos móveis, além de ferramentas de escritório, como editores 
de texto, planilhas e Canva. O curso termina com uma avaliação geral 
para medir o progresso dos alunos. A capacitação do CEUB terá turmas 
presenciais de até 50 alunos. Após realizar a inscrição, o aluno receberá 
o calendário das aulas por e-mail e WhatsApp. Para participar, é exigido o 
uso de e-mail da plataforma Google, a fim de facilitar o acesso às reuniões 
online via Meet. Para receber o certificado ao final do curso, é obrigatório 
registrar presença em 75% das aulas e ser aprovado na avaliação final 
(Inscrições:https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeya8dbVT_no-
qoqX62t3WLxm68Sx3XM6Yg9u9Xub8SOUEBBVA/viewform).
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A transformação dos meios de paga-
mento está sendo acelerada pela incor-
poração da inteligência artificial ao setor, 
trazendo uma mudança importante na 
forma como realizamos transações finan-
ceiras. Um estudo recente conduzido pela 
Edelman Comunicação, a pedido da Mi-
crosoft, revela um aumento no interesse 
e na adoção de tecnologias de inteligên-
cia artificial (IA) por micro, pequenas e 
médias empresas (MPMEs) em diversos 
setores econômicos. A pesquisa indica 
que a maioria das MPMEs (74%) utiliza 
IA com regularidade ou de forma contí-
nua, enquanto 90% estão no processo de 
incorporar essa tecnologia em suas ope-
rações. Quando falamos sobre utilização 
de IA no setor de meios de pagamentos, 
é importante abordar o impacto do uso 
da ferramenta sob dois pontos de vista: o 
de personalização de serviços aos clientes 
e prevenção a fraudes.

No tocante a customizar o atendimen-
to aos clientes, hoje com apoio da IA, 
empresas conseguem traçar, e com isso 
entender melhor, os perfis desses, pos-
sibilitando segmentá-los de acordo com 
seus comportamentos e preferências. Isso 
faz com que as empresas ofereçam um 
atendimento mais personalizado, além 
de melhores serviços de acordo com cada 
perfil. Um exemplo é em relação àqueles 
que possuem bom histórico de paga-
mentos, que podem receber vantagens 
exclusivas, enquanto outros com menor 
engajamento podem ser direcionados 
a estratégias de retenção. Essa análise 
transforma a experiência do usuário, 
tornando-a mais eficiente, fazendo inclu-

Inteligência Artificial nos meios de pagamentos é 
uma questão de inovação e liderança no setor

cialmente falsificadas antes que causem 
danos significativos. Essa capacidade de 
prevenção com base em comportamentos 
passados e dados coloca as empresas à 
frente dos infratores. Dessa forma, a IA 
se torna uma aliada crucial para proteger 
os ativos financeiros e na manutenção da 
confiança dos clientes. 

As possibilidades de integração são 
variadas e abrangem desde a análise de 
intenções para detectar ameaças até a 
autenticação digital de consumidores. 
As empresas que se adaptarem e inova-
rem com inteligência artificial sairão na 
frente, estabelecendo novos padrões de 
eficiência e segurança no mercado de pa-
gamentos. A era da Inteligência Artificial 
não é uma questão de escolha, mas de 
sobrevivência e liderança no setor.

(Fonte: Helessandro Trajano é Gerente  
de Risco da Entrepay).

sive com que a empresa possa economizar 
recursos pessoais e financeiros.

Já ao falarmos de fraudes, entendemos 
que esse é um dos maiores desafios da atua-
lidade: como preveni-las? Com o avanço 
das tecnologias, os fraudadores também 
passaram a utilizar a Inteligência Artificial 
para aperfeiçoar seus métodos. Existem 
técnicas, como deepfake, que permite 
copiar rostos e vozes de indivíduos, que 
estão cada vez mais sendo utilizadas para 
fraudes sofisticadas. 

A integração de Inteligência Artificial 
visando a prevenção de fraudes começa na 
identificação dessas técnicas, mas também 
tem papel importante na antecipação de 
ameaças. Algoritmos de machine lear-
ning podem identificar padrões suspeitos 
e irregularidades em tempo real, se forem 
treinados para isso. Após a reconhecimen-
to, eles podem bloquear transações poten-
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Inteligência artificial generativa: 1/3 
dos projetos são abandonados 

Startup_Stock_Photos_de_Pexels_CANVA

Vivaldo José Breternitz (*)

Isso é difícil, e segundo o Gartner, um 
terço desses projetos acabará sendo 
abandonado. Segundo Rita Sallam, 

analista do grupo, “após o hype do ano 
passado, os executivos estão impacientes 
para ver retornos sobre os investimentos 
em IAG... à medida em que o escopo das 
iniciativas se amplia, o peso financeiro de 
desenvolver e implantar aplicações de IAG 
é cada vez mais maior”.

Sallam diz que os custos dos projetos 
são altos, com investimentos iniciais 
variando entre US$ 5 milhões e US$ 20 
milhões, quando se constrói aplicações 
personalizadas e mais sofisticadas a partir 
do zero – aqui também há custos adicionais, 
da ordem de US$ 8 mil a US$ 21 mil por 
usuário, por ano.

Mesmo uma aplicação muito básica, que 
não configura propriamente um projeto, 
em que se usa ferramentas gratuitas para, 
por exemplo, auxiliar na elaboração de 
programes de computador, pode gerar 
custos iniciais ao redor de US$ 200 mil.  
Além dos custos, o Gartner disse que outros 
fatores podem condenar projetos de IAG, 
dentre eles má gestão de riscos e dados 
de má qualidade.

Mas nem tudo são más notícias. Algumas 
empresas disseram ao Gartner que usando 

Segundo o Gartner, grupo de inteligência de mercado que atua na área de tecnologia, as empresas estão 
lutando para obter retorno nos projetos de inteligência artificial generativa (IAG) que empreenderam.

a tecnologia obtiveram benefícios como 
aumento de receita, economia de custos e 
aumento de produtividade. No entanto, o 
Gartner alerta que esses benefícios podem 
ser difíceis de medir.

Outras boas notícias para IAG vem do 
grupo de mídia Bloomberg, que pesquisou 
o assunto e concluiu que o número de 
empresas desenvolvendo trabalhos de im-
plantação de IAG dobrou entre dezembro 
de 2023 e julho de 2024.

Mas cautela é necessária: Brad Lightcap, 
COO da Open AI, que criou o ChatGPT, 

disse recentemente que “empresas tem 
procurado a OpenAI esperando que a IAG 
resolva seus problemas, reduza drastica-
mente os custos e traga de volta o cresci-
mento, tudo isso muito rapidamente. Esses 
resultados, se chegarem, o farão a longo 
prazo; IAG pode melhorar algumas coisas, 
mas não pode operar milagres, até porque 
a   tecnologia está em sua infância, em fase 
experimental, e ainda não é confiável para 
aplicações críticas”.

(*) Doutor em Ciências pela Universidade de São 
Paulo, é professor da FATEC SP, consultor e diretor 

do Fórum Brasileiro de Internet das Coisas –  
vjnitz@gmail.com. 

Plataforma Ninegrid transforma a experiência dos hóspedes ao oferecer um completo 
ecossistema de serviços dos hotéis

A Ninegrid desenvolveu uma solução que 
oferece o máximo de conveniência aos clien-
tes do setor hoteleiro, que podem selecionar 
e explorar os serviços do hotel no qual estão 
hospedados ou de toda uma rede diretamente 
pelo celular na web, sem precisar baixar ou 

instalar qualquer aplicativo. Desta forma, 
eles têm experiência fluida e personalizada 
que não só eleva sua satisfação, mas também 
otimiza as operações dos hotéis. “Nosso ob-
jetivo é dar uma contribuição efetiva para 
a transformação digital deste mercado, pois 

acreditamos que a Ninegrid é a chave para 
fidelizar os hóspedes e maximizar receitas, 
entregando inovação e praticidade na pal-
ma das mãos das pessoas”, enfatiza Pereira 
(https://ninegrid.com.br/).

 https:/docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeya8dbVT_noqoqX62t3WLxm68Sx3XM6Yg9u9Xub8SOUEBBVA/viewform
 https:/docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeya8dbVT_noqoqX62t3WLxm68Sx3XM6Yg9u9Xub8SOUEBBVA/viewform
mailto:comercial@netjen.com.br


Planejar a sucessão 
familiar envolve uma 
série de aspectos

Um deles, apesar de 
parecer óbvio, im-
plica a preparação 

dos herdeiros em relação à 
educação financeira, uma 
ferramenta essencial para 
garantir a perpetuação e o 
crescimento do patrimônio 
familiar. 

 
Investir tempo e recursos 

na formação dos futuros 
gestores é uma decisão 
estratégica. Somente ao ad-
quirir uma gama completa 
de conhecimentos na área, 
eles serão capazes de tomar 
decisões cruciais, especial-
mente no caso do Brasil, 
onde precisamos lidar com 
os mais diversos desafios 
fiscais e administrativos. 
Além disso, um herdeiro 
financeiramente conscien-
te estará mais preparado 
para enfrentar obstáculos 
e aproveitar oportunidades. 

 
A falta de conhecimento 

relacionado ao planejamen-
to estratégico das finanças e 
como lidar com situações fi-
nanceiras complexas, pode 
levar a perdas significativas 
de patrimônio. Por isso, 
educar financeiramente os 
herdeiros é tarefa essencial 
para a continuidade dos 
negócios e, claro, para a 
formação de cidadãos mais 
conscientes e responsáveis. 

 
O processo de instrução 

dos herdeiros pode e deve 
começar ainda na infância. 
Jogos educativos que en-
volvam a gestão do dinheiro 
podem ser excelentes ma-
neiras de introduzir concei-
tos de finanças mais básicos. 
Com o amadurecimento 
intelectual, será possível 
passar a temas mais profun-

dos, como a importância do 
crédito, gestão de dívidas e 
a questão dos impostos. O 
aprendizado deve ser contí-
nuo e se adaptar conforme 
as responsabilidades dos 
herdeiros aumentam. 

É fundamental, por exem-
plo, que eles saibam diver-
sificar investimentos, com-
preender as movimentações 
do mercado financeiro, 
que tenham a capacidade 
de criar planejamentos 
financeiros, entender so-
bre os diferentes ativos 
disponíveis no mercado e 
como administrar cada um, 
além de ter capacidade de 
avaliar riscos e retornos de 
cada tipo de investimento e 
como constituir um portfó-
lio equilibrado. 

 
É claro que pode haver 

resistência por parte do her-
deiro ao aprendizado desses 
temas. Eles realmente são 
complexos, então é comum 
que isso aconteça, especial-
mente nos casos daquele 
que não têm envolvimento 
direto na gestão da empre-
sa. Porém, é essencial que 
estratégias sejam traçadas 
a fim de alcançar esse ob-
jetivo. Investir na formação 
financeira dos sucessores 
será primordial para garan-
tir a continuidade do legado 
deixado pela família. 

 
Com a formação adequa-

da e, se necessário, com o 
auxílio de um conselheiro 
que possa ser consultado 
continuamente, os her-
deiros poderão garantir 
o alinhamento adequado 
da empresa em relação às 
necessidades dos clientes 
atendidos, bem como da 
própria companhia e de 
seus colaboradores. 

 
(*) - São sócios da DIRETO Group 
- empresa de wealth management 

(www.diretogroup.com).
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D - Programa de Estágio
Pinheiro Neto Advogados, um dos mais tradicionais escritórios da América 
Latina, está com inscrições abertas em seu site para seu novo ciclo de programa 
de estágio. Alunos do primeiro ao início do quarto ano do curso de Direito 
podem se candidatar. Os aprovados iniciarão as atividades em fevereiro de 
2025. As vagas são para os escritórios de São Paulo, Rio de Janeiro e Brasília. 
Não é necessário ter experiência profissional. Os universitários precisam ter 
disponibilidade para estagiar presencialmente das 9h30 às 17h, ou das 14h 
às 20h (escritórios de São Paulo e Rio) e de 12h30 às 18h30 (escritório de 
Brasília). Mais informações: (https://www.pinheironeto.com.br/carreira). 

E - Processo de Exportação
É empresário e tem interesse em internacionalizar o seu negócio? A ApexBra-
sil possui uma série de cursos gratuitos que irão auxiliar nessa jornada. 
Para quem pretende dar o primeiro passo no processo de exportação, está 
disponível na plataforma de cursos a “Playlist: Preparando sua empresa para 
o mercado internacional”. Trata-se de uma playlist de mini vídeos, projetada 
para profissionais, empreendedores e estudantes interessados no comércio 
global. Nela, são abordados aspectos cruciais para internacionalização de 
negócios, desde fundamentos básicos até estratégias, formas, estudos de 
caso e apoio especializado (https://apexbrasil.com.br/).  

F - Inclusão Digital
O Governo do Pará atingiu um marco importante ao conectar 100% das 
escolas públicas à internet, abrangendo áreas urbanas, rurais, indígenas 
e quilombolas. A universalização do acesso à internet em todas as escolas 
públicas do Pará é um dos projetos mais ambiciosos do governo estadual. 
Com foco na inclusão digital, o programa busca integrar alunos de todas 
as regiões do estado ao ambiente virtual de aprendizado, oferecendo no-
vas ferramentas pedagógicas e promovendo igualdade de oportunidades 
educacionais. Dada a complexidade geográfica do Pará, a conectividade 
total das escolas estaduais é um grande desafio na Amazônia .

G - Mundo Náutico 
Com 100% de ocupação, o maior evento náutico da América Latina, 
o São Paulo Boat Show, que acontece entre os próximos dias 19 e 24, 

A - Fila de Transplantes
O aplicativo Poupatempo SP.GOV.BR tem uma novidade para auxiliar 
pacientes que aguardam um transplante na rede estadual de saúde. A 
partir de agora, é possível consultar a posição na fila de espera direta-
mente pelo dispositivo para celulares. Desenvolvida pela Prodesp para 
o programa de Saúde Digital, permite que os usuários acompanhem o 
andamento de seu cadastro e as atualizações diárias. Basta acessar o 
app Poupatempo SP.GOV.BR, selecionar a aba "Saúde", opção  "Acom-
panhamento de Filas" e na sequência conferir sua colocação no espaço 
"Consulta Lista de Espera de Transplante".

B - Mudanças Climáticas
A Virada Sustentável, maior festival de sustentabilidade do Brasil, 
chegará a Curitiba entre os dias 14 e 17 de novembro. O evento pro-
move uma visão positiva e inspiradora sobre temas como mudanças 
climáticas, consumo consciente, água, mobilidade urbana, diversi-
dade, florestas, entre outros, com uma programação multicultural 
dividida em três eixos principais: cultura, ação e conhecimento. 
Com uma programação 100% gratuita, que engloba intervenções 
visuais, performances, shows, contação de história, espetáculos 
teatrais, circenses e de dança, a estreia do festival em Curitiba 
reforça o título da cidade como Capital Ecológica do Brasil (www.
viradasustentavel.org.br).

C - Negócios Transformadores
Com foco no uso de inteligência artificial nos negócios, o Fórum Executivo 
do The Developers Conference (TDC) São Paulo acontece amanhã (18) 
e na quinta-feira (19). A ideia do encontro é promover um ambiente 
de conexão, onde seja possível compartilhar experiências e discutir 
ideias. A programação inclui estudos de caso sobre o uso da IA na saúde, 
avanços tecnológicos no agro, o impacto do DREX na economia digital 
e as trajetórias de startups inovadoras. A abertura do espaço será feita 
por Silvio Meira, um dos maiores visionários da tecnologia no Brasil, 
tendo participado da fundação do Porto Digital e do Instituto de ino-
vação CESAR. Outras informações: (https://thedevconf.com/tdc/2024/
sao-paulo/forum-executivo).

no São Paulo Expo, já registra recorde de expositores nas edições do 
“pós-pandemia” com mais de 120 marcas já confirmadas. Os principais 
nomes da náutica mundiais e os destaques brasileiros apresentarão mais 
de 170  embarcações (sendo mais de 50 lançamentos). O evento será 
um marco histórico para o mundo náutico, demonstrando o enorme 
potencial do Brasil com mais de 8 mil km de costa e 60 mil km de vias 
navegáveis interiores. Saiba mais: (https://saopauloboatshow.com.br/). 

H - Espectro Autista
A Eagles Autism Foundation, dos Estados Unidos, anunciou que finan-
ciará cientistas brasileiros para o desenvolvimento de pesquisa básica e 
clínica sobre o transtorno do espectro autista, com foco em indivíduos 
e famílias afetados e/ou sistemas de modelos diversos. Oferece bolsa 
de US$ 400 mil por dois anos. Haverá a opção de uma extensão única 
sem custos de até um ano. Objetiva apoiar pesquisa sobre autismo da 
mais alta qualidade e impacto para melhorar a vida de indivíduos e 
famílias afetados, bem como promover a aquisição de conhecimento, 
tecnologias e descobertas que trarão novas oportunidades no futuro. 
Mais informações: (https://webportalapp.com/sp/login/philadelphia_ea-
gles_autism_foundation_research_grant_24).

I - Profissionais do Turismo
O maior evento de turismo B2B (business to business) do Norte-Nordes-
te, o BTM - Brazil Travel Market anunciou oficialmente sua 13ª edição. 
A programação, que recebe feiras de negócios, capacitações nacionais e 
internacionais, será realizada nos dias 24 e 25 de outubro, no Centro de 
Eventos do Ceará, em Fortaleza, sendo dirigido a agentes e operadores 
de viagens. É esperado que 5 mil profissionais do turismo compareçam, 
incluindo expositores, agentes e operadores de viagens, representantes de 
órgãos de turismo, governos municipais, estaduais e federal, associações 
da indústria do turismo, imprensa especializada e outros participantes 
relevantes do setor. Saiba mais: (https://www.btmbrazil.com.br/).

J - Hospitais Privados 
Nos dias 16 e 17 de outubro, no Transamerica Expo Center, em São 
Paulo, acontece o Conahp 2024 - Congresso Nacional de Hospitais 
Privados - o principal congresso de saúde do país, que tem como foco 
discutir os desafios do setor da saúde, abordando temas como inovação, 
assistência, ESG e gestão de pessoas. Além disso, a grande novidade 
desta edição é um espaço criado para discutir exclusivamente a saúde 
do futuro. Promovido pela Anahp, a edição terá mais de 120 palestrantes 
divididos em 6 palcos diferentes, em 16 mil m² de área ocupada para 
debates e relacionamento. O público estimado é de 6 mil pessoas, formado 
por profissionais principalmente da área de saúde. Mais informações:
(https://conahp.org.br/2024/).

Educação financeira 
prepara herdeiros para 

a sucessão familiar
Márcia Abreu e Silvinei Toffanin (*)

A estimativa está no 
Boletim Focus de 
ontem (16). A revisão 

de 0,28 ponto percentual 
para cima ocorre após a di-
vulgação do PIB do segundo 
trimestre, que surpreendeu 
e subiu 1,4%  em compara-
ção ao primeiro trimestre. 
De acordo com o IBGE, na 
comparação com o segundo 
trimestre de 2023, a alta foi 
de 3,3%.

Em 2023, também superan-
do as projeções, a economia 
brasileira cresceu 2,9%, com 
um valor total de R$ 10,9 
trilhões, de acordo com o 
IBGE. Em 2022, a taxa de 
crescimento havia sido 3%. A 
previsão de cotação do dólar 
está em R$ 5,40 para o fim 
deste ano. A previsão para o 
IPCA – considerada a infla-
ção oficial do país – em 2024 
passou de 4,3% para 4,35%. 

Mercado eleva para 2,96% projeção 
de expansão da economia

A previsão do mercado financeiro para o crescimento da economia brasileira neste ano subiu de 2,68% 
para 2,96%

do Copom está marcada 
para hoje (17) e amanhã 
(18). Para o mercado fi-
nanceiro, a Selic deve subir 
novamente para 10,75% e 
encerrar 2024 em 11,25% 
ao ano. 

Quando o Copom aumen-
ta a taxa básica de juros 
a finalidade é conter a 
demanda aquecida, e isso 
causa reflexos nos preços 
porque os juros mais altos 
encarecem o crédito e es-
timulam a poupança. Mas, 
além da Selic, os bancos 
consideram outros fatores 
na hora de definir os juros 
cobrados dos consumido-
res, como risco de inadim-
plência, lucro e despesas 
administrativas. Desse 
modo, taxas mais altas 
também podem dificultar 
a expansão da economia 
(ABr).

De acordo com o IBGE, na comparação com o segundo trimestre 
de 2023, a alta foi de 3,3%.
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A estimativa para 2024 
está acima da meta de in-
flação, mas ainda dentro 
de tolerância, que deve ser 
perseguida pelo BC. Defini-
da pelo Conselho Monetário 
Nacional (CMN), a meta é 
de 3% para este ano, com 
intervalo de tolerância de 
1,5 ponto percentual para 
cima ou para baixo. Ou seja, 

o limite inferior é 1,5% e o 
superior 4,5%.

Para alcançar a meta de 
inflação, o Banco Central 
usa como principal ins-
trumento a taxa básica de 
juros, a Selic, definida em 
10,5% ao ano pelo Comitê 
de Política Monetária (Co-
pom). A próxima reunião 

A economia brasileira recuou 0,1% 
na passagem de junho para julho, mas 
acumula alta de 3,4% no trimestre 
móvel encerrado em julho ante o 
mesmo período de 2023. Os números 
são do Monitor do PIB, que mede a 
atividade econômica do país, elabo-
rado pela Fundação Getulio Vargas 
(FGV) e divulgado ontem (16). O 
levantamento registra, ainda, que o 
PIB cresceu 5,4% em julho de 2024 
na comparação com o mesmo mês 
de 2023. Em 12 meses, a expansão 
calculada ficou em 2,7%.

A coordenadora da pesquisa, Ju-
liana Trece, avalia que o recuo de 
0,1% de junho para julho quebra uma 
sequência de oito meses seguidos de 
alta. “Embora seja uma queda, pon-
tua-se que seja de pequena magnitude 
e registrada após o forte crescimento 
em junho (1,6%); o maior do ano até 
o momento”, afirma a economista. Ela 
aponta que segmentos que se desta-
caram no PIB do segundo trimestre 
do ano apresentaram recuo, como 
indústria e o consumo das famílias.

No entanto, destaca a continuidade 
do crescimento do setor de serviços e 
dos investimentos. “Sendo o primeiro 
a atividade econômica de maior peso 
na economia; e o segundo, o princi-
pal responsável pela expansão da 
capacidade produtiva”. Em relação 
ao consumo das famílias, o trimestre 
encerrado em julho cresceu 4,5%. 
Houve avanço em todas as categorias 
pesquisadas: produtos não duráveis, 
duráveis, semiduráveis e serviços. 
“Padrão observado desde o final de 
2023”, acentua.

As exportações registraram expan-
são de 0,7%. Apesar do resultado no 
campo positivo, é uma grande desa-
celeração em relação a trimestres an-
teriores. No trimestre terminado em 
abril, por exemplo, a alta foi de 11,8%. 
“A redução da forte contribuição 
positiva de produtos agropecuários 
colabora para esta redução de cresci-
mento [das exportações] ao longo do 
ano”, disse. Em termos monetários, 
a FGV estima o PIB acumulado até 
julho em R$ 6,587 trilhões (ABr).

Para combate a incêndios, STF 
libera créditos fora da meta fiscal 

Até o fim do ano, o governo federal terá à dispo-
sição um orçamento de emergência climática para 
enfrentar os incêndios florestais que atingem cerca 
de 60% do país. O ministro do STF Flávio Dino 
autorizou a União a emitir créditos extraordinários 
fora dos limites fiscais para o combate às chamas.

Com a autorização, o governo poderá enviar ao 
Congresso Nacional medida provisória (MP) apenas 
com o valor do crédito a ser destinado. Embora, por 
definição, os créditos extraordinários estejam fora 
da meta de déficit primário e do limite de gastos do 
atual arcabouço fiscal, a decisão de Dino evita que 
os gastos voltem a ficar dentro das limitações, caso o 
Congresso não aprove a MP ou o texto perca a validade.

Na prática, a decisão cria um modelo de gastos 
semelhante ao adotado na pandemia da Covid-19. 
Em 2020, o Congresso autorizou um orçamento es-
pecial para as ações contra o Coronavírus, apelidado 
de Orçamento de Guerra. Dino também flexibilizou 
a regra para a manutenção e a contratação de bri-
gadistas temporários. Até o fim do ano, o Ibama e 
o ICMBio não precisarão esperar três meses para 
recontratar os brigadistas com contrato expirado. A 
recontratação desses profissionais, que receberam 
treinamento e conhecem os territórios, poderá ser 
feita instantaneamente até o fim do ano. Em nota, o 
STF informou que a decisão possibilita a ampliação 
de ações do governo federal, “desamarrando as 
mãos do Executivo, retirando obstáculos para que 
as ações prossigam com mais intensidade” (ABr).

Economia recuou 0,1% 
na passagem de junho para julho



Apostas online e a segurança 
financeira e mental dos 

brasileiros 50+

As notícias inspiram 
preocupação. A Fe-
deração Brasileira 

dos Bancos (Febraban) 
tem alertado que a ina-
dimplência pode subir em 
decorrência do aumento das 
despesas com jogos de azar; 
o Banco Central revelou à 
imprensa a preocupação de 
que parte do orçamento das 
famílias brasileiras possa 
ser gasta com as chamadas 
Bets e que, em curto prazo, 
o consumo e o pagamento 
de dívidas sejam compro-
metidos. 

O Brasil já é o terceiro 
maior mercado global 
dessa modalidade de jogos 
online e estima-se que, em 
2025, o faturamento do 
setor atinja R$ 130 bilhões. 
O levantamento Futuro das 
Apostas Esportivas Onli-
ne: onde estamos e para 
onde vamos, conduzido 
pela plataforma Futuros 
Possíveis e Opinion Box, 
aponta que embora jovens 
e pessoas pretas e pardas 
sejam a maioria no mundo 
das apostas, o índice de 
apostadores entre as pes-
soas com mais de 50 anos 
é de 19%.  

O cenário – na minha lei-
tura, com a lente de pesqui-
sadora do envelhecimento 
populacional e Economia 
da Longevidade – inspira 
cuidados. Essa opinião, 
inclusive, é compartilhada 
com o Centro de Liderança 
Pública (CLP), que tem 
destacado a necessidade de 
políticas públicas eficazes 
para proteger os consumi-
dores dos riscos financeiros 
associados às apostas espor-
tivas online. 

Enxergo que embora o 
alerta seja válido não apenas 
para os mais velhos, os de-
safios de perdas financeiras 
comprometem mais a vida 
dos maduros e vulneráveis 
economicamente. Ou seja, 
os impactos financeiros 
negativos podem ser sig-
nificativos para os que têm 
uma renda fixa, pois contam 
com a possibilidade de usar 

economias e aposentadoria 
para apostar.

De fato, estamos diante 
de uma bomba-relógio que 
pode estourar as finanças 
dos brasileiros, sobretudo 
os com mais idade e que são, 
inclusive, arrimos de famí-
lia. Há, hipoteticamente, a 
possibilidade de aumento 
de violência doméstica e 
financeira contra idosos. E, 
o pior é pensar na escalada 
do vício – que compromete 
a saúde financeira, física e 
mental – em um setor ainda 
pouco regulamentado.

Em 2018, o Ministério 
da Fazenda legalizou as 
Bets, permitindo o cresci-
mento descontrolado das 
apostas, com agentes que 
operam fora do território 
nacional. Há notícias de 
fraudes e delitos como la-
vagem de dinheiro. Como 
contraponto, o Ministério da 
Fazenda informou que tem 
intensificado o processo de 
regulação; que criou uma 
secretaria própria e editou 
10 portarias temáticas para 
afastar grupos de crimino-
sos e conferir regras que 
protejam os consumidores.

O impacto nos maduros 
de hoje e de amanhã inspira 
preocupação. O grupo que 
mais aposta online – brasi-
leiros entre 30 e 49 anos – é 
composto pelos maduros do 
futuro. Com isso e dentro do 
contexto da longevidade, o 
problema pode ficar ainda 
maior. Cabe ressaltar, ainda, 
que muitas dessas pessoas 
já fazem parte da chamada 
Geração Sanduíche, ou seja, 
estão comprimidos entre as 
responsabilidades financei-
ras com os seus pais (que 
estão mais velhos) e os filhos. 

O ponto é que as perdas 
financeiras deveriam ser 
ainda mais evitadas em 
um contexto de extensão 
da vida, perda do bônus 
demográfico e menos pos-
sibilidades de trabalho.

(*) - É responsável por dados 
qualitativos e quantitativos sobre 
pessoas com mais de 50 anos no 
país (https://laylavallias.com.br/).

Layla Vallias (*)
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Jornal Empresas & Negócios

3º Subdistrito - Penha de França
 Dr. Mario Luiz Migotto - Oficial Interino

CARTÓRIO DE REGISTRO CIVILCARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL

Faço saber que os seguintes pretendentes apresentaram os documentos exigidos 
pelo Art. 1525, do Código Civil Atual Brasileiro e desejam se casar:

O pretendente: GENIVALDO DE SOUSA, profissão: costureiro, estado civil: solteiro, 
naturalidade: em Floriano, PI, data-nascimento: 13/07/1976, residente e domiciliado em 
Penha de França, São Paulo, SP, filho de Laura Maria da Conceição. O pretendente: 
MARCELO ROBSON DOS SANTOS, profissão: consultor de vendas, estado civil: solteiro, 
naturalidade: em Guarulhos, SP, data-nascimento: 17/05/1981, residente e domiciliado em 
Penha de França, São Paulo, SP, filho de Vanderlei dos Santos e de Ana Maria dos Santos.

O pretendente: MATHEUS HENRIQUE TEIXEIRA SERRA, profissão: engenheiro elétrico, estado 
civil: solteiro, naturalidade: nesta Capital, Saúde, SP, data-nascimento: 02/05/1994, residente e 
domiciliado em Penha de França, São Paulo, SP, filho de Rafael Fernandes Serra e de Julia 
Teixeira. A pretendente: EDILMA FARIAS COSTA, profissão: engenheira civil, estado civil: solteira, 
naturalidade: em Guarulhos, SP, data-nascimento: 12/07/1996, residente e domiciliada em Penha 
de França, São Paulo, SP, filha de José Aparecido Afonso da Costa e de Edjane de Farias Costa.

O pretendente: ANDERSON SILVA DE CAMPOS, profissão: projetista de planejados, 
estado civil: solteiro, naturalidade: em Guarulhos, SP, data-nascimento: 20/10/1997, 
residente e domiciliado em Guarulhos, SP, filho de Mauricio Antão de Campos e de 
Marlene Silva de Campos. A pretendente: JHEOVANNA ESTHEY SANTOS SILVA 
LIMA, profissão: atendente, estado civil: solteira, naturalidade: nesta Capital, SP, data-
nascimento: 02/05/2005, residente e domiciliada em Penha de França, São Paulo, SP, 
filha de Angelo Maximo da Silva Lima e de Roberta Drielle Santos Silva Lima.

O pretendente: RODRIGO MARTINEZ RODRIGUES, profissão: analista de TI, estado civil: 
solteiro, naturalidade: nesta Capital, Vila Mariana, SP, data-nascimento: 20/11/1997, residente 
e domiciliado em Penha de França, São Paulo, SP, filho de Walmir Rodrigues e de Rosângela 
Martinez Rodrigues. A pretendente: BEATRIZ ZIRKUS, profissão: analista de RH, estado civil: 
solteira, naturalidade: nesta Capital, SP, data-nascimento: 12/07/1999, residente e domiciliada 
no Tatuapé, São Paulo, SP, filha de Robert Zirkus Junior e de Sandra Lucia Zirkus.

O pretendente: GABRIEL LUZ FARANI, profissão: funcionário público estadual, estado 
civil: solteiro, naturalidade: em Salvador, BA, data-nascimento: 31/10/1986, residente e 
domiciliado em Penha de França, São Paulo, SP, filho de Luis Carlos de Almeida Farani e de 
Ana Maria Sampaio Luz Farani. A pretendente: MAYARA CRISTINA CORONADO, profissão: 
gerontóloga, estado civil: solteira, naturalidade: nesta Capital, SP, data-nascimento: 
18/10/1991, residente e domiciliada em Penha de França, São Paulo, SP, filha de Marcos 
Antonio Coronado e de Roseli dos Anjos Paulos Coronado.

O pretendente: FABRICIO COGHETO, profissão: contador, estado civil: divorciado, 
naturalidade: em Caieiras, SP, data-nascimento: 14/12/1973, residente e domiciliado em Penha 
de França, São Paulo, SP, filho de Luiz Cogheto e de Ana Paschoa Cogheto. A pretendente: 
MARIA APARECIDA LUCENA DE ANDRADE, profissão: contadora, estado civil: divorciada, 
naturalidade: nesta Capital, São Miguel Paulista, SP, data-nascimento: 02/08/1971, residente 
e domiciliada em Penha de França, São Paulo, SP, filha de Jose Claudio de Andrade e de 
Izabel Ferreira de Lucena.

O pretendente: FELIPE GERALDO DA SILVA, profissão: engenheiro de produção, estado civil: 
solteiro, naturalidade: nesta Capital, SP, data-nascimento: 10/03/1996, residente e domiciliado 
no Brás, São Paulo, SP, filho de Nilson Geraldo da Silva e de Maria Eulelia Gama da Silva. A 
pretendente: VICTÓRIA CALDEIRA SILVA, profissão: dentista, estado civil: solteira, naturalidade: 
nesta Capital, Saúde, SP, data-nascimento: 10/05/1999, residente e domiciliada em Penha 
de França, São Paulo, SP, filha de Edson Roberto Silva e de Fernanda Caldeira de Oliveira.

O pretendente: LUCAS SILVA RAMOS, nascido em Varginha, MG, no dia (21/04/1996), 
profissão publicitário, estado civil solteiro, residente e domiciliado neste Subdistrito, São 
Paulo, SP, filho de Hiram Ramos e de Andreia de Fatima Silva Ramos. A pretendente: 
NATALIA YUMI FURUTANI CARRACCIOLI SANTOS, nascida nesta Capital, Saúde, 
SP, no dia (13/08/2000), profissão estilista, estado civil solteira, residente e domiciliada 
neste Subdistrito, São Paulo, SP, filha de Samuel Carraccioli Santos e de Angela Keiko 
Furutani Carraccioli Santos.

O pretendente: DANILO BARBOSA DA SILVA, nascido em Guarulhos, SP (registrado 
nesta Serventia Extrajudicial), no dia (05/05/2003), profissão empresário, estado civil 
solteiro, residente e domiciliado neste Subdistrito, São Paulo, SP, filho de Manoel Barbosa 
da Silva e de Severina Luzia da Conceição Silva. A pretendente: NAIARA FERNANDES 
DO PRADO, nascida em Itaquaquecetuba, SP, no dia (22/02/2006), profissão atendente 
de lanchonete, estado civil solteira, residente e domiciliada neste Subdistrito, São Paulo, 
SP, filha de Izildo Aparecido do Prado e de Andreia Fernandes do Prado.

CARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOAS NATURAIS 

CARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOAS NATURAIS 

Faço saber que os seguintes pretendentes apresentaram os documentos exigidos pelo 
Art. 1525, do Código Civil Atual Brasileiro e desejam se casar:

15º Subdistrito - Bom Retiro 
Amanda de Rezende Campos Marinho Couto - Oficial

33º Subdistrito - Alto da Mooca
Ilzete Verderamo Marques - Oficial

CARTÓRIO DE REGISTRO CIVILCARTÓRIO DE REGISTRO CIVIL

Faço saber que os seguintes pretendentes apresentaram os documentos exigidos 
pelo Art. 1525, do Código Civil Atual Brasileiro e desejam se casar:

A pretendente: KELI CRISTINA APARECIDA DA SILVA, estado civil divorciada, filha 
de Salvador Pio da Silva e de Maria Alves da Silva, residente e domiciliada no Alto 
da Mooca, neste subdistrito - São Paulo - SP. A pretendente: JÉSSICA MARTINS 
ESTEVES, estado civil divorciada, filha de Osvaldo Martins Esteves e de Maria 
Imaculada Esteves, residente e domiciliada no Alto da Mooca, neste subdistrito - São 
Paulo - SP.

O pretendente: LUCAS SANTOS MAIA, estado civil solteiro, filho de Reinaldo 
Carlos Maia e de Maria de Lourdes Santos Maia, residente e domiciliado no Alto da 
Mooca, neste subdistrito - São Paulo - SP. A pretendente: LARISSA DOS SANTOS 
RAIMUNDO, estado civil solteira, filha de Leandro Ortiz Raimundo e de Andréia 
Rodrigues dos Santos Raimundo, residente e domiciliada no Alto da Mooca, neste 
subdistrito - São Paulo - SP.

A pretendente: AMANDA RODRIGUES HORTA, estado civil solteira, filha de João Luiz 
Horta e de Solange Silvia Rodrigues Horta, residente e domiciliada no Alto da Mooca, 
neste subdistrito - São Paulo - SP. A pretendente: TALITA LOPES SIMÕES, estado civil 
solteira, filha de Sebastião Simões Irmão e de Maria da Guia Lopes, residente e domiciliada 
no Alto da Mooca, neste subdistrito - São Paulo - SP.

O pretendente: RAPHAEL KENJI MOREIRA YAMANAKA, estado civil solteiro, filho de 
Fabio Teruo Yamanaka e de Rosangela Moreira Yamanaka, residente e domiciliado no 
Alto da Mooca, neste subdistrito, São Paulo - SP. A pretendente: TATIANE BARBOSA 
DARIO, estado civil solteira, filha de Clovis Dario e de Daniela Barbosa Dario, residente 
e domiciliada no Alto da Mooca, neste subdistrito, São Paulo - SP.

O pretendente: ALEX CAMPOS, estado civil solteiro, filho de Ronald Campos e de 
Cristina Pigatti Campos, residente e domiciliado no Alto da Mooca, neste subdistrito 
- São Paulo - SP. A pretendente: ROSANGELA DA SILVA RODRIGUES, estado civil 
solteira, filha de Luiz Rodrigues e de Solange Alves da Silva Rodrigues, residente e 
domiciliada em Santo Amaro, nesta Capital - São Paulo - SP. Obs.: O pretendente é 
residente à Rua Padre Raposo, nº 979, apto. 81, Alto da Mooca, neste subdistrito - 
São Paulo - SP e a pretendente é residente à Rua Campina Grande, nº 150, Santo 
Amaro, nesta Capital - São Paulo - SP. Em razão da revogação do parágrafo 4° do 
Artigo 67, da Lei 6015/77, pelo Artigo 20, Item III, alínea "b" da Lei 14.382/22, deixo 
de encaminhar Edital de Proclamas para afixação e publicidade ao Cartório de 
residência da pretendente.

O pretendente: SILAS ALEXANDRE GONÇALVES, estado civil divorciado, filho de 
Sebastião Gonçalves e de Enedina Fernandes Gonçalves, residente e domiciliado no 
Alto da Mooca, neste subdistrito - São Paulo - SP. A pretendente: FABIANA MARIA 
RODRIGUES DANTAS MIROSVICK, estado civil viúva, filha de João Rodrigues Dantas 
e de Dulcinéia Leite Dantas, residente e domiciliada no Alto da Mooca, neste subdistrito 
- São Paulo - SP.

O pretendente: VAGNER MATHEUS BELANTANI, estado civil solteiro, filho 
de Vagner Belantani e de Patricia de Andrade Mathias Belantani, residente e 
domiciliado no Alto da Mooca, neste subdistrito - São Paulo - SP. A pretendente: 
BÁRBARA ABDALLA, estado civil solteira, filha de Marco Antonio Abdalla e 
de Izomar Maria dos Santos, residente e domiciliada no Alto da Mooca, neste 
subdistrito - São Paulo - SP.

Proclamas de CasamentosProclamas de Casamentos

Ainda que o prazo 
pareça distante, a 
adequação precisa 

começar desde já, conforme 
destacaram os painelistas no 
evento realizado pela EY em 
São Paulo, no Espaço Aya, 
que contou com a presença 
de Sue Lloyd, vice-chair do 
ISSB. 

“As normas S1 e S2 do 
IFRS foram construídas 
para permitir que o mercado 
possa efetivamente cumprir 
essas regras, ainda que as 
empresas não contem com 
tantos recursos financeiros 
para isso. O raciocínio está 
baseado no princípio da 
proporcionalidade segundo 
o qual é preferível que as 
organizações já comecem 
a fazer agora do que gastar 
anos para se adequar até que 
possam ou tenham condi-
ções de fazer”, explicou Sue.

Ainda segundo ela, a ado-
ção antes, já em 2025, por 
exemplo, ano de implemen-
tação voluntária conforme as 
regras da CVM (Comissão 
de Valores Mobiliários), 
permite às empresas uma 
curva de aprendizado, apro-
veitando esse tempo para 
fazer correções ou ajustes 
em relação ao reporte. “A 
proporcionalidade também 
é isso. Ao fazer o possível 
desde agora, e não começar 
somente lá na frente no nível 
supostamente mais alto, a 
empresa vai aprendendo aos 
poucos a melhor forma de 

Adequação ao relatório 
de sustentabilidade do ISSB já 

deve começar
Apartir de 2026, as companhias abertas estão obrigadas a elaborar e divulgar o relatório de informações 
financeiras relacionadas à sustentabilidade, de acordo com a Resolução CVM 193, que recepcionou as 
normas do ISSB (International Sustainability Board)

meio dos seguintes pilares: 
governança; estratégia; 
gestão de riscos; e métricas 
e objetivos.

Já a IFRS S2 detalha como 
deve ser o reporte de riscos 
e de oportunidades relacio-
nados ao clima para possi-
bilitar ao investidor avaliar 
o impacto das mudanças 
climáticas sobre a operação 
da empresa. Para as compa-
nhias abertas, de acordo com 
a Resolução 193 da CVM, 
haverá obrigatoriedade de 
elaboração e divulgação 
desse relatório baseado nas 
normas do ISSB a partir dos 
exercícios sociais iniciados 
em, ou após, 1º de janeiro 
de 2026. 

Em relação à periodicida-
de desse reporte, a resolu-
ção mencionada determina 
que deve ser, no mínimo, 
igual a das demonstrações 
financeiras de encerramen-
to de exercício social. Sobre 
a forma de apresentação, 
o documento deve ser ob-
jetivamente identificado 
e apresentado de forma 
segregada das demais infor-
mações da entidade e das 
demonstrações financeiras. 
Por fim, deve ser objeto de 
asseguração por auditor 
independente registrado 
na CVM, em conformidade 
com as normas emitidas 
pelo CFC (Conselho Federal 
de Contabilidade). - Fonte: 
Agência EY - E-mail: ey@
fsb.com.br.

fazer o relatório, contando 
nesse processo com o su-
porte do ISSB”, completou. 

Há necessidade da co-
operação de diferentes áreas 
da empresa para que esses 
esforços de reporte sejam 
bem-sucedidos. “Não se 
trata somente do pessoal 
do financeiro ou da susten-
tabilidade, mas de ambos 
reunindo as informações 
necessárias”, finalizou. Para 
o CSO da EY e líder de ESG 
e Sustentabilidade, Ricardo 
Assumpção, o tamanho do 
problema do aquecimento 
global indica para o mundo 
inteiro que essa agenda de 
sustentabilidade precisa 
ganhar tração. 

“A realidade tem sido 
pior do que as previsões 
indicaram, com a tempera-
tura, inclusive dos oceanos, 
atingindo níveis recordes. 
Por causa desses efeitos, é 
esperada uma redução linear 
do PIB de 18% até 2050”, 
afirmou. Ainda de acordo 
com Ricardo, há urgência 
para criar regras claras como 

as do ISSB que auxiliem o 
setor financeiro a analisar 
onde alocar seu capital e que 
possibilitem aos negócios 
um plano integrado sobre 
como estão incorporando 
a sustentabilidade em suas 
estratégias corporativas. 

“Por ter sido o primeiro 
país do mundo a trazer as 
normas do ISSB para seu ar-
cabouço regulatório, o Brasil 
dá exemplo e se coloca como 
protagonista dessa agenda 
com a responsabilidade de 
implementar esses avanços 
e criar valor em cima deles”, 
disse.

• Mensuração do impacto 
financeiro da susten-
tabilidade - As normas 
do ISSB estabelecem que 
os objetivos de susten-
tabilidade com impacto 
financeiro precisam ser 
contemplados no reporte 
financeiro, com a descrição 
de como serão viabiliza-
dos financeiramente pela 
empresa. A IFRS S1 traz 
diretrizes para o reporte 
de sustentabilidade por 
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Triza Participações Ltda.
CNPJ/ME nº 73.088.593/0001-63 - NIRE 35211954054

Edital de Convocação de Reunião de Sócios
São convidados os senhores quotistas da Triza Participações Ltda. a se reunirem em reunião de só-
cios na sede social, na Rua Padre João Manuel 755, conjunto 18º andar, conjunto 184, Sala B, Cerquei-
ra Cesar, CEP 01411-001, cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, dia 27 de setembro de 2024, às 
16:00 horas em primeira convocação, a fim de tratarem da seguinte ordem do dia: 1. Ratificar todas as 
deliberações e respectivas consolidações do Contrato Social realizadas nas 14ª Alteração Contratual 
registrada em 07 de novembro de 2022, 15ª Alteração Contratual registrada em 18 de agosto de 2023 
e 16ª Alteração Contratual registrada em 02 de julho de 2024. 2. Ante às ratificações acima, consolidar 
o Contrato Social da Sociedade; e 3. Declarar que a empresa é de pequeno porte, nos termos da Lei 
Complementar 123/2006. Larissa Teixeira Quattrini, Elvira Angelina Teixeira, Roberto Teixeira.

Edital de citação prazo de 20 dias processo Nº 1022925-27.2023.8.26.0564 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 8ªVC, do 
Foro de São Bernardo do Campo, Estado de SP, Dr(a). Gustavo Dall'Olio, na forma da Lei, etc. Faz Saber Faz Saber 
a LEANDRO VAGNER TORRECILHAS, CPF: 212.874.888-70, que Momentum Empreendimentos Imobiliarios Ltda, 
ajuizou-lhe ação de Cobrança no valor de R$ 4.310,30 (atualizada até julho/2023), referente a taxa de conservação e 
melhoramentos do lote 13, da Quadra CQ, do Loteamento Thermas de Santa Bárbara – Gleba I (comercialmente 
conhecido como Santa Bárbara Resort Residence I), Estando a requerido em lugar ignorado, foi deferido a sua 
Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, conteste a ação sob pena de serem tidos como 
verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de que será nomeado curador especial em caso de 
revelia. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. São Bernardo do Campo, 
27 de agosto de 2024. 

Bairro Novo Porto Velho Empreendimento Imobiliário S.A.
CNPJ nº 10.923.929/0001-46 - NIRE 35.300.569.547

Edital de Convocação - Assembleia Geral Extraordinária
Convocamos os senhores acionistas para reunirem-se em AGE, a realizar-se no dia 25/09/2024, às 
10 horas, com sede São Paulo/SP, Av. das Nações Unidas, 14.401, Setor B, Edifício Aroeira, 5º andar 
B1, Conjunto 53, Sala 3, Vila Gertrudes, CEP 04.794-000, para examinar, discutir e votar a respeito da 
seguinte ordem do dia: Em AGE: (i) Alteração do artigo 17 do estatuto social, de forma a reformular as 
matérias sujeitas à deliberação e aprovação da Assembleia Geral; (ii) Consolidação do estatuto social. 
Nos termos do artigo 126 da Lei das S.A., para participar da Assembleia os acionistas deverão apresentar 
à Companhia, conforme o caso: (1) documento de identidade hábil do acionista ou seu representante; 
(2) na hipótese de representação do acionista, procuração com firma reconhecida e outorgada há 
menos de 1 ano para procurador que seja acionista ou administrador da Companhia, advogado, ou 
instituição financeira, cabendo ao administrador de fundos de investimento representar os condôminos; 
e (3) no caso de acionista pessoa jurídica, cópia autenticada dos seguintes documentos, devidamente 
registrados no órgão competente (3.a) contrato ou estatuto social; e (3.b) ato societário de eleição do 
administrador que (3.b.i) comparecer à Assembleia como representante do acionista, ou (3.b.ii) outorgar 
procuração para que o terceiro procurador represente o acionista. Os documentos e informações 
relativos à matéria a ser deliberada na Assembleia encontra-se à disposição dos acionistas na sede 
social da Companhia e, poderão ser solicitados pelos Acionista por e-mail aos seus administradores. 
SP, 16/09/2024. Bruno Martins Guerra e Luiz Henrique Gonçalves de Carvalho Filho - Diretores.

Publicidade Legal

Edital de Intimação Prazo 20 dias. Proc Nº 0025385.04.2024.8.26.0100. A Drª Flavia Poyares Miranda, Juíza de 
Direito da 28ª VC do Foro da Capital/SP, Faz Saber a RENILDO MARCONDES DE SOUZA, CPF: 054.517.646-89, 
que nos autos de cumprimento de Sentença ajuizado por ADIDAS AG E/O, foi deferida a sua Intimação por edital 
para que efetue o pagamento do valor de R$ 5.024,74 que deverá ser devidamente atualizado até a data do efetivo 
pagamento, no prazo de 15 dias, (art.513,§2º, IV, CPC) a fluir após os 20 dias supra, sob pena de multa e Honorários 
de 10 % (art.523, §1º, CPC), podendo oferecer impugnação, no prazo de 15 dias (art.525 CPC). Será o edital afixado 
e publicado na forma da lei. Nada mais Nada Mais Dado e passado nesta cidade de SP, aos 16 de agosto de 2024. 

Edital de intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0001068-82.2024.8.26.0506 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 5ªVC, 
do Foro de Ribeirão Preto, Estado de SP, Dr(a) Mayra Callegari Gomes de Almeida, na forma da Lei, etc. Faz Saber a 
ALEXANDRA CRISTINA SOUZA, Brasileira, CPF 312.604.418-22, que por este Juízo, tramita de uma ação de 
Cumprimento de sentença, movida por Centro de Gestão de Meios de Pagamento S.A. Encontrando-se a ré em 
lugar incerto e não sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua Intimação por Edital, para 
que, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de R$ 
51.652,02, a ser devidamente atualizada até a data do efetivo pagamento, sob pena de multa de 10% sobre o valor do 
débito e honorários advocatícios de 10% (artigo 523 e parágrafos, do Código de Processo Civil). Fica ciente, ainda, 
que nos termos do artigo 525 do Código de Processo Civil, transcorrido o período acima indicado sem o pagamento 
voluntário, inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias úteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova 
intimação, apresente, nos próprios autos, sua impugnação. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na 
forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Ribeirão Preto, aos 28 de fevereiro de 2024. 

Edital de Citação Prazo 20 dias. Proc. 1000699-81.2023.8.26.0223.  A Drª. GLADIS NAIRA CUVERO, Juíza de Direito 
da 2ª VC do Foro de Guarujá/ S/P. Faz Saber a  José Roberto Benicio Gonçalves CPF: 714.398.114-15  que  
Centro de Gestão de Meios de Pagamentos S/A, ajuizou-lhe ação Monitória no valor de R$ 46.611,33. devidamente 
atualizada e, efetue o pagamento de honorários advocatícios correspondentes à 5% do valor da causa, ou apresente 
embargos ao mandado monitório, nos termos do artigo 701 do CPC, Referente ao contrato de prestação de serviços 
educacionais firmado entre as partes e não foi cumprido.  O réu será isento do pagamento de custas processuais se 
cumprir o mandado no prazo. Caso não cumpra o mandado no prazo e os embargos não forem opostos, constituir-se-
á de pleno direito o título executivo judicial, independentemente de qualquer formalidade. Estando o réu em lugar 
ignorado, foi deferida a sua Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, conteste a ação 
sob pena de serem tidos como verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de que Será nomeado 
curador especial em caso de revelia. Será o edital afixado e publicado na forma da lei.Nada Mais. Guarujá,15/08/2024 

Edital de Citação Prazo 20 dias. Proc. 0957183-21.2012.8.26.0506. O Dr. Thomaz Carvalhaes Ferreira, Juiz de Direito 
da 7ªVC do Foro de Ribeirão Preto/SP. Faz Saber a MICHELLE BELAVENUTO TRANSPORTES LTDA ME,  CNPJ: 
10.578.399/0001-46 que lhes foi proposta ação de Monitória por CGMP - Centro de Gestao de Meios de Pagamento 
S.A, objetivando o recebimento da quantia de R$ 28.888,95. Referente as faturas Vencidas e não quitadas, 
devidamente atualizada e, efetue o pagamento de honorários advocatícios correspondentes à 5% do valor da causa, 
ou apresente embargos ao mandado monitório, nos termos do artigo 701 do CPC.  O réu será isento do pagamento 
de custas processuais se cumprir o mandado no prazo. Caso não cumpra o mandado no prazo e os embargos não 
forem opostos, constituir-se-á de pleno direito o título executivo judicial, independentemente de qualquer formalidade. 
Estando o réu em lugar ignorado, foi deferida a sua Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias 
supra, conteste a ação sob pena de serem tidos como verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de 
que Será nomeado curador especial em caso de revelia. Será o edital afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. 
Ribeirão Preto, 04 de Setembro de 2024. 

Edital de citação - prazo de 20 dias. Processo Nº 0005823-91.2024.8.26.0008 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ªVC, do 
Foro Regional VIII - Tatuapé, Estado de SP, Dr(a). Fábio Rogério Bojo Pellegrino, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) 
RDM AUTOMACAO INDUSTRIAL LTDA, CNPJ 05893806000170, que lhe foi proposta uma ação de Cumprimento de 
sentença - Assunto Prestação de Serviços, por parte de CGMP - Centro de Gestão de Meios de Pagamento S.A., 
com o valor de R$ 11.863,73 atualizado até 31/07/2024. Encontrando-se a(o) executada(o) em lugar incerto e não 
sabido, foi determinada a sua Intimação por edital, para que, no prazo de 15 dias, que fluirá após o decurso do prazo 
do presente edital, pague a quantia indicada devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do 
débito e honorários advocatícios de 10%. Fica ciente, ainda, que, nos termos do artigo 525 do CPC, transcorrido o 
período acima indicado sem o pagamento voluntário, inicia-se o prazo de 15 dias para que o(a) executado(a), 
independentemente de penhora ou nova intimação, apresente, nos próprios autos, sua impugnação. Não sendo 
impugnada a ação, a(o) ré(u) será considerada(o) revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o 
presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. São Paulo, aos 06 de setembro de 2024. 

Edital de Citação Prazo 20 dias. Proc. 1001825-59.2022.8.26.0464. O Dr Rodrigo Martins Marques, Juiz de Direito da 
1ªVC do Foro de Pompéia/SP. Faz Saber a RENAN DOS SANTOS CAMPANEZ,  CPF: 401.766.968-90 que lhes foi 
proposta ação de Monitória por CGMP - Centro de Gestao de Meios de Pagamento S.A, objetivando o recebimento 
da quantia de R$ 9.621,76. Referente as faturas Vencidas e não quitadas, devidamente atualizada e, efetue o 
pagamento de honorários advocatícios correspondentes à 5% do valor da causa, ou apresente embargos ao manda 
do monitório, nos termos do artigo 701 do CPC.  O réu será isento do pagamento de custas processuais se cumprir o 
mandado no prazo. Caso não cumpra o mandado no prazo e os embargos não forem opostos, constituir-se-á de 
pleno direito o título executivo judicial, independentemente de qualquer formalidade. Estando o réu em lugar ignorado, 
foi deferida a sua Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, conteste a ação sob pena de 
serem tidos como verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de que Será nomeado curador especial 
em caso de revelia. Será o edital afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Poméia, 02 de Setembro de 2024. 

Edital de Citação Prazo de 20 dias. Processo Nº 0000256-36.2022.8.26.0045 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ª Vara, 
do Foro de Arujá, Estado de SP, Dr(a) Guilherme Lopes Alves Pereira, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) TOQUE 
DIVINO TRANSPORTES LTDA - ME, CNPJ 09.228.541/0001-46, com endereço à Rua Murutinga do Sul, 97, APTO 
152, Chacara Santo Antonio (zona Leste), CEP 03411-120, SP, que lhe foi proposta uma ação de Cumprimento de 
sentença por parte de CGMP - Centro de Gestão de Meios de Pagamento S.A., alegando em síntese: que foi deferida 
a sua Intimação por edital para que efetue o pagamento do valor de R$ 37.479,66 que deverá ser devidamente 
atualizado até a data do efetivo pagamento, no prazo de 15 dias, (art.513,§2º, IV, CPC) a fluir após os 20 dias supra, 
sob pena de multa e Honorários de 10 % (art.523, §1º, CPC), podendo oferecer impugnação, no prazo de 15 dias 
(art.525 CPC). Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Dado e passado 
nesta cidade de Arujá, aos 23 de agosto de 2024. 

Edital de Intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0015364-30.2023.8.26.0576 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 5ªVC, 
do Foro de São José do Rio Preto, Estado de SP, Dr(a) Ricardo Palacin Pagliuso, na forma da Lei, etc. Faz Saber 
a(o) TSP TRANSPORTES SÃO PAULO LTDA, CNPJ 74.453.465/0001-34 que por este Juízo tramita de uma ação de 
Cumprimento de sentença, movida por CGMP – SEM PARAR INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO LTDA. Encontrando-
se o réu em lugar incerto e não sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua Intimação 
por Edital, para que, no prazo de 15 dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia 
de R$ 100.842,28, devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito e honorários 
advocatícios de 10% (artigo 523 e parágrafos, do Código de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do 
artigo 525 do Código de Processo Civil, transcorrido o período acima indicado sem o pagamento voluntário, inicia-se 
o prazo de 15 dias úteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova intimação, apresente, nos 
próprios autos, sua impugnação. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. 
Dado e passado nesta cidade de São José do Rio Preto, aos 02 de outubro de 2023. 

Edital de Intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0003365-90.2022.8.26.0099 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ªVC 
do Foro de Bragança Paulista, Estado de SP, Dr(a) Frederico Lopes Azevedo, na forma da Lei, etc. Faz SAaber a 
VALDOMIRO DA CRUZ, CPF:016.090,92 e terceiros interessados, expedido com prazo de 20 dias, que, por este 
Juízo e respectivo cartório, processam-se os autos do Cumprimento de Sentença que lhes move CGMP – Centro De 
Gestão De Meios De Pagamentos Ltda. Encontrando-se o executado em lugar incerto e não sabido, foi determinado 
sua intimação, por edital, do bloqueio via Bacen - Jud no Valor de R$ 4.578,22, nos termos do artigo 854, § 3º do 
Código de Processo Civil, no prazo de 05 dias. Fica ciente a parte executada que na ausência de manifestação ou 
rejeição de manifestação apresentada, implicara na indisponibilidade em penhora e transferência do montante 
indisponível para a conta vinculada ao juízo da execução. Passando a fluir independentemente de outra intimação, 
sendo que na ausência dos quais prosseguirá o feito até o final. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de 
Bragança Paulista, aos 21 de agosto. 

Edital de Citação prazo de 30 dias. Processo Nº 1019584-60.2022.8.26.0068 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ª VC, do 
Foro de Barueri, Estado de SP, Dr(a) Bruno Paes Straforini, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) DOMINGOS 
BARROS DE JESUS, CPF 05439047506, com endereço à Cardeal, 152, Jardim Fabiana, CEP 06820-051, Embu das 
Artes - SP, que lhe foi proposta uma ação de Procedimento Comum Cível por parte de Concessionária do Rodoanel 
Oeste S.A., que ajuizou nos autos da Ação da Indenizatória por dano material, referente ao acidente que ocorreu dia 
27/10/2019, por volta das 07h25min, ao atingir o km 29, da Rodovia SP-021 (Rodoanel Mario Covas), sentido norte, o 
requerido, conduzia o veiculo I/FIAT Siena Fire Flex, cor preta, ano 2009, placas EIU3075, quando no citado KM, 
cochilou e acabou colidindo contra as defensas metálicas, danificando o patrimônio público sob concessão. Mediante 
ao acidente ocorrido, foi lavrado o respectivo Boletim de Ocorrência nº 201910271009123. Assim, para realizar os 
devidos reparos, a Requerente despendeu, na data da ocorrência, a quantia de R$ 4.279,98, conforme demonstrativo 
anexo. Estando em termos, expede-se o presente edital para citação do réu, para, no prazo de 15 (quinze) dias, que 
fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, o réu será 
considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e 
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Barueri, aos 16 de junho de 2024. 

Edital de Intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0053442-42.2018.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 16ª VC, 
do Foro Central Cível, Estado de SP, Dr(a). Clarissa Rodrigues Alves, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Antônio 
Carlos Ribeiro Penno, Brasileiro, CPF 269.355.988-00 que por este Juízo, tramita de uma ação de Cumprimento de 
sentença, movida por Momentum Empreendimentos Imobiliários Ltda. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não 
sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua Intimação por Edital, para que, no prazo de 
15 dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia, devidamente atualizada, sob 
pena de multa de 10% sobre o valor do débito e honorários advocatícios de 10% (artigo 523 e parágrafos, do Código 
de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do artigo 525 do Código de Processo Civil, transcorrido o 
período acima indicado sem o pagamento voluntário, inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias úteis para que o executado, 
independentemente de penhora ou nova intimação, apresente, nos próprios autos, sua impugnação. Será o presente 
edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. São Paulo, aos 23 de julho de 2024. 

Edital de Citação prazo de 20 dias. Processo Nº 1000495-55.2022.8.26.0002 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ªVC, do 
Foro Regional II-Santo Amaro, Estado de SP, Dr(a)Heloisa Assunção Pereira Pandini, na forma da Lei, etc.Faz Saber 
a(o) ESPÓLIO DE ETELVINA FRANCISCA DE JESUS, representado por José Ricardo Batista do Nascimento, 
Brasileira, Solteira, do larde casa, RG 9.166.643-0, CPF 04106606801, com endereço à Travessa Orides Pereira, 09, 
Jardim Helga, CEP 05794-334, São Paulo - SP, que lhe foi proposta uma ação de Procedimento Comum Cível por 
parte de Momentum Empreendimentos Imobiliários Ltda, alegando em síntese: Ação de Cobrança referente a 
Contrato de Compromisso de Venda e Compra celebrado entre as partes, dando a causa o valor de R$ 120.663,24 
(01/2022). Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua Citação, por Edital, para os 
atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 dias, que fluirá após o decurso do prazo do presente 
edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado 
curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e 
passado nesta cidade de São Paulo, aos 30 de julho de 2024. 

Edital de Citação prazo de 20 dias. Processo Nº 1008999-39.2021.8.26.0405 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ª VC, do 
Foro de Osasco, Estado de SP, Dr(a) Mario Sergio Leite, na forma da Lei, etc. Faz Saber ao correquerido GIULIANO 
AUGUSTO DA SILVA, CPF: 379.389.038-41, que Momentum Empreendimentos Imobiliarios Ltda, ajuizou-lhe ação 
de Cobrança no valor de R$ 6.777,80, referente a taxa de conservação e melhoramentos do lote 12, da Quadra HK, 
do Loteamento Sta Cristina - Gleba VII, (atualmente denominado Riviera de Sta Cristina XIII – Setor Marina) Estando 
o correquerido em lugar ignorado, foi deferido a sua Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 30 dias 
supra, conteste a ação sob pena de serem tidos como verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de 
que Será nomeado curador especial em caso de revelia. Será o edital afixado e publicado na forma da lei. NADA 
MAIS. Dado e passado nesta cidade de Osasco, aos 09 de setembro de 2024. 

Edital de Intimação Prazo de 20 dias. Processo Nº 0002549-19.2024.8.26.0009 A MM. Juíza de Direito da 3ª VC, 
do Foro Regional IX - Vila Prudente, Estado de SP, Dra. Priscilla Midori Maizato, na forma da Lei, etc. Faz Saber a 
ROSELI CERLINE DA SILVA, RG 14.804.284, CPF 124.589.918-07, que por este Juízo, tramita de uma ação de 
Cumprimento de sentença, movida por Momentum Empreendimentos Imobiliários Ltda. Encontrando-se a ré em 
lugar incerto e não sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua Intimação por edital, 
para que, no prazo de 15 dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de      
R$ 54.818,50, devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito e honorários 
advocatícios de 10% (artigo 523 e parágrafos, do Código de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do 
artigo 525 do Código de Processo Civil, transcorrido o período acima indicado sem o pagamento voluntário, inicia-se 
o prazo de 15 (quinze) dias úteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova intimação, 
apresente, nos próprios autos, sua impugnação. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma 
da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de São Paulo, aos 01 de agosto de 2024. 

Edital de Intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0006948-51.2019.8.26.0176 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3ª Vara 
Judicial, do Foro de Embu das Artes, Estado de SP, Dr(a) Luís Antonio Nocito Echevarria, na forma da Lei, etc. Faz 
Saber a(o) ao cônjuge REGINA CONCEIÇÃO (CPF nº 287.144.158-87), e terceiros interessados que, por este Juízo e 
respectivo cartório, processam-se os autos do Cumprimento de Sentença que Momentum Empreendimentos 
Imobiliários Ltda, instaurou em face de Espólio de Homero de Maria da Conceição. Encontrando-se o cônjuge em 
lugar incerto e não sabido, foi determinada sua Intimação por edital quanto à penhora do lote 12 da quadra JW do 
loteamento Terras de Santa Cristina – Gleba VI, objeto da matrícula nº 31.844 do Cartório de Registro e Anexos da 
Comarca de Avaré/SP, do qual foi nomeado depositário Espólio de Homero de Maria da Conceição (CPF nº 
287.144.158-87). O depositário não pode abrir mão do bem depositado sem expressa autorização deste Juízo, 
observadas as consequências do descumprimento das obrigações inerentes. Nada Mais. Transcorrido o prazo de 
leitura, inicia-se o prazo de 15 dias úteis para que o cônjuge, independentemente de penhora ou nova intimação, 
apresente nos autos, sua impugnação. Será o edital, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Dado e passado 
nesta cidade de Embu das Artes, aos 08 de agosto de 2024. 

Edital de Intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0003198-49.2022.8.26.0010 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ªVC, 
do Foro Regional X - Ipiranga, Estado de SP, Dr(a) Ligia Maria Tegao Nave, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) 
MARIA DAS NEVES DA SILVA, Brasileira, Casada, Comerciante, RG 274628016, CPF 205.344.138-03, que por este 
Juízo, tramita de uma ação de Cumprimento de sentença, movida por Momentum Empreendimentos Imobiliários 
Ltda. Encontrando-se a ré em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua Intimação por Edital, para que, no 
prazo legal se manifeste quanto à penhora sobre os direitos que a executada possui sobre o seguinte imóvel: Lote Nº 
08 da quadra “CD” com 450 m2 de área, do Loteamento denominado "Terras de Santa Cristina – Gleba VI", no 
município de Paranapanema – Comarca de Avaré, devidamente descrito na matrícula nº 16.778 junto ao Registro de 
Imóveis, Título e Documentos e Civil de Pessoa Jurídica da Comarca de Avaré/SP, Fica ciente, ainda, que 
transcorrido o período acima indicado apresente nos próprios autos, sua impugnação. Será o presente edital, por 
extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Dado e passado nesta cidade de SP aos 13/06/2024. 

Edital de Citação prazo de 20 dias. Processo Nº 1047076-02.2020.8.26.0002 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 15ª VC, 
do Foro Regional II-Santo Amaro, Estado de SP, Dr(a) Márcia Blanes, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Marly 
Aparecida Machado Esteves (CPF nº 893.661.158-53), que Momentum Empreendimentos Imobiliários Ltda., 
ajuizou-lhe Ação de Cobrança pelo Rito Comum no valor de R$ 3.950,85, referente à taxa de conservação e 
melhoramentos do lote 07, da Quadra TV, do Loteamento Terras de Santa Cristina - Gleba VII. Estando a Ré em lugar 
ignorado, foi deferida a sua Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, conteste a ação 
sob pena de serem tidos como verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de que será nomeado 
Curador Especial em caso de revelia. Será o edital afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado 
nesta cidade de São Paulo, aos 21 de agosto de 2024. 

Edital de Citação prazo de 20 dias. Processo Nº 1009059-41.2023.8.26.0405 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ªVC, do 
Foro de Osasco, Estado de SP, Dr(a) Mario Sergio Leite, na forma da Lei, etc. Faz Saber a NELSON LOPES, CPF: 
112.374.308-87, que Momentum Empreendimentos Imobiliarios Ltda, ajuizou-lhe ação de Cobrança no valor de R$ 
14.104,30, referente às da taxa de conservação e melhoramentos do lote 06, da Quadra BD, do Loteamento Terras de 
Sta Cristina – Gleba I – (comercialmente conhecido como Riviera De Sta Cristina I) Estando o réu em lugar ignorado, 
foi deferido a sua Citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, conteste a ação sob pena de 
serem tidos como verdadeiros os fatos alegados na inicial. Ficando advertido de que Será nomeado curador especial 
em caso de revelia. Será o edital afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Osasco, aos 12/09/2024 

Edital de Intimação prazo de 15 dias. Processo Nº 0001329-72.2024.8.26.0045 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ª 
Vara, do Foro de Arujá, Estado de SP, Dr(a) Guilherme Lopes Alves Pereira, na forma da Lei, etc. Faz Ssber a(o) 
RONALDO CARLOS MORALES, Brasileiro, Casado, Industrial, RG 17.838.379, CPF 055654898XX, com endereço à 
Rua Fidelis Papini, 574, Vila Prudente, CEP 03132-020, São Paulo - SP que por este Juízo, tramita de uma ação de 
Cumprimento de sentença,movida por Momentum Empreendimentos Imobiliários Ltda., foi deferida a sua Intimação 
por edital para que efetue o pagamento do valor de R$ 21.325,17 que deverá ser devidamente atualizado até a data 
do efetivo pagamento, no prazo de 15 dias, (art. 513, §2º, IV do CPC) Encontrando-se o réu em lugar incerto e não 
sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua Intimação por Edital, para que, no prazo de 
15 (quinze) dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de R$ 21.325,17, 
devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito e honorários advocatícios de 10% (artigo 
523 e parágrafos, do Código de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do artigo 525 do Código de 
Processo Civil, transcorrido o período acima indicado sem o pagamento voluntário, inicia-se o prazo de 15 (quinze) 
dias úteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova intimação, apresente, nos próprios autos, 
sua impugnação. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. 20/08/24. 

Edital de Intimação prazo de 30 dias. Processo Nº 0001190-49.2024.8.26.0586 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ªVC, 
do Foro de São Roque, Estado de SP, Dr(a) Ricardo Augusto Galvao De Souza, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) 
Ronan Félix Garcez Ferreira, Brasileiro, Solteiro, Auxiliar de Enfermagem, RG 243540772, CPF 25611072801, com 
endereço à R. Zeferino Xavier de Faria, 257, Jardim Wanel Ville V, CEP 18057-054, Sorocaba /SP que por este Juízo, 
tramita de uma ação de Cumprimento de sentença, movida por Momentum Empreendimentos Imobiliários Lda. 
Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, nos termos do artigo 513, §2º, IV do CPC, foi determinada a sua 
Intimação por Edital, para que, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, que fluirá após o decurso do prazo do presente 
edital, pague a quantia de R$ 30.890,68, devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito 
e honorários advocatícios de 10% (artigo 523 e parágrafos, do Código de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos 
termos do artigo 525 do Código de Processo Civil, transcorrido o período acima indicado sem o pagamento 
voluntário, inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias úteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova 
intimação, apresente, nos próprios autos, sua impugnação. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na 
forma da lei. Nada Mais. Dado e passado nesta cidade de Sao Roque, aos 20 de agosto de 2024. 

Edital de Intimação prazo de 20 dias. Processo Nº 0001628-15.2023.8.26.0003 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 5ªVC, 
do Foro Regional III - Jabaquara, Estado de SP, Dr(a)Claudia Felix De Lima, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Sérgio 
Takata, CPF/CNPJ 036.780.578-29, que por este Juízo, tramita de uma ação de Cumprimento de sentença movida 
por parte de Momentum Empreendimentos Imobiliários Ltda. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi 
determinada a sua Intimação, por Edital, da Penhora que recaiu sobre os direitos sobre o imóvel objeto da matrícula 
nº 6.600 do Registro de Imóveis da Comarca de Cerqueira Cesar/SP, conforme termo/auto de penhora ou certidão da 
ARISP disponível para consulta na internet. Fica advertido(a) da sua condição de depositário do imóvel e de que 
poderá oferecer impugnação no prazo de 15 dias úteis (artigos 513, caput e 917, § 1º do CPC), iniciando-se a 
contagem após o decurso do prazo de 20 dias deste edital. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na 
forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de São Paulo, aos 20 de agosto de 2024. 

Edital de citação prazo de 20 dias. Processo Nº 0001493-69.2024.8.26.0002 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 10ª VC, 
do Foro Regional II - Santo Amaro, Estado de SP, Dr(a). Cinara Palhares, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) 
SILVINA AFONSO DA SILVA, Brasileira, Casada, Cozinheira, RG 19.545.108, CPF 135.162.538-19, seu cônjuge e 
terceiros interessados, que lhe foi proposta uma ação de Cumprimento de sentença por parte de Momentum 
Empreendimentos Imobiliários Ltda, quanto à penhora que recaiu sobre os direitos aquisitivos que detêm sobre o 
lote 11 da quadra CW do empreendimento Ninho Verde – Gleba II, objeto da matrícula nº 50.821 do Cartório de 
Registro de Imóveis de Botucatu/SP, do qual foi nomeado depositário Silvina Afonso Da Silva (CPF nº 135.162.538-
19). O depositário não pode abrir mão do bem depositado sem expressa autorização deste Juízo, observadas as 
consequências do descumprimento das obrigações inerentes. Transcorrido o prazo de leitura, inicia-se o prazo de 15 
dias úteis para que a Executada e seu cônjuge, independentemente de penhora ou nova intimação, apresentem nos 
autos, sua impugnação. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e 
passado nesta cidade de São Paulo, aos 16 de agosto de 2024. 

Edital de citação  prazo de 20 dias. Processo Nº 1006193-78.2022.8.26.0281 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ªVC, do 
Foro de Itatiba, Estado de SP, Dr(a) Renata Heloisa Da Silva Salles, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o) MAYARA 
CRISTINA DE MORAES, CPF 441.XXX.XXX-76 e ALEXANDRE RAPOSO, CPF 418.XXX.XXX-75, que lhe foi 
proposta uma ação de Procedimento Comum Cível por parte de Concessionária Rota das Bandeiras S/A, alegando 
em síntese que no dia 22/12/2019, por volta das 05h50min, à condutora do veículo, ora segunda Requerida, trafegava 
pela Rodovia SP -332 km 155 + 200, Pista Norte, com o veículo de propriedade do primeiro Requerido, 
marca/modelo: VW/FOX 1.0, Ano: 2006, quando chocou na defensa metálica, capotando na sequência. O referido 
acidente gerou diversos prejuízos ao patrimônio público administrado pela Autora Isto posto, requer sejam julgados 
totalmente procedentes os pedidos, condenando a Requerida ao pagamento dos danos materiais no valor de R$ 
16.030,46, devidamente atualizado pela tabela do TJ/SP, condenando, ainda, ao pagamento de custas processuais, 
honorários advocatícios e demais custas processuais que vierem a dar causa. Encontrando-se o réu em lugar incerto 
e não sabido, foi determinada a sua Citação, por Edital, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo 
de 15 dias, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, 
o réu será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, 
afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Dado e passado nesta cidade de Itatiba, aos 28 de agosto de 2024. 

Brasileiros que residem no 
exterior podem continuar a 
contribuir para o sistema pre-
videnciário brasileiro e garantir 
seus direitos a benefícios, como 
aposentadoria e pensão, mesmo 
morando fora do país. Em 2022, 
havia aproximadamente 4,59 
milhões de brasileiros vivendo 
fora do Brasil, com as maiores 
comunidades localizadas nos 
Estados Unidos (1,9 milhão), 
Portugal (360 mil), Paraguai 
(254 mil), Reino Unido (220 mil) 
e Japão (207 mil). 

Esses brasileiros podem se 
beneficiar dos acordos inter-
nacionais de previdência social 
que permitem a soma dos pe-
ríodos de contribuição para a 
concessão de benefícios. A boa 
notícia para quem trabalhou 
fora do Brasil é que esse tempo 
pode, sim, ser computado para 
aposentadoria. 

“Brasileiros que exerceram 
atividades profissionais no 
exterior podem utilizar esse 
período para a contagem de 
tempo para aposentadoria 
pelo INSS, desde que o país 
em questão tenha um acordo 
internacional de previdência 
social com o Brasil”, explica 
João Pedro Calefi, especialista 
da Assessoria Previdenciária do 
Brasil (APB). 

Ele ressalta que a utilização 
deste período ocorrerá mediante 
a averbação do tempo de con-
tribuição ou tempo de serviço 
prestado no exterior, a fim de 
requerer um benefício previden-
ciário. Os acordos internacionais 
de previdência social garantem 
a totalização dos períodos de 
contribuição, permitindo que 

trabalhadores que contribuíram 
em diferentes países possam 
somar esses períodos para a 
concessão de benefícios. 

“O intuito desses acordos é 
assegurar o reconhecimento dos 
períodos de contribuição ou de 
seguro efetivados nos países que 
integram o acordo, garantindo 
os direitos de previdência social 
previstos”, afirma Calefi.
• Documentação necessá-

ria - Para solicitar benefícios 
do INSS enquanto reside no 
exterior, é preciso acessar 
o portal Meu INSS e reunir 
a seguinte documentação: 
passaporte ou carteira de 
identidade, comprovante de 
residência no exterior (como 
uma conta de serviço públi-
co ou contrato de aluguel), 
número de identificação do 
trabalhador (NIT), histórico 
de contribuições (disponível 
no Meu INSS) e, se aplicável, 
formulários específicos e 
documentos adicionais como 
certidões e laudos médicos.
“Obter a documentação ade-

quada e garantir que todos os 
requisitos sejam atendidos é 
essencial para a concessão dos 
benefícios”, explica João Pedro 
Calefi. Ele conclui que, com a 
ajuda de profissionais qualifi-
cados e especializados, é pos-
sível assegurar que os direitos 
previdenciários sejam mantidos 
e respeitados, independente-
mente de onde o trabalhador 
esteja. Para mais informações 
sobre benefícios previdenciários 
no exterior, acesse o site da 
Assessoria Previdenciária do 
Brasil (APB) em (www.apbprev.
com.br) 

Benefícios previdenciários para 
brasileiros que trabalham no exterior



A importância da 
ativação de uma marca 

em eventos

Em um mercado 
saturado e altamente 
competitivo, as 
empresas precisam 
se destacar para 
atrair a atenção 
e conquistar a 
preferência dos 
consumidores

A ativação de marca 
é um dos caminhos 
nesta jornada, 

pois enquanto estratégia 
permite que as marcas 
deixem uma impressão 
duradoura em seu públi-
co-alvo, criando uma co-
nexão emocional que vai 
além do simples consumo 
de produtos ou serviços. 
Sem falar na consolidação 
da identidade de uma em-
presa, transmitindo seus 
valores, missão e visão de 
forma clara e convincen-
te. Isso cria uma imagem 
coesa e autêntica que 
os consumidores podem 
relacionar e confiar.

Ao criar uma conexão 
emocional, a ativação de 
marca fortalece a fideli-
dade do cliente. E, con-
sumidores que se sentem 
conectados a uma marca 
são mais propensos a se 
tornarem clientes fiéis. 
Ao criar experiências me-
moráveis, eles podem es-
tar dispostos a pagar mais 
por aquilo que a marca 
representa. Eventos são 
também uma excelente 
plataforma para gerar 
conteúdo de marca. 

O ambiente vibrante e 
dinâmico de um evento 
faz também com que 
os próprios participan-
tes possam atuar como 
embaixadores da marca 
ao compartilhar suas 
experiências com seus 
seguidores, ampliando 
o alcance da ativação de 
forma orgânica.

Neste sentido, a gastro-
nomia tem se tornado um 
componente essencial na 
criação de experiências 
memoráveis em eventos, 
não apenas pelo seu pa-
pel funcional, mas como 
parte integral da ativação 
de marca. Quando bem 
explorada, a gastronomia 
pode amplificar a percep-
ção de uma marca e criar 
uma experiência senso-

rial completa. Pensemos 
o ato da boa mesa como 
uma experiência profun-
da, que envolve diversos 
sentidos. 

Incorporar uma expe-
riência gastronômica a 
um evento reforça a cone-
xão emocional do público 
com a marca. Quando 
bem realizada, pode criar 
uma memória associativa 
forte entre o sabor e a 
imagem da marca. Isso é 
especialmente relevante 
em eventos de luxo ou 
experiências exclusivas, 
por exemplo, onde a 
gastronomia pode ser um 
diferencial competitivo.

O que mais tem a capa-
cidade de reunir pessoas 
e promover interação 
social, que não a comida? 
Eventos que oferecem ex-
periências gastronômicas 
de qualidade são percebi-
dos como mais acolhedo-
res e convidativos, o que 
aumenta a permanência 
dos participantes e con-
sequentemente favorece 
o networking. 

Além disso, a combina-
ção de boa comida e en-
tretenimento potenciali-
za a percepção positiva 
do evento como um todo. 
A inclusão de parceiros 
renomados na área da 
gastronomia, como chefs 
famosos, marcas de be-
bidas premium, podem 
ainda elevar a percepção 
de prestígio e qualidade 
de um evento. Isso pode 
gerar mídia espontânea, 
aumentar a cobertura nas 
redes sociais e atrair um 
público mais exigente.

Quando combinada com 
a gastronomia, a ativa-
ção de marca se torna 
ainda mais impactante, 
criando uma experiência 
sensorial completa e me-
morável. Empresas que 
investem em ativações de 
marca durante eventos, 
integrando a gastronomia 
de forma estratégica, 
estão mais bem posicio-
nadas para capturar a 
atenção do consumidor e 
gerar resultados positivos 
em longo prazo.

 
(*) - É sócio e líder em 

comercialização de eventos do Grupo 
T.T. Burger, Ella Pizzaria e CEO do 
Grupo BERLINN, holding de brand 

solutions.

São Paulo, terça-feira, 17 de setembro de 20246 www.netjen.com.br

Fabio Zibenberg (*)

O roubo de dinheiro 
por meio de fraudes 
online e tentativas 

de golpes envolvendo ins-
tituições financeiras para 
lavar dinheiro ou apoiar 
transações fraudulentas 
são situações cada vez mais 
comuns na América Latina 
- no Brasil, segundo dados 
estimados pelo Datafolha 
e pelo Fórum Brasileiro de 
Segurança Pública, mais de 
4.600 pessoas por hora são 
alvo de tentativas de crimes 
desse tipo. 

Por isso, a Lynx Tech, 
empresa de tecnologia que 
utiliza Inteligência Artificial 
(IA) para detectar e prevenir 
fraudes e crimes financeiros, 
elaborou um glossário para 
definir os cinco concei-
tos-chave que devem ser 
conhecidos e gerenciados 
para reduzir o risco dessas 
investidas.

 
“O avanço da bancariza-

ção na região trouxe bons 
resultados em termos de 
inclusão financeira, mas 
também aumentou a vulne-
rabilidade da população em 
relação às fraudes”, afirma 
Rogério Freitas, diretor-ge-
ral da Lynx Tech no Brasil. 
Segundo o relatório Omni-
channel Fraud Report da 
TransUnion, a fraude digital 

Cinco conceitos-chave 
para evitar golpes financeiros

“O avanço da bancarização na região trouxe bons resultados em termos de inclusão financeira, mas 
também aumentou a vulnerabilidade da população em relação às fraudes”

recursos financeiros 
fraudulentos para que 
se tornem “legitimados”.

4) Fraude de cartão de 
terceiros - Quando um 
pagamento fraudulento 
é feito com um cartão 
que não é de proprieda-
de ou posse e que não 
tem o consentimento do 
titular do cartão.

5) Crime como serviço 
- Modelo de negócio 
onde os cibercriminosos 
oferecem serviços e fer-
ramentas a outros crimi-
nosos para executarem 
os seus ciberataques. 

“Todos esses tipos de 
fraude podem ser combati-
dos de forma mais eficiente 
com a utilização de IA e 
machine learning por parte 
das instituições financei-
ras, de modo a detectar 
antecipadamente qualquer 
comportamento anormal 
em um produto bancário 
ou anomalias por parte dos 
seus usuários, bloqueando 
o problema em sua raiz, 
diminuindo os custos de 
reembolso para o banco e 
todas as dores de cabeça 
para as pessoas envolvidas”, 
finaliza Rogério Freitas. - 
Fonte e mais informações: 
(https://lynxtech.com/).

cresceu 105% em transações 
suspeitas em todo o mundo 
entre 2019 e 2023. 

 
Além disso, as perdas 

com fraudes de identidade 
sintética atingiram US$ 3,1 
bilhões para os credores, 
enquanto 54% dos consu-
midores relataram tentati-
vas de fraude nos últimos 
meses de 2023. “Nesse con-
texto, é fundamental que 
as pessoas se mantenham 
informadas e atualizadas 
sobre os tipos de golpes 
financeiros mais comuns, 
para terem as ferramentas 
para se preparar”, comple-
ta o executivo. 

 
Os tipos de fraude mais 

comuns e para os quais é 
preciso estar alerta são os 
seguintes: 

1) Fraude guiada ou de 
engenharia social - 
Método que procura 
ganhar a confiança de 
uma pessoa e obter di-
retamente dinheiro ou 
informações confiden-
ciais para cometer um 
crime posterior.

2) Fraude interna - Ato 
em que um funcionário 
de uma organização 
utiliza indevidamente 
os recursos da empresa 
para obter enriqueci-
mento pessoal.

3) Laranjas - Pessoas que, 
consciente ou incons-
cientemente, ajudam 
organizações criminosas 
a lavar seus lucros, per-
mitindo que suas contas 
recebam e transfiram 
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O visto L1 é uma solução estra-
tégica tanto para as empresas que 
buscam expandir suas operações, 
quanto para os indivíduos que de-
sejam desenvolver suas carreiras 
nos EUA. Essa categoria oferece 
uma oportunidade única para 
profissionais que ocupam cargos 
de liderança em suas empresas no 
exterior, permitindo a transferência 
de suas atividades para subsidiárias 
ou coligadas americanas. 

Nos últimos anos, o visto L1 
passou por alguns ajustes, espe-
cialmente em 2018 e 2019, quando 
políticas governamentais limitaram 
sua emissão. No entanto, com a 
flexibilização dessas medidas e a 
retomada de uma análise mais justa 
pelas autoridades de imigração, ele 
voltou a ser uma excelente opção 
para empresas que precisam trans-
ferir seus principais executivos para 
os Estados Unidos. Hoje, o L1 é visto 
como um dos melhores caminhos 
para quem quer expandir operações 
internacionais.

• Principais requisitos - De acor-
do com Daniel Toledo, advogado 
que atua na área do Direito Inter-
nacional, o processo de solicitação 
do visto L1 exige que o candidato 
tenha um vínculo empregatício 
ou comercial com a empresa no 
exterior por pelo menos 12 meses 
contínuos nos últimos três anos. 
“Esse vínculo é fundamental 
para garantir a legitimidade da 
transferência e mostrar que o 
profissional tem experiência de 
liderança”, revela. 

 O candidato deve ter desempe-
nhado funções de gerência ou 

supervisão, provando que tem 
capacidade de liderar operações 
nos EUA. “Além disso, a empresa 
americana precisa ter uma rela-
ção formal com a organização no 
exterior, como subsidiária ou co-
ligada. Empresas independentes 
não podem utilizar esse tipo de 
visto”, pontua.

• Estruturação da empresa nos 
EUA - Para que o visto seja con-
cedido, a empresa nos Estados 
Unidos deve estar devidamente 
estruturada e em operação. “Não 
basta apenas apresentar um pla-
no de negócios. A organização 
precisa estar pronta para que 
o executivo ou gerente assuma 
suas funções imediatamente. 
Antes da implementação de 
novas regras, era comum apro-
var vistos apenas com base em 
planos futuros. Hoje, o foco é 
garantir que a empresa tenha 
condições reais de sustentar 
suas operações”, declara.

• Duração e benefícios do 
visto - Inicialmente, o visto L1 
pode ser concedido por até um 
ano para empresas novas nos 
EUA e três anos para empresas 
já estabelecidas. Esse perío-
do pode ser renovado, com a 
duração total chegando a sete 
anos para executivos e gerentes 
(L1A) e cinco anos para pro-
fissionais com conhecimentos 
especializados (L1B). “Isso pro-
porciona tempo suficiente para 
que as empresas se estabeleçam 
e para que os profissionais pos-
sam contribuir efetivamente 
com suas habilidades”, afirma 
o advogado.

 O L1 permite que o cônjuge e 
os filhos menores de 21 anos do 
titular também se mudem para 
os Estados Unidos por meio do 
visto L2. “O cônjuge tem o di-
reito de trabalhar legalmente, e 
os filhos podem estudar. Esse é 
um fator importante que faz da 
categoria uma opção atraente 
para executivos que querem levar 
suas famílias com eles durante o 
tempo que passarão no exterior”, 
relata.

• Cuidados no processo - To-
ledo alerta que o visto L1 é um 
visto de não-imigrante, o que 
significa que ele não concede 
automaticamente o Green Card. 
No entanto, muitos utilizam o 
L1 como uma via inicial para, 
posteriormente, solicitar a resi-
dência permanente. “Para isso, é 
fundamental que a empresa no 
país de origem continue ativa, 
pois se ela fechar ou encerrar 
suas operações, o visto perde a 
validade”, revela.

 O especialista em Direito In-
ternacional acredita que o L1 
é uma excelente oportunidade 
para executivos e gerentes que 
desejam expandir suas carreiras 
nos Estados Unidos, ao mesmo 
tempo em que ajudam suas em-
presas a crescer internacional-
mente. “De qualquer maneira, é 
importante lembrar que o pro-
cesso exige atenção aos detalhes 
e o cumprimento rigoroso dos 
requisitos legais para garantir o 
sucesso da solicitação”, finaliza. 
- Fonte e outras informações: 
(https://toledoeassociados.com.
br/).

Visto L1 é a chave para empresas que 
desejam expandir operações nos EUA

www.netjen.com.br

Tel: 3043-4171



O rápido 
envelhecimento da 
população ameaça 

sobrecarregar o SUS

A população brasileira 
está envelhecendo 
rapidamente e atingiu 
um dos maiores índices 
de envelhecimento do 
mundo

De acordo com o recente 
censo do IBGE, entre 
2000 e 2023, a propor-

ção de idosos no Brasil quase 
duplicou. Em 2070, os idosos 
deverão representar cerca de 
38% da população, passando 
dos atuais 33 milhões, em 
2023, para 75,3 milhões. 

Com isso, a idade média dos 
brasileiros, que em 2023 era de 
34,8 anos, passará a ser de 51,2 
anos. A tendência é o Brasil ter 
cada vez menos jovens e cada 
vez mais idosos. Esse cenário 
apresenta um desafio urgente: 
como o sistema público de saú-
de, já sobrecarregado, lidará 
com uma população cada vez 
mais envelhecida?

Sabemos que, à medida que 
envelhecemos, a necessidade 
de cuidados de saúde se inten-
sifica. Ter e manter um plano 
de saúde privado ou pagar por 
consultas e exames particu-
lares torna-se cada vez mais 
inviável para muitos. Como 
resultado, um número cres-
cente de brasileiros dependerá 
exclusivamente do Sistema 
Único de Saúde (SUS), que 
hoje já é responsável por 75% 
da população. 

Esse cenário de envelheci-
mento não só sobrecarrega 
o sistema de saúde público, 
como também exige uma infra-
estrutura que esteja preparada 
para atender a essa demanda 
crescente. Nesse contexto, 
o papel dos dispositivos e 
tecnologias médicas torna-se 
fundamental, pois desempe-
nham um papel essencial na 
prevenção, diagnóstico e tra-
tamento de diversas condições 
associadas ao envelhecimento, 
como doenças crônicas e de-
generativas.

O fato é que o sistema públi-
co não avançou com a rapidez 
necessária para acompanhar o 
envelhecimento da população. 
O SUS precisará se preparar 
para um aumento significativo 
na demanda por tratamentos 
específicos para os idosos, 
que não apenas exigem mais 
consultas e exames, mas 
também procedimentos de 
reabilitação, cuidados paliati-
vos, entre outros serviços de 
saúde especializados. 

Isso inclui uma política in-
dustrial focada nos fabricantes 
de dispositivos médicos que 
terão que desenvolver pro-
dutos e equipamentos mais 
acessíveis e adaptados para 
melhor atender os idosos nos 
hospitais, como camas e macas 
de altura ajustável, cadeiras 
de rodas ergonomicamente 
desenhadas, tecnologias de 
monitoramento remoto e 
sistemas de suporte à mobili-
dade, além de tecnologias de 
monitoramento e diagnóstico. 

Se o sistema de saúde 
público e as empresas de 
dispositivos médicos não 
acompanharem essa mudança, 
os custos poderão disparar, e 
a qualidade do atendimento 
pode ser comprometida. Este 
cenário exigirá um investi-
mento ainda maior do poder 
público e do setor privado 

em inovação tecnológica no 
setor de dispositivos médicos, 
políticas públicas eficazes para 
incentivar o desenvolvimento 
de soluções adaptadas à nova 
realidade demográfica. 

Esse mesmo setor, que 
desempenhou um papel cru-
cial durante a pandemia da 
COVID-19, fornecendo equi-
pamentos como ventiladores 
pulmonares, luvas, seringas 
e tecnologias essenciais para 
o diagnóstico, tratamento e 
monitoramento de pacientes. 

Oportunamente, o país 
está discutindo uma reforma 
tributária, ação fundamental 
para o fortalecimento do setor, 
principalmente eliminando 
as distorções existentes atu-
almente, quando um ente 
público ou sem fins lucra-
tivos importar diretamente 
qualquer equipamento não 
paga tributos, e se comprar 
este mesmo equipamento 
fabricado no país, paga em 
média 35%.

Sem dúvida é necessário 
criar políticas de incentivo 
à inovação, promover par-
cerias público-privadas, e 
desenvolver programas de fi-
nanciamento que favoreçam a 
produção nacional de tecnolo-
gias de saúde que sejam tanto 
eficientes quanto acessíveis.

Diante desse novo cenário, 
o planejamento estratégico, 
tanto para o SUS quanto 
para as empresas, deve ter 
uma abordagem preventiva. 
Investir em campanhas de 
conscientização sobre hábitos 
de vida saudáveis, fortalecer 
os programas de atenção 
primária à saúde e ampliar o 
acesso a exames preventivos 
são ações fundamentais que 
devem ser incorporadas ao 
planejamento. 

Com um planejamento an-
tecipado, podemos mitigar 
os impactos financeiros que, 
de outra forma, seriam sig-
nificativos. Outro ponto que 
merece atenção é a urgente 
atualização da tabela SUS, que 
está desatualizada há décadas. 
Essa defasagem interfere 
diretamente na capacidade 
de atendimento, na compra 
de dispositivos médicos ne-
cessários, e prolonga o tempo 
de espera dos pacientes para 
cirurgias e procedimentos 
eletivos, que são essenciais. 

À medida que a tabela não 
reflete os preços de mercado, 
as filas de espera do SUS conti-
nuam a crescer. Uma atualiza-
ção que acompanhe os custos 
reais dos insumos e serviços 
de saúde é vital para que o 
sistema continue operando de 
maneira eficiente. Construir 
um sistema de saúde público 
sustentável e resiliente passa 
necessariamente pelo desen-
volvimento de uma indústria 
de dispositivos médicos ino-
vadora e capaz de atender 
às demandas da população 
brasileira que segue em rápido 
envelhecimento. 

O fortalecimento do SUS, 
aliado a parcerias estratégicas 
com o setor privado, é essen-
cial para garantir que ele possa 
atender os idosos de maneira 
eficaz e eficiente.

(*) - É CEO da ABIMO - Associação 
Brasileira da Indústria de 

Dispositivos Médicos.

Paulo Henrique Fraccaro (*)

Para veiculação de seus Balanços, 
Atas, Editais e Leilões neste jornal, 
consulte sua agência de confiança, 

ou ligue para

3106-4171
www.netjen.com.br
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Os brasileiros estão 
comendo mais pro-
teínas de origem ani-

mal. No primeiro semestre 
deste ano os lares brasileiros 
consumiram, em média, 54 
quilos desses alimentos, 
um crescimento de 26% em 
relação ao mesmo período 
do ano passado. É o que 
mostram recentes dados da  
Kantar, líder global em da-
dos, insights e consultoria.  

Esse avanço se deve es-
pecialmente à estabilização 
dos preços. De acordo com 
Raquel Ferreira, diretora co-
mercial da divisão Worldpa-
nel da Kantar, o brasileiro 
faz hoje, em média, quatro 
compras de proteínas por 
mês, uma missão a mais do 
que fazia em 2023. A maior 
concentração ainda é de 
aves, bovinos e suínos, que 
representam 64% do volume 
consumido no país.

Atualmente, as proteínas 
de origem animal são con-
sumidas semanalmente por 
mais de 93% dos brasileiros, 
sendo as carnes bovinas res-
ponsáveis por quase 33,8% 

Brasileiros intensificam consumo 
de proteínas de origem animal

médio de R$51,42, varejo 
tradicional (21,1%) e ticket 
médio R$43,3. O açougue 
é responsável por 7,7% do 
volume consumido nos lares, 
mas com maior desembolso 
R$ 66,85.

A Kantar também investi-
gou quais são os pratos mais 
preparados pelos brasileiros 
com carnes. São, nesta or-
dem: carne assada ou cozida 
(42,6%), bife (41,4%), carne 
de sol (4,7%). O momento 
de churrasco também vem 
crescendo, com mais de 
40 milhões de ocasiões por 
ano. “Para os próximos anos, 
vemos uma mesa mais farta 
com proteínas, e a indústria 
tentando tornar esse consu-
mo mais democrático, com 
outras formas de embala-
gens e mais disponibilidade 
em canais de compra”, fina-
liza Ferreira.

O estudo reúne 11.300 
domicílios de todas as regi-
ões e classes sociais do país, 
representando 60 milhões 
de lares. - Fonte e mais 
informações: (www.kantar.
com/brazil).

Atualmente, as proteínas de origem animal são consumidas semanalmente por mais de 93% dos 
brasileiros, sendo as carnes bovinas responsáveis por quase 33,8% das ocasiões de uso dessa cesta

das ocasiões de uso dessa 
cesta. O consumo de carne 
bovina vem apresentando 
constância desde 2022, 
quando representava 34,2% 
dos momentos de consumo. 
Já a suína registrou avanço 
de 1,8 pontos percentuais 
em ocasiões de uso no último 
ano e 3,2% em penetração 
semanal, atingindo, hoje, 
8,2% do share da cesta de 
proteínas. 

“Outro dado importante 
é que as classes DE vêm 
tendo mais acesso a cortes 
de maior valor agregado e 
incorporaram novos cortes 

à sua rotina de alimentação. 
É um cenário muito positivo, 
que mostra que quando o 
consumidor tem o bolso mais 
disponível, a categoria de 
proteínas cresce.”, comenta 
a executiva da Kantar. 

O acém é o corte mais 
consumido de forma prati-
camente generalizada pelo 
Brasil, com maior importân-
cia na Grande SP e Grande 
RJ. A maior parte das com-
pras de carnes é feita em 
supermercados (20,7% do 
volume), com ticket mé-
dio de R$50,59, pequeno 
varejo (30,2%), com ticket 
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O setor de consórcios registrou crescimento na utilização 
dos recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço 
(FGTS) por trabalhadores e consorciados em 2024. Dados 
recentes da Caixa Econômica Federal revelam um cresci-
mento de 32,5% no volume de recursos movimentados 
no primeiro semestre, comparado ao mesmo período de 
2023. O total de R$ 124 milhões utilizados representa uma 
elevação significativa em relação aos R$ 93,64 milhões do 
ano anterior. 

Luís Toscano, vice-presidente de Negócios da Embra-
con, comenta: “o aumento no uso dos recursos do FGTS 
no setor de consórcios reflete a crescente confiança dos 
trabalhadores na modalidade. Esse crescimento demonstra 
que os consorciados estão cada vez mais investindo seus 
recursos de forma estratégica, optando por consórcios 
para a aquisição de imóveis e a realização de objetivos 
financeiros de longo prazo”. 

No primeiro semestre de 2024, a maioria dos consor-
ciados (44,3%) optou pela compra de imóvel pronto, 
movimentando mais de R$ 83,1 milhões em recursos do 
FGTS. Esse valor representa um aumento de 60,5% em 
comparação ao mesmo período de 2023. O uso do FGTS 
para a aquisição de imóveis em construção também cres-
ceu, com R$ 7,61 milhões movimentados e um aumento 
de 12,6% em valor, e 25% no número de consorciados, 
comparado ao primeiro semestre de 2023. 

A amortização do saldo devedor foi escolhida por 42,2% 
dos consorciados, totalizando R$ 25,47 milhões, uma leve 
redução em relação aos R$ 27,18 milhões registrados no 
ano anterior. Finalmente, mais de R$ 7,86 milhões do 
FGTS foram utilizados para a liquidação do saldo devedor, 
com a participação de 150 trabalhadores/consorciados no 
primeiro semestre de 2023. 

O FGTS pode ser usado no consórcio de imóveis das 
seguintes maneiras: 

1) Oferta de lance - O consorciado pode utilizar até 
100% do saldo do FGTS para oferecer um lance. O 
extrato do FGTS deve ser apresentado à administra-
dora para liberar os recursos diretamente ao vendedor 
do imóvel.

Cresce o uso de recursos do FGTS 
para consórcio de imóveis
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2) Complementação da carta de crédito - O FGTS 
pode complementar a carta de crédito para aquisição 
de imóveis, seja pronto ou em construção. O valor 
adicional é liberado ao vendedor após a formalização 
da compra e, no caso de imóveis em construção, após 
a conclusão da obra.

3) Amortização ou liquidação do saldo devedor - 
Após a contemplação, o FGTS pode ser usado para 
amortizar parte ou quitar totalmente o saldo devedor. 
A amortização pode ser feita com parcelas em dia, en-
quanto a liquidação é permitida mesmo com parcelas 
em atraso.

4) Pagamento de parte das prestações - O FGTS 
pode abater até 80% do valor de até 12 prestações 
(vencidas ou vincendas). Essa opção está disponível 
somente após o uso do crédito.

Intervalos para nova utilização
• Aquisição ou construção: o imóvel adquirido com FGTS 

só pode ser objeto de nova utilização após 3 anos.

• Amortização ou liquidação: deve-se esperar 2 anos entre 
cada utilização.

• Pagamento de parte das prestações: pode-se iniciar 
uma nova utilização após o término do prazo de uso 
anterior. - Fonte e mais informações, acesse: (https://
www.embracon.com.br/).



O capital humano é o principal ativo de uma organização e por isso, reter e motivar os melhores colaboradores garante 
desempenhos superiores e benefícios significativos para a empresa. Com a transformação na gestão de pessoas,  

é essencial adotar práticas inovadoras baseada em talentos, cultura organizacional positiva e uma liderança eficaz. 

Matéria de capa
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A união desses três fatores podem transformar a experiência 
do cliente e, por consequência, os resultados de um ne-
gócio. De acordo com Alexandre Slivnik,  vice-presidente 

da Associação Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento 
(ABTD), "quando são contratados colaboradores com compor-
tamentos e atitudes que estão alinhados à cultura da empresa, 
automaticamente é promovido um ambiente de trabalho mais 
harmonioso e produtivo".

 
Com as transformações no mundo corporativo e no mercado 

de trabalho, os departamentos de Recursos Humanos (RH) en-
frentam grandes desafios ao assumirem o papel de criar negócios 
com maior foco no bem-estar do colaborador e em projetos com 
hierarquias horizontais.

Por todos esses motivos, a gestão de talentos tornou-se uma 
parte fundamental da estratégia que deve ser focada em valori-
zar e desenvolver profissionais que se identifiquem com aquela 
cultura corporativa, criando um ambiente saudável e motivador. 
“Vai além de lapidar o trabalhador, envolve humanizar o capital 
humano, considerando suas particularidades e potencialidades. 
As ações são planejadas a médio e longo prazo”.

Em sua mais recente obra, a edição revista e ampliada do best-
-seller “O Poder da Atitude”, Slivnik destaca justamente quais os 
cuidados em relação ao colaborador que devem ser trabalhados. 
“Propósito, Cultura, Liderança e Encantamento" são conceitos 
obrigatoriamente presentes nas empresas que desejam alcançar 
e manter o sucesso”, aponta.

Confira sete estratégias fundamentais de como criar esses 
sistemas, desenvolver planos de carreira e políticas humanizadas 
para ajudar a motivar e engajar os time.

1Definição clara de objetivos e metas - Para que uma 
equipe funcione em alta performance, é crucial que todos os 
membros compreendam claramente os objetivos e metas da 
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organização. As empresas precisam definir metas específicas 
e mensuráveis (SMART), garantindo que os colaboradores en-
tendam como suas contribuições individuais se conectam com 
o sucesso geral da empresa. 

Quando os objetivos são claros, os colaboradores ficam mais 
alinhados e comprometidos com os resultados.

2Comunicação aberta e transparente - Uma comunicação 
eficaz é a base de qualquer equipe de alto desempenho. Empre-
sas que promovem a comunicação aberta e transparente criam 

um ambiente onde os colaboradores se sentem à vontade para 
compartilhar ideias, expressar preocupações e oferecer feedback. 

Alexandre Slivnik, especialista em excelência de serviços, des-
taca que a contratação de comportamentos e atitudes alinhados 
à cultura organizacional promove um ambiente de trabalho har-
monioso e produtivo, essencial para o sucesso da comunicação.

3Cultura de colaboração e confiança - Promover 
uma cultura de colaboração e confiança é fundamental para o 
alinhamento da equipe. Departamentos de Recursos Humanos 
(RH) que focam em criar um ambiente de trabalho que prioriza 
o bem-estar dos colaboradores, com hierarquias horizontais, 
ajudam a fortalecer a confiança mútua. 

Quando a equipe confia nos outros e na liderança, o trabalho cola-
borativo flui naturalmente, resultando em uma performance superior.

4Feedback contínuo e reconhecimento - O feedback 
contínuo e o reconhecimento dos esforços da equipe são cruciais 
para manter a motivação e garantir que todos estejam alinhados 
com os objetivos da empresa. Criar políticas de feedback que 
estimulem a criatividade e a inovação, como sugere Slivnik, ajuda 
a identificar talentos e a promover um ambiente de reconheci-
mento e valorização. 

Celebrar as conquistas, sejam elas pequenas ou grandes, man-
tém a equipe motivada e engajada.

5Desenvolvimento e capacitação contínua - Investir 
no desenvolvimento e na capacitação contínua dos colaborado-
res é uma estratégia eficaz para manter o alinhamento e a alta 
performance. As empresas que oferecem planos de carreira bem 
definidos, políticas humanizadas e oportunidades de aprendiza-
do contínuo garantem que seus colaboradores estejam sempre 
prontos para enfrentar novos desafios. 

A capacitação contínua fortalece as habilidades da equipe e 
prepara a empresa para manter uma performance excepcional.

6Alinhamento de valores e cultura organizacional - O 
alinhamento dos valores pessoais dos colaboradores com a cultura 
organizacional é essencial para o sucesso a longo prazo. Como 
destaca Slivnik, investir na gestão de talentos significa humanizar 
o capital humano, valorizando e desenvolvendo profissionais que 
se identificam com a cultura corporativa. 

Quando os colaboradores compartilham os mesmos valores 
da empresa, suas decisões e ações estarão mais alinhadas com 
a visão e os objetivos da organização.

7Adaptabilidade e flexibilidade - Em um mundo corpo-
rativo em constante mudança, a adaptabilidade e a flexibilidade 
são essenciais para manter o alinhamento da equipe. Oferecer 
opções de trabalho flexíveis, como home office e horários diver-
sificados, valoriza o bem-estar dos colaboradores e demonstra a 
preocupação da empresa com a qualidade de vida do time. 

Empresas que promovem um ambiente flexível e adaptável 
estão mais preparadas para enfrentar mudanças e manter a 
equipe alinhada e motivada. - Fonte e mais informações: (www.
alexandreslivnik.com.br).

PRINCIPAL ATIVO DE UMA ORGANIZAÇÃO

COMO MANTER EQUIPES 
DE ALTA PERFORMANCE 

ALINHADAS COM O 
PROPÓSITO DAS EMPRESAS




