As healthiechs sdo
startups que unem
tecnologia e savde para
criar solugcodes para as
principails demandas do
setor.

segmento € uma das

vertentes mais promis-

soras ao redor do mun-
do, e a expectativa é de que o
mercado alcance o tamanho
de U$ 504 bilhdes em 2025,
segundo o Global Market In-
sights.No Brasil, adrea estd em
expansio, oferecendo grandes
oportunidades de crescimento
para empresas que inves-
tem no setor. No entanto, é
essencial que essas startups
invistam em estruturacao,
especialmente em compliance,
ao atuar com saude privada.
Os fundadores desse tipo de
startup precisam se atentar
a algumas adequagoes, para
tracionar seu produto e ganhar
escala no mercado.

1- Proteger dados do
paciente

Documentos como prontu-
arios do paciente, prescricoes
e exames precisam conter
camadas extras de protecao,
frente ariscos de vazamento de
informacoes ouquebradesigilo.
Nao sdoincomuns,noBrasileno
mundo, exemplos de vazamento
de exames de imagem, prontu-
arios, carteiras de vacinagao ou
imagens de pacientes. Portanto,
estabelecerumaareadedicadaa
proteger essesdados é essencial
para qualquer healthtech, que
deve contratar profissionais
especializados e assegurar que
eles compreendam a sensibili-
dade dos dados em satde e os
regulamentos especificos sobre
informacdesmédicas. Issoajuda
aprevenirvazamentos eagaran-
tir a privacidade dos pacientes,
além de fortalecer a confianca
dos clientes na startup.

2- Investir em ferramentas
e tecnologias de seguranca

E indispensavel utilizar
tecnologias avancadas para
aumentar a protecdo das
informacdes dos pacientes.
Implementar criptografia,
autenticacdo de dois fatores,
blockchain e biometria sdo
algumas dasmelhores praticas.
Essas ferramentas garantem
que apenas individuos auto-
rizados tenham acesso aos
dados, elevando significativa-
mente onivel de confiabilidade
dos sistemas médicos.

3- Manter documentacoes

e processos bem-definidos
Desenvolver um padrao

de processos operacionais é
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fundamental para garantir a
conformidade e a eficiéncia.
Documentar todas as ativida-
des e procedimentos assegura
que cada etapa esteja clara
e acessivel a todos os cola-
boradores. Processos bem-
-definidos, que contemplam
todas as principais situagoes,
ajudamamanteraconsisténcia
nas acoes e a reduzir o risco
de ndo conformidade e desvio
de padrao.

4- Realizar testes e
validacoes rotineiras

Realizar testes e valida-
¢cO0es regulares assegura
que 0S processos estejam
funcionando corretamente.
Essas avaliacoes permitem
identificar vulnerabilidades
e corrigi-las antes que se
tornem problemas maiores.
A pratica constante de testes
ajuda a manter a integridade
easegurancadosdados e sis-
temas, proporcionando maior
confiabilidade as operacoes
da healthtech.

5- Treinamento de
colaboradores

Educar e treinar colabora-
dores sobre as normas, regras
e atividades da empresa é es-
sencial para criar uma cultura
de observancia. Promover ses-
soes de treinamento regulares
garante que todos entendam
a importancia do compliance
e as consequéncias das in-
conformidades. Funcionarios
capacitados conseguem seguir
procedimentos corretamente e
contribuir com a manutencao
daconformidade e da seguran-
¢a na startup.

Vale ressaltar que nao ape-
nas as startups, mas também
empresas mais consolidadas
podem serimaturas emrelacio
ao compliance, muitas vezes se
preocupando com as normas e
regras da companhia apenas
em momentos de auditoria
ou captacao de investimentos.
Esse é um comportamento
comum no mercado brasilei-
ro, que necessita de regras
mais claras e instrumentos
que impulsionem a inovacao
sem burocratizar o setor. E
extremamente importante
que a startup tenha as regras
e normas como algo natural e
cultural dentro da empresa,
para que nao perca oportuni-
dadesdevido ainadequacao de
alguma informacao ou desvios
em relagao ao que € conside-
rado correto.

(*) Médico e CEO da HealthAngels
Venture Builder. E-mail
healthangels@nbpress.com.br.
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Grupo Daryus leva lideres da ilusdo ao paraiso no

Global Risk Meeting 2024

O Grupo Daryus, referéncia em consultoria e educacdo em
Continuidade de Negécios, Gestao de Riscos, Seguranca e Pri-
vacidade da Informacéo, Cibernética e Protecdo aos Dados, anuncia
a 17* edicdo do Global Risk Meeting. Este serd um evento imersivo
e transformador com foco em apoiar executivos e empresarios a
potencializar suas iniciativas de ciberseguranca e gestao de riscos

(https://globalriskmeeting.com.br/)
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Uma aposta perigosa: avioes
com apenas um piloto

A European Cockpit Association (ECA), entidade que congrega pilotos das companhias de aviacdo
da Europa, emitiu um alerta a respeito das pressdes para que a legislacdo seja alterada de forma a
permitir a presenca de apenas um piloto na cabine dos jatos comerciais, classificando a medida como

“uma aposta perigosa”.

Vivaldo José Breternitz (*)

s companhias aéreas gostariam de
Adispor de software que suportas-

se essa nova configuracdo, que é
conhecida nos meios aeronauticos como
extended Minimum Crew Operations
(eMCO), ou operacgdes de tripulacao
minima estendida. Durante as fases de
decolagem e pouso, estariam presentesna
cabine dois pilotos — na fase de cruzeiro,
logo ap6s a decolagem, um dos pilotos
poderia descansar, enquanto o colega
permaneceria nos controle. Em voos
longos, isso permitiria tornar a tripulacdo
e 0s custos menores.

A Agénciade Seguranca Aérea da Unido
Europeia (EASA) esta avaliando as pro-
postas. A Airbus apoia entusiasticamente
amedida, que tem sido apresentada como
um passo em direcdo a avioes totalmente
autonomos.

Os pilotos criticam a ideia, e a ECA o
descreve como um “esquema motivado
pelo lucro” com um “risco significativo
para a seguranc¢a”, tendo o comandante
Otjan de Bruijn, seu presidente, dito que
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a seguranca de todos 0s voos comerciais
comeca comdois pilotos bem treinadose
descansadosnos controles, e que remover
um piloto com o nivel tecnolégico atual
€ uma aposta muito perigosa.

Para alertar sobre os riscos, de Bruijn
lembra as tragédias ocorridas com o
Boeing 737 MAX: dois acidentes fatais,
que mataram centenas de pessoas, foram
causados por falhas de software.

Depois de ficar no solo durante algum
tempo, o avido voltou a voar, mas novos
incidentes tém acontecido com ele, fa-
zendo com que até antigos executivos da
Boeing recusem-se a voar em 737 MAX.

De Bruijn ndo € contra a automacao,
mas diz que ela nao pode priorizar o
lucro em relagio as pessoas, e que sao
necessarias provas claras e transparen-
tes de que novas tecnologias realmente
melhoram a seguranca de voo.

(*) Vivaldo José Breternitz, Doutor em Ciéncias pela
Universidade de Sao Paulo, é professor da FATEC
SP, consultor e diretor do Férum Brasileiro de
Internet das Coisas — vjnitz@gmail.com.

Xbox comemora o Dia dos Pais com o lancamento
do curta-metragem de animacao "Play Again”

Oamor por games muitas vezes é her-
dado de paipara filho (ou filha) e, para
este Dia dos Pais, Xbox estd homenage-
ando essas histérias com o langcamento
do curta-metragem de animacéo "Play
Again". Em uma histéria emocionante
de pai e filho que se reconectam atra-
vés do mundo virtual dos videogames,
Xbox aborda uma atividade que néo
apenas une, mas também fortalece os
lagos familiares. De acordo com o Pes-
quisa Game Brasil (PGB) 2024, 80,4%
dos pais costumam brincar com seus
filhos, criando memoérias emocionais
significativas, conforme representado
no curta-metragem.

Em "Play Again", produzido pelo
estidio brasileiro Lightfarm, e que
estara disponivel no dia 15 de agostono
canal Xbox Brasil no YouTube, vemos
0 jovem protagonista Javi revisitando
um jogo de corrida que costumava jo-
gar com seu falecido pai, percebendo
como isso os aproximou e os ajudou a
superar os aspectos conturbados de
seu relacionamento.

O enredo, que estd localizado em
portugués com dublagem e legendas,
e que apresenta varias referéncias ao
nosso pais, é inspirado em um famoso
comentario na internet, que se tornou
parte do imaginario popular de muitos

jogadores desde entdo. A chegada da

animacao é uma oportunidade para que
essalindahistéria semova e se conecte
com mais pessoas neste Dia dos Pais.

"Os videogames sdo sobre conexoes,
e Play Again é um dos exemplos mais
empolgantes que esse meio pode for-
necer", disse o diretor e roteirista do
curta-metragem, Zen Pace.

"Foi uma honra trabalhar no curta
e trazer para a tela uma histéria que
se originou no mundo digital e deve
ressoar com tantas pessoas no mundo
real.", completa Zen.

O curta-metragem de Xbox foi produzi-
do em parceria com o Might Media Group,
a agéncia Pallette Group, animacéo do
estudio brasileiro Lightfarm e direcao
do cineasta americano Zen Pace. Os
curtas ja receberam varios elogios em
apresentacoes de festivais de cinema,
ganhando até o prémio de "Melhor curta
de animacao" no Festival de Cinema de
Provincetown em junho passado.
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