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BCV - BANCO DE CREDITO E VAREJO S.A.

CNPJ 50.585.090/0001-06 - NIRE 35300009720
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 03 DE JUNHO DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL DA ASSEMBLEIA: Aos trés dias do més de junho de 2024,
as 10 horas, na sede social do BCV - BANCO DE CREDITO E VAREJO S.A., na Avenida
Presidente Juscelino Kubitschek, n° 1830, Sala 101, Parte, Bloco 01, 10° andar, Condo-
minio Edificio Sao Luiz, CEP 04543-000, Bairro Vila Nova Conceicao, Municipio de Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo (“Companhia”). 2. CONVOCACAO E PRESENCAS: Dis-
pensada a publicacdo de editais de convocagdo, na forma do disposto no artigo 124, §
4°, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ("Lei das S.A."), por estar presente o tnico
acionista da Companhia, o Banco BMG S.A. 3. MESA: Os trabalhos foram presididos por
Flavio Pentagna Guimardes Neto e secretariados por Carlos André Hermesindo da Silva.
4. ORDEM DO DIA: Exame e discussao a respeito (i) da alteragdo da denominagao
social da Companhia, com a consequente alteragao do artigo 1° do Estatuto Social da
Companhia; e (i) da consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, a fim de refletir
a alteracdo acima. 5. DELIBERACOES: O (nico acionista da Companhia apreciou as
matérias constantes da ordem do dia e deliberou, sem quaisquer restricdes ou reservas,
0 que segue: 5.1 Aprovar a alteracdo da denominacéo social da Companhia de BCV -
BANCO DE CREDITO E VAREJO S.A. para BANCO BMG CONSIGNADO S.A., com
a consequente alteracdo da redacao do Artigo 1° do Estatuto Social da Companhia, que
passara a vigorar com a seguinte redacdo: “Artigo 1° - O BANCO BMG CONSIGNADO
S.A. reger-se-a por este Estatuto e pelas disposicées legais que Ihe forem aplicaveis." 5.2
Aprovar a consolidagao do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar conforme
Anexo |. 5.3 As matérias ora aprovadas somente entrarao em vigor e se tornarao efetivas
apos homologada pelo Banco Central do Brasil. 6. ENCERRAMENTO: Nada mais haven-
do a tratar, o Presidente encerrou os trabalhos e foi lavrada a presente ata, a qual lida,
aprovada e achada conforme, foi assinada por todos os presentes. Confere com a origi-
nal lavrada em livro proprio. Mesa: Flavio Pentagna Guimaraes Neto - Presidente, Carlos
André Hermesindo da Silva - Secretério. Acionista: BANCO BMG S.A. - Flavio Pentagna
Guimardes Neto - Diretor Executivo Vice-Presidente e de Relagao com Investidores, Carlos
André Hermesindo da Silva - Diretor sem Designacao Especifica. JUCESP n° 301.332/24-1
em 09.08.2024, Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.

Anexo | & ata de Assembleia Geral Extraordinaria do BCV - Banco de Crédito e Varejo S.A.,
realizada em 03 de junho de 2024. BANCO BMG CONSIGNADO S.A. - CNPJ
50.585.090/0001-06 - NIRE 35300009720 - ESTATUTO SOCIAL - CAPIiTULO I - DE-
NOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO DA SOCIEDADE: Artigo 1° - 0 BANCO
BMG CONSIGNADO S.A. reger-se-a por este Estatuto e pelas disposicoes legais que lhe
forem aplicaveis. Artigo 2° - A sociedade tera sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n° 1830, Sala 101,
Parte, Bloco 01, 10° andar, Condominio Edificio Sdo Luiz, CEP 04543-000, Bairro Vila
Nova Conceicéo e podera, por deliberacdo da Diretoria, abrir, manter e fechar escritorios,
dependéncias, agéncias ou filiais em qualquer parte do territério nacional ou do exterior,
observadas as disposicoes legais e regulamentares em vigor. Artigo 3° - A sociedade
tem por objeto social a pratica de operacdes ativas, passivas e acessorias inerentes as
respectivas carteiras autorizadas (comercial, investimento e cambio) de acordo com as
disposicoes legais e regulamentares em vigor. Artigo 4° - O prazo de duracao da socie-
dade ¢é por tempo indeterminado. CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACOES: Artigo
5° - O capital social é de R$ 1.194.713.274,88 (um bilhao, cento e noventa e quatro mi-
Ihdes, setecentos e treze mil, duzentos e setenta e quatro reais e oitenta e oito centavos),
dividido em 8.196 (oito mil, cento e noventa e seis) acoes, sem valor nominal, todas no-
minativas, sendo 4.098 (quatro mil e noventa e oito) agdes ordinarias e 4.098 (quatro mil
e noventa e oito) acoes preferenciais. Artigo 6° - A forma das acdes é inconversivel.
Artigo 7° - A sociedade podera emitir certificado de acoes ou certificado de miltiplo de
acoes, observada a padronizagdo legal do niimero de agoes. Paragrafo 1° - Os certifi-
cados de agdes ou de miltiplos de acbes serdo sempre assinados por dois Diretores,
sendo facultada a utilizacdo de chancela mecanica, obedecidas as prescricoes legais.
Paragrafo 2° - A sociedade atendera a eventuais pedidos de desdobramento ou reagru-
pamento de certificados de agGes ou de multiplo de acbes. Paragrafo 3° - Nos casos de
desdobramento ou reagrupamento de certificados de agdes ou de mltiplo de agbes e
transferéncia de acGes, a sociedade cobrard dos acionistas apenas os custos dai decor-
rentes. Tais servicos nao funcionarao nos 10 (dez) dias imediatamente antecedentes a
qualquer Assembleia Geral dos Acionistas, obedecidas as disposicdes legais. Paragrafo
4° - Cada acdo ordinaria dara direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais
dos Acionistas. Paragrafo 5° - As acdes preferenciais, ficam assegurados os seguintes
direitos: (i) prioridade na distribuicao de dividendos, ndo cumulativos; (i) prioridade no
reembolso de capital em caso de eventual liquidacdo da sociedade; (iii) participacdo em
igualdade de condigdes com as agdes ordinarias na distribuicdo de quaisquer outros be-
neficios ou vantagens aos acionistas, inclusive dos aumentos de capital decorrentes de
correcao monetaria e da capitalizacdo de reservas e lucros. Artigo 8° - A sociedade
podera adquirir suas proprias agoes, para cancelamento ou para permanéncia em tesou-
raria, a seu livre critério, observadas as disposicdes legais vigentes. CAPITULO il - AD-
MINISTRACAO DA SOCIEDADE: Secio Diretoria: Artigo 9° - A sociedade sera
administrada por uma diretoria executiva composta de no minimo 2 (dois) membros e no
maximo 20 (vinte) membros, sendo todos Diretores sem Designacao Especifica, de forma
a atender as determinagdes e regulamentacdes legais vigentes. Paragrafo 1° - Os Dire-
tores serdo, ou ndo, acionistas da companhia, devendo obrigatoriamente residir no pais.
Paragrafo 2° - Os Diretores eleitos terdo mandato de 3 (trés) anos, sendo que estes
permanecerdo em seus cargos até que seus sucessores assumam referidos cargos. Para-
grafo 3° - A investidura ao cargo de Diretor far-se-a mediante a lavratura do Livro de
Atas das Reunides da Diretoria. Paragrafo 4° - A remuneracao dos Diretores sera defi-

nida na Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo 5° - No caso de vaga ou impedimen-
to de qualquer Diretor, o substituto podera ser eleito de imediato, através de Assembleia
Geral. Paragrafo 6° - Eleito o substituto este permanecera no cargo vago até o restan-
te do mandato do substituido. Artigo 10 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma
vez ao ano, dentro dos 3 (trés) primeiros meses subsequentes ao término do exercicio
social e extraordinariamente, sempre que convocada por qualquer Diretor. Paragrafo 1°
- A convocacdo dos Diretores dar-se-a de forma expressa com 5 (cinco) dias de antece-
déncia. Paragrafo 2° - As deliberacées tomadas em Reunido de Diretoria serdo trans-
critas no Livro de Reunido de Diretoria. Artigo 11 - Para a consecucdo dos objetivos
sociais fica a Diretoria Executiva investida de plenos poderes, inclusive para contrair
obrigagdes, alienar iméveis, transigir, ceder e renunciar direitos, na forma estabelecida no
artigo 12 abaixo, cabendo-lhe, além das atribuicdes legais: (i) organizar o regulamento
interno da sociedade e suas alteragdes; tomar conhecimento dos balancetes mensais;
levantar balancos semestrais e elaborar o relatorio anual, publicando-os sob sua assina-
tura; e deliberar sobre a criacdo de dependéncias. (i) desempenhar todas as funces
executivas necessarias a defesa dos interesses do Banco; (iii) conduzir as atividades dos
departamentos que lhes estao afetos e assessorar os demais membros da Diretoria; (iv)
fornecer informacgdes para deliberacdo da Assembleia Geral e Reunides de Diretoria; e (v)
cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberacdes da Assembleia Geral e Reunides
de Diretoria. Paragrafo tnico - Compete ainda aos Diretores sem Designacéo Especi-
fica, entre outras funcGes: (i) compete aos Diretores que atuarem nas areas comerciais
orientar e supervisionar as agéncias sob sua jurisdicdo e cumprir as fungdes que lhes
forem atribuidas; (i) compete ao Diretor que atuar na area juridica prestar assessoria
juridica aos trabalhos da Diretoria; (iii) compete ao Diretor que atuar na area administra-
tiva e de controladoria conduzir as atividades dos departamentos que lhes estao afetos
e assessorar os demais membros da Diretoria; e (iv) compete ao Diretor que atuar na area
de Riscos Corporativos e Cobranga atuar em conformidade com as normas legais e regu-
lamentares aplicaveis a atividade, conduzir as atividades dos departamentos que lhes
estdo afetos e assessorar os demais membros da Diretoria. Artigo 12 - A representacdo
da sociedade e a pratica de atos necessarios ao seu funcionamento regular competirdo
sempre: (i) por 2 (dois) Diretores sem Designacao Especifica, em conjunto; (ii) por 1 (um)
Diretor sem Designacao Especifica em conjunto com um procurador devidamente consti-
tuido na forma do paragrafo tnico abaixo; e (iii) por 2 (dois) procuradores, em conjunto,
devidamente constituidos na forma do paragrafo nico abaixo. Paragrafo Unico - A
sociedade podera nomear procuradores para representa-la nos limites dos poderes con-
feridos nos respectivos mandatos, nos termos do item (i) do Artigo 12 acima. CAPITULO
IV - ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS: Artigo 13 - A Assembleia Geral dos
Acionistas reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses apos o encer-
ramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses da socieda-
de o exigirem. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral dos Acionistas tera seus trabalhos
dirigidos por uma mesa composta de Presidente e Secretario, escolhidos pelos Acionistas
presentes. Paragrafo 2° - Os editais de convocacdo para as Assembleias Gerais dos
Acionistas serao assinados por um Diretor da sociedade. Paragrafo 3° - O acionista
podera ser representado na Assembleia Geral por procurador, constituido ha menos de
01 (um) ano, que seja acionista, administrador da sociedade ou advogado, desde que o
instrumento de mandato tenha sido depositado, na sede social, até 24 (vinte e quatro)
horas antes da data de realizagdo da Assembleia Geral. CAPITULO V - CONSELHO
FISCAL: Artigo 14 - O Conselho Fiscal ndo tera funcionamento de forma permanente
e, quando instalado, compor-se-a de no minimo 3 (trés) membros e no méaximo 05 (cinco)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, residentes no Pais,
eleitos pela Assembleia Geral dos Acionistas, podendo ser reeleitos. Artigo 15 - O Con-
selho Fiscal tera as fungdes e poderes que a lei confere e sua remuneracdo sera fixada
pela Assembleia Geral que o eleger, observados os limites legais. CAPITULO VI - EXER-
CiClO SOCIAL, DEMONSTRA(;()ES FINANCEIRAS E DESTINA(,'AO DO LUCRO:
Artigo 16 - O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezem-
bro de cada ano. Artigo 17 - Ao fim de cada exercicio social e no tltimo dia util do més
de junho de cada ano, a Diretoria elaborara, com base nos registros comerciais da socie-
dade, as demonstragdes financeiras previstas nas disposicoes legais e regulamentares
em vigor. Paragrafo 1° - A Diretoria podera declarar dividendos & conta de lucros ou de
reservas de lucros, apurados em balangos patrimoniais anuais ou semestrais. Paragrafo
2° - A Diretoria podera ainda determinar o levantamento de balancos patrimoniais inter-
calares no ultimo dia util do més e declarar dividendos com base nos lucros entéo apu-
rados, observadas as limitagdes legais. Artigo 18 - O lucro liquido do exercicio tera a
seguinte destinagdo: (i) 5% (cinco por cento) para a constituicao da reserva legal, até
atingir 20% (vinte por cento) do capital social; (ii) valor necessario para o pagamento do
dividendo obrigatdrio previsto no artigo 19 deste Estatuto; e (iii) o saldo que resultar fi-
cara a disposicdo da Assembleia Geral dos Acionistas. Artigo 19 - A sociedade distribui-
ra como dividendo entre todas as agdes, em cada exercicio social, 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do Artigo 202 da Lei n°
6.404/76. Artigo 20 - Nos exercicios sociais em que for distribuido o dividendo obriga-
torio, podera ser, por deliberagdo da Assembleia Geral dos Acionistas, distribuida aos
Diretores participagdo no lucro do exercicio até o teto legal permitido, a ser rateado entre
os Diretores de acordo com o que for deliberado pela Assembleia Geral. CAPITULO VII
- DISSOLUCAO E LIQUIDACAO: Artigo 21 - A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos em lei, ou por deliberacdo da Assembleia Geral. Paragrafo Unico - A Assem-
bleia Geral nomeara o liquidante, determinara a forma de liquidacao e elegera o Conse-
lho Fiscal, que funcionara durante o periodo de liquidagao.
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