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D - Insumos do Agronegócio
A Associação Nacional para Difusão de Adubos (Anda) anuncia o 
11º Congresso Brasileiro de Fertilizantes. O evento será realizado 
no WTC Sheraton São Paulo, Teatro WTC, no dia 27 de agosto, das 
9 às 18 horas. A programação desmitificará o uso dos nutrientes, 
fundamentais para aumentar a produção de alimentos e commo-
dities e fomentar a sustentabilidade no agronegócio. Os painéis: 
A Economia Mundial e as expectativas para Oferta e Demanda 
Global de Fertilizantes; A Economia Brasileira, o Agronegócio 
e as expectativas de entregas de Fertilizantes; Fertilizantes e a 
Sustentabilidade do Planeta e Saudabilidade Humana; e O Agro 
do Futuro e os Fertilizantes. Saiba mais: (www.congressoanda.
com.br).

E - Pontos de Coleta
Os Correios estão recebedo a documentação de interessados em 
atuar como Pontos de Coleta da estatal na captação e na retirada 
de encomendas. Podem se credenciar estabelecimentos do segmen-
to de varejo, como farmácias, papelarias e lojas de conveniência. 
As cidades disponíveis para parceria são da Grande São Paulo e 
do litoral paulista. Além da parceria com a empresa pública que 
entrega milhares de encomendas diariamente, o comerciante se 
beneficia com o aumento do fluxo de pessoas no estabelecimento, 
aumentando as vendas e dando mais visibilidade ao negócio. Tam-
bém,é remunerado por cada encomenda recebida ou entregue. 
Confira em: (https://www.correios.com.br/acesso-a-informacao/
licitacoes-e-contratos/credenciamento-ponto-de-coleta/credencia-
mento-ponto-de-coleta). 

F - Riscos de Terceiros
A Bernhoeft anuncia a abertura das inscrições para o GRT Influence 
2024, um dos eventos mais aguardados no setor de Gestão de Riscos 
de Terceiros. As empresas interessadas poderão se inscrever até 30 
de agosto, no site (https://materiais.bernhoeft.com.br/grt-influence), 
para participar desta premiação que celebra os principais destaques 
do ano. A votação será aberta e popular, promovendo ampla parti-
cipação da comunidade. As categorias da premiação: Profissional 
Influence; Melhor Case de GRT; Fornecedor Compliance; e Inovação 
Promissora de GRT. O evento de premiação acontecerá no final de 
outubro com transmissão online no canal oficial da Bernhoeft no 
YouTube.

A - Produção de Cachaça
Em 2023, o Brasil ganhou mais de 1.452 marcas de Cachaça, um 
crescimento de 16% em relação a 2022. No mesmo período, também 
foram computados 935 novos registros de produtos (crescimento de 
18,5%), além de 88 novas cachaçarias (crescimento de 7,8%), em 
relação ao último levantamento. Com isso, o país passa a ter 10.526 
marcas de Cachaça, 5.998 produtos e 1.217 cachaçarias, todos de-
vidamente registrados no Ministério da Agricultura. Os dados são 
do Anuário da Cachaça 2024 (referência ano 2023), anunciado pelo 
Ministério, em parceria com o Instituto Brasileiro da Cachaça (IBRAC), 
entidade representativa do setor, a Confederação da Agricultura e 
Pecuária do Brasil - CNA, a ANPAQ e GS1 Brasil. Saiba mais em: 
(https://ibrac.net/).

B - Vagas para Aprendiz 
A Ambev está com vagas abertas para aprendizes no Amazonas, 
Alagoas, Bahia, Ceará, E. Santo, Minas, Paraná, Pernambuco, Rio, 
Rio Grande do Sul, São Paulo e Santa Catarina. Ao todo, são trinta e 
três cidades com oportunidades para dar o primeiro passo na maior 
cervejaria do Brasil. Os interessados poderão se candidatar gratui-
tamente. A companhia busca talentos que tenham sede de aprender 
e de trabalhar com marcas inspiradoras, e segue comprometida em 
incluir produtivamente 5 milhões de pessoas até 2032. As etapas 
de seleção ocorrerão de forma híbrida, e as vagas são para trabalho 
presencial. Pessoas com deficiência também podem participar. Para 
mais informações e realizar a inscrição, visite o site (https://ambev.
gupy.io/).

C - Programa de Estágio 
O programa da TV1 é projetado para preparar talentos potenciais 
para futuras posições dentro da companhia, oferecendo uma vi-
são ampla e diferenciada do negócio e dos projetos desenvolvidos 
através de um modelo de job rotation. O programa permite uma 
imersão profunda nas funções e projetos da TV1, promovendo um 
aprendizado integral. Os requisitos incluem estar matriculado em 
um curso de graduação nas áreas de comunicação ou tecnologia com 
previsão de conclusão a partir de junho de 2025 e possibilidade de 
trabalhar no modelo híbrido em São Paulo. Os estágios, que são no 
formato híbrido, têm início em agosto e os interessados podem se 
candidatar para as vagas presenciais no link: (https://preparo.com.
br/oportunidades/663ea66747e60a000b1534ad).

G - Regulação no Setor Financeiro 
Considerado o maior evento com foco em fintechs no Brasil, o Fintouch 
2024, organizado pela ABFintechs,acontece no dia 13 de setembro, no 
Centro de Convenções Rebouças, mas já confirmou suas trilhas de conteú-
do. Palestras e painéis serão ancorados no agro, cyber risk, diversidade, 
Open Finance, pay, sustentabilidade e web3.  Centrado na conexão com 
o futuro financeiro, o evento servirá como uma plataforma de networking, 
reunindo especialistas de grande relevância para discutir os desafios do 
setor nos âmbitos da inovação, negócios e regulação do ecossistema. Os 
painéis abordarão desde a sustentabilidade no financiamento agrícola até 
a regulação das apostas esportivas, passando por tecnologias emergentes 
como Web3 e IA. Confira em: (www.fintouch.abfintechs.com.br).  

H - Revisão da Vida Toda
O advogado criminalista Antonio Carlos de Almeida Castro, o Kakay, 
ingressou na equipe que defende os aposentados no processo da Revisão 
da Vida Toda que está em curso no STF. O Instituto de Estudos Previden-
ciários (Ieprev) protocolou o pedido de substabelecimento e habilitação 
de Kakay para atuar nas Ações Direitas de Inconstitucionalidades que 
tratam sobre o tema. “O que mais me sensibilizou foi o fato da história 
estar mal contada. Na realidade, existe uma matéria de fundo que favo-
rece milhares de famílias que se sustentam, em regra, com um salário 
mínimo e o montante envolvido nem de longe afeta os cofres públicos 
de forma relevante. É uma questão de Justiça o Supremo fazer uma 
modulação para garantir a dignidade dos envolvidos”, destaca Kakay.

I - Money Week 
A EQI Investimentos realizará no dia 2 de agosto, no Expocentro Balneá-
rio Camboriú, a 10° edição da Money Week. O evento de investimentos, 
considerado um dos mais relevantes do mercado financeiro, reunirá 
grandes especialistas, CEOs, gestores, economistas e empreendedores, 
que compartilharão suas experiências e conhecimentos para quem deseja 
aprender a investir de forma estratégica. O evento contará com nomes 
como Andre Agassi, ex-campeão de tênis e número 1 do mundo; Roberto 
Sallouti, CEO do BTG Pactual; Gustavo Franco, ex-presidente do BCl; e 
Pedro Parente, ex-ministro do governo FHC, entre outros. A Money Week 
já se consolida como um dos eventos mais importantes no calendário do 
mercado financeiro nacional. Saiba mais: (https://moneyweek.com.br/).

J - Feira do Cegonheiro
A Expo de Transportes do ABCD, promovida pelo Sinaceg (Sindicato 
Nacional dos Cegonheiros) e organizada pela Conexão Eventos, chega à 
sua 24ª edição. Também conhecido como a Feira do Cegonheiro, o evento 
será realizado entre os dias 26 e 28 de setembro, no Pavilhão Vera Cruz. 
A exemplo das edições anteriores, os expositores prometem novidades 
e condições especiais para aquisição de produtos e serviços. A feira é 
considerada o segundo maior evento de transportes do Estado de São 
Paulo. Em 2023, foram mais de R$ 400 milhões em negócios, alta de 
14% na comparação com 2022, e mais de 60 mil visitantes, 25% superior. 
Saiba mais em: (https://www.facebook.com/sinaceg/?locale=pt_BR).

A inovação tecnológica 
e a transformação 
digital tornaram-se 
pilares fundamentais 
para a sobrevivência e o 
crescimento das empresas

Paralelamente, o con-
ceito de ESG emer-
giu como um critério 

essencial para avaliar a 
resiliência, a credibilidade 
e a responsabilidade cor-
porativa. A união dos dois 
cria um novo paradigma 
para o sucesso empresarial. 
A transformação digital não 
é mais uma opção, mas uma 
necessidade para as empre-
sas que desejam permanecer 
competitivas. 

A adoção de tecnologias 
avançadas, como inteli-
gência artificial, big data 
e automação, permite oti-
mizar processos, melhorar 
a eficiência operacional e 
oferecer produtos e serviços 
inovadores. No entanto, a 
transformação digital vai 
além da mera implementa-
ção de novas tecnologias; 
ela envolve uma mudança 
cultural e estratégica que 
coloca a inovação no centro 
das operações empresariais. 
E é esse ponto em que o 
conceito de ESG se encaixa. 

Mais que avaliar as em-
presas com base em seus 
impactos ambientais, sociais 
e de governança, a adoção 
dessas políticas tem papel 
central para investidores e 
consumidores, que buscam 
empresas realmente com-
prometidas com práticas 
responsáveis. Não basta 
alardear que é uma empresa 
amiga do ambiente e que 
promove a diversidade, 
é preciso implantar uma 
cultura empresarial que 

promova a governança, a 
sustentabilidade e a igual-
dade. 

Nesse cenário, a transfor-
mação digital e os princípios 
de ESG estão intrinseca-
mente ligados. Duvida? A 
automação permite às em-
presas monitorar e otimizar 
o uso de recursos naturais, 
reduzindo o consumo de 
energia e as emissões de 
carbono. Tecnologias como 
IoT (Internet das Coisas) e 
análise de dados em tempo 
real ajudam a identificar 
ineficiências e implementar 
soluções mais sustentáveis. 

 
Ferramentas digitais fa-

cilitam a coleta e a análise 
de dados, promovendo a 
transparência e a respon-
sabilidade nas práticas de 
governança. Além disso, os 
sistemas de gestão empre-
sarial são fundamentais para 
garantir a governança e a 
conformidade na operação 
das empresas. A inovação 
tecnológica e a transforma-
ção digital, quando alinha-
das aos princípios de ESG, 
criam um modelo de negó-
cios sustentável e resiliente. 

As empresas que adotam 
essa abordagem não apenas 
contribuem para um futu-
ro mais sustentável, mas 
também se posicionam de 
maneira competitiva no mer-
cado global. A verdadeira 
inovação reside na capaci-
dade de integrar tecnologia, 
governança, sustentabilida-
de e responsabilidade social, 
criando um futuro em que 
o desenvolvimento econô-
mico e o bem-estar social 
caminham de mãos dadas.

 
(*) - É CSMO e sócio-fundador da 

Logithink, consultoria de TI (https://
logithink.com.br).

Transformação digital 
e ESG, a nova era para 

as empresas
Fernando Brolo (*)

Segundo o IBGE, o número de ocupados e massa salarial 
atingiram recordes.

O índice representa 
um recuo em relação 
ao trimestre móvel 

anterior, terminado em feve-
reiro, quando marcou 7,8%. 
Se comparados com todos os 
trimestres da série histórica 
da PNAD Contínua, iniciada 
em 2012, o indicador é o 
menor desde o período de 
três meses encerrado em 
janeiro de 2015. Na época, a 
taxa ficou em 6,9%. O menor 
índice já registrado foi 6,6% 
no fim de 2014.

Os dados foram divul-
gados na sexta-feira (28) 
pelo IBGE. O levantamento 
aponta que, em maio, a po-
pulação desocupada - pes-
soas com 14 anos ou mais 
de idade que não tinham 
trabalho e procuravam 
emprego – era de 7,8 mi-
lhões. Uma diminuição de 
751 mil pessoas em relação 
ao trimestre encerrado em 
fevereiro e de 1,2 milhão 
em comparação ao trimes-
tre encerrado em maio de 

Desemprego recua para 7,1%, 
o menor do trimestre desde 2014
A taxa de desocupação no trimestre encerrado em maio ficou em 7,1%, alcançando o menor patamar 
para o período desde 2014
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r o mais alto já registrado para 
um trimestre encerrado em 
maio. Quando a comparação 
é geral, é o maior desde o 
outubro de 2020. 

A taxa de informalidade 
foi 38,6% da população ocu-
pada, o que representa 39,1 
milhões de trabalhadores 
informais. No trimestre an-
terior o índice era de 38,7% 
e, um ano atrás, de 38,9%. 
Esse grupamento infor-
mal inclui, principalmente, 
empregados sem carteira, 
empregador e trabalhador 
por conta própria sem CNPJ. 
O país alcançou recorde no 
número de trabalhadores 
com contribuição para a 
previdência social. Foram 
66,171 milhões no trimestre 
encerrado em maio. Esse 
dado representa que 65,3% 
dos trabalhadores contri-
buíram para a previdência 
no trimestre terminado 
em maio. O maior patamar 
registrado foi 66% no início 
de 2016 (ABr).

2023. A população ocupada 
chegou a 101,3 milhões de 
pessoas. Esse contingente 
é 1,1 milhão superior ao 
do trimestre encerrado em 
fevereiro e 2,9 milhões aci-
ma do registrado no mesmo 
período de 2023. 

Para ilustrar a avaliação, 
o número de empregados 
com carteira assinada (38,3 
milhões) foi recorde. “Esse 
recorde não acontece de 
uma hora para outra. É 

fruto de expansões a cada 
trimestre”, diz Adriana 
Beringuy, coordenadora 
de pesquisas domiciliares 
do IBGE. O contingente de 
empregados sem carteira 
também foi o maior já re-
gistrado (13,7 milhões). 
O rendimento médio dos 
trabalhadores no trimestre 
encerrado em maio ficou em 
R$ 3.181, estável em relação 
ao trimestre anterior (R$ 
3.161) e 5,6% maior na com-
paração anual. Esse valor é 

A Polícia Federal (PF) informou que 
o principal investigado da Operação 
Disclosure foi preso na sexta-feira (28) 
em Madri. A prisão do ex-CEO da empre-
sa Americanas S.A., Miguel Gutierrez, 
que era alvo de mandado de prisão 
preventiva, foi efetuada pela Interpol e 
é resultado de cooperação internacio-
nal iniciada no Núcleo de Cooperação 
Internacional da PF no Rio de Janeiro, 
após a inclusão de seu nome na lista de 
Difusão Vermelha. Ex-diretora que se 
encontra no exterior continua foragida.

Os ex-diretores são acusados de 
participação em fraudes contábeis que 
chegam a R$ 25,3 bilhões, segundo 
a PF. Além dos mandados de prisão 
preventiva, os agentes cumpriram 

nesta quinta-feira (27), 15 mandados 
de busca e apreensão e o sequestro de 
bens e valores autorizados pela Justiça, 
que somam mais de R$ 500 milhões. 
As investigações, que contaram com a 
colaboração da atual diretoria do grupo 
Americanas, também tiveram a parti-
cipação do Ministério Público Federal 
e da Comissão de Valores Mobiliários.

De acordo com a PF, os alvos da 
operação praticaram fraudes contábeis 
relacionadas a operações de risco sa-
cado, que consiste numa ação na qual 
a varejista consegue antecipar o paga-
mento a fornecedores por meio de em-
préstimo junto aos bancos. “Também 
foram identificadas fraudes envolvendo 
contratos de verba de propaganda 

cooperada (VPC), que consistem em 
incentivos comerciais que geralmente 
são utilizados no setor, mas no presente 
caso eram contabilizadas VPCs que 
nunca existiram”, informou a PF, por 
meio de nota.

Também por meio de nota, o grupo 
Americanas informou que reitera sua 
confiança nas autoridades que inves-
tigam o caso “e reforça que foi vítima 
de uma fraude de resultados pela sua 
antiga diretoria”. De acordo com a em-
presa os ex-diretores manipularam, de 
forma intencional, os controles internos 
existentes. “A Americanas acredita 
na Justiça e aguarda a conclusão das 
investigações para responsabilizar judi-
cialmente todos os envolvidos” (ABr).

Ex-Ceo da Americanas é preso em Madri


