Sao Paulo, sexta-feira, 27 de julho de 2018
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por 19 milhGes de euros

A propriedade é composta por uma mansao de 680 m2, de dois andares, e de uma dependéncia de
600 m2, que pode ser adquirida separadamente

ar do célebre produtor

cinematografico ita-

liano Carlo Ponti nos
anos b0, amansao domarido
da atriz Sophia Loren esta
a venda por 19 milhées de
euros. A vila, que fica no
parque Appia Antica, em
Roma, recebeu diversas
celebridades de Hollywood,
como Anthony Quinn e
Kirk Douglas, hospedou
diretores de cinema, como
Federico Fellini, Vittorio
de Sica, Roberto Rossellini,
e muitos atores italianos,
como Silvano Mangano e
Alberto Sordi.

A propriedade, de 1,3 mil
metros quadrados, tem dois
comodos pavimentados com
mosaicos da época romana,
um hectare e meio de par-
que secular, além de uma
piscina aquecida, e esta a
venda pelo Lionard Luxury
Real Estate de Florenca
(http://www.lionard.it/villa-
di-lusso-con-piscina-ro-
ma-1.html).

Apropriedade é composta
por uma mansao de 680 m2,
de dois andares, e de uma
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dependéncia de 600 m?2, que
pode ser adquirida separa-
damente. A vila foi edificada
no século XIX, sobre osres-
tos de uma antiga pedreira
de basalto que serviu para
escavar material e construir
as ruas romanas, o que ge-
rou um desnivel no jardim.
Modificada mais vezes nos
anos 50, foi completamente
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restaurada pelo atual pro-
prietario, que a comprou
nos anos 80 da familia dos
Ponti.

No parque, com arvores e
amplos espacos verdes, tem
uma piscina, uma garagem
e alguns apartamentos de
servicos independentes.
Uma das entradas da vila,
no nivel do jardim, introduz

1.Data, Hora e Local: 08/12/2017, as 10 horas, na sede social Avenida Brigadeiro Faria Lima,
n° 3477, 9° andar (parte), Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP. 2. Mesa: Jorge Lauriano Nicolai
Sant’Anna - Presidente, e Denis Jorge Namur Rangel - Secretario. 3. Convocacao:
Dispensada. 4. Presenca: tinica acionista. 5. Deliberagées Aprovadas por Unanimidade:
i) Reforma do Estatuto Social: Foram integralmente aprovados, sem qualquer ressalva,
por todos os presentes, a criagao de um conselho de administracdo pela Companhia, com a
inclusdo do colegiado no capitulo especifico sobre a administracao em seu estatuto social, e a
reformulagéo ou renumeragdo de outras secGes ou clausulas do referido estatuto social, em
razdo dessas medidas, na forma a seguir: @) alteracdo do artigo 2° do Estatuto Social para
inclusdo de deliberacdo do Conselho de Administracdo. b) alteracdo do artigo 12 e seus
paragrafos para incluséo do Conselho de Administragao no capitulo que trata da administracao
da Companhia. ) alteragdo dos artigos 13, 14, 15, 16 e 17, com a criagdo, forma de
funcionamento e competéncias do Conselho de Administracéo. d) Alteracdo dos artigos 18 ao
24, para, em virtude da criagao do Conselho de Administracdo, adequar a forma de eleicao, de
funcionamento e competéncias da Diretoria da Companhia. e) em virtude da criagdo do Conselho
de Administracdo nos artigos anteriores, alteracdo para renumeracéo dos artigos 25, 26, 27,
28 e 29, nos termos da Consolidacdo Estatutaria anexa. f) alteracéo e renumeracéo dos artigos
30, 31 e 32, do referido Estatuto Social, para adequacdo de competéncias do Conselho de
Administracéo. iii) Elei¢do do Conselho de Administracao: Tendo em vista a aprovacdo
prévia dos nomes dos membros do Conselho de Administracdo, por meio do Processo
Administrativo n° 15.414.612806/2017/15, conduzido perante a Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP, a qual foi concedida por meio da Carta Homologatdria Eletronica SUSEP/
DIORG n° 238/2017, datada de 10/10/2017 e disponibilizada & Companhia pela SUSEP na
mesma data, na forma da Resolugéo do Conselho Nacional de Seguros Privados - CNSP n° 330,
de 09.12.2015, e da Circular SUSEP n° 526, de 25.02.2016, conforme cdpia anexa (“Anexo lll”),
ficam eleitos para compor o Conselho de Administracéo, por um mandato de 3 anos, a contar
desta data: (i) Bernard Camille Paul Mencier, brasileiro, casado, administrador, RG n°
275769707 - SSP/SP, CPF/MF n° 083.738.408-77, para Presidente; (ii) Marco Antonio
Antunes, brasileiro, casado, engenheiro, RG n° 7.669.530-X - SSP/SP, CPF/MF n° 002.975.098-
96; (iiii) Leonardo André Paixao, brasileiro, casado, advogado, RG n° 12.784.272-X - SSP/
SP, CPF/MF n°® 125.598.288-80, (iv) Marcelo Maziero, brasileiro, casado, administrador de
empresas, RG n° 16183958 - SSP/SP, CPF/MF n° 087.083.368-57, para membros do Conselho
de Administracao, todos residentes em Sao Paulo/SP, os quais declararam, sob as penas da lei,
que nao estdo condenados, a pena que vede, ainda que temporariamente, o exercicio de
atividades mercantis; e que preenchem todas as condicoes estabelecidas na regulamentagéo
em vigor, em especial, aquelas contidas na Resolugao CNSP n°® 330/15 e na Circular SUSEP n°
526/16. Posse: Os Conselheiros eleitos tomam posse dos respectivos cargos mediante assinatura
dos respectivos termos de posse nos livros proprios, na presente data, nos termos do artigo 1°,
§§ 4° e 5°, do Anexo Il, da Resolugdo CNSP n° 330/15, conforme copia anexa (“Anexo IV"). 6.
Homologacao regulatdria: Fica desde ja convencionado, em observancia ao Decreto-Lei
n° 73, de 21.11.1966, a Resolugao CNSP n° 330, de 09.12.2015, & Circular SUSEP n° 526, de
25.02.2016 e a Circular SUSEP n° 529, de 25.02.2016, que a presente assembleia e todas as
suas respectivas deliberagdes serdo submetidas & aprovacao prévia da SUSEP, previamente a
seu registro, perante a JUCESP. Encerramento: Nada mais, lavrou-se a ata. Sdo Paulo,
08/12/2017. Mesa: Jorge Lauriano Nicolai Sant’Anna - Presidente, Denis Jorge Namur
Rangel - Secretario. JUCESP n° 323.602/18-6 em 17/07/2018. Flavia Regina Britto Gongalves
- Secretaria Geral.

Consolidacdo do Estatuto Social - Capitulo | - Nome, Sede, Objeto e Duracao -
Artigo 1°: A BMG Seguros S.A. é uma sociedade andnima que se rege pelo presente estatuto
e pelos dispositivos legais aplicaveis. Artigo 2°: A companhia tem sede e foro na Cidade de
S&o Paulo/SP, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3477, 9° andar (parte), Itaim Bibi, CEP
04538-133, podendo a critério e por deliberagdo do Conselho de Administracdo, mediante a
autorizacdo das autoridades competentes, instalar ou suprimir, em qualquer parte do territorio
nacional e no exterior, dependéncias, agéncias, filiais, sucursais ou correspondentes. Artigo
3°: A companhia tem por objeto social a comercializacdo de seguros de danos em todo o
territdrio nacional, podendo, respeitadas as limitacdes legais, participar de outras sociedades.
Artigo 4°: 0 prazo de duragdo da companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital Social
e Acées - Artigo 5°: O capital social da companhia, totalmente subscrito e integralizado, é
de R$ 18.750.000,00, representado por 18.750.000 acdes ordinarias, sem valor nominal. §
Unico: Cada acdo ordinaria dara direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral.
Artigo 6°: A Companhia poderé emitir agdes preferenciais as quais ndo daro direito a voto
nas deliberacdes da Assembleia Geral. § Unico: A preferéncia ou vantagem das acdes
preferenciais consistira na prioridade do reembolso do capital, sem prémio. Artigo 7°: Ficam
assegurados aos acionistas: (a) o desdobramento de titulos miltiplos por preco néo superior
ao do custo; (b) o prazo méaximo de 60 dias para o pagamento de dividendos aprovados e
distribuicdo de acGes provenientes de aumento do Capital; e (c) a inexisténcia de qualquer
espécie de restricao estatutaria ou contratual que impeca ou dificulte a livre negociacéo das
acdes, a qualquer tempo. Capitulo IIl - Assembleia Geral - Artigo 8°: O aumento do
capital social dependera de deliberagao da Assembleia Geral. Artigo 9°: Na proporcao do
ndmero de agdes que possuirem, os acionistas terao preferéncia para a subscri¢ao do aumento
do capital no prazo de 30 dias a contar da publicacdo de antincio alusivo no Orgao Oficial do
Estado e em outro jornal de grande circulacdo. Artigo 10: A Assembleia Geral sera convocada
e instalada em conformidade com a Lei n® 6.404/76, até 31 de marco de cada ano, e presidida
por um dos acionistas presentes, ao qual cabera designar o secretario da mesa. Artigo 11: A
Assembleia Geral tera as atribuicoes previstas na legislacdo aplicavel. Capitulo IV -
Administracéo - Artigo 12: A administracdo da companhia compete ao Conselho de
Administracdo e a Diretoria. § 1°: A remuneracéo global ou individual e anual dos administradores
sera estabelecida pela Assembleia Geral dos Acionistas. § 2°: A eleicdo ou nomeacao de
administradores da companhia dar-se-a em conformidade com o disposto na Resolucdo do
Conselho Nacional de Seguros Privados - CNSP n° 330, de 09/12/201 e da Circular da
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP n° 526, de 25/02/2016 e/ou das normas que
venham a lhes substituir ou modificar. Do Conselho de Administracao - Artigo 13: 0
Conselho de Administragao sera composto de, no minimo, 3 e, no maximo, 10 membros titulares
e suplentes, em igual ntimero, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 3 anos,
sendo 1 dos membros designado Presidente do Conselho de Administracéo, permitida a reeleicdo
de todos. § 1°: Alguns dos membros do Conselho de Administragdo poderéo ser Conselheiros
Independentes, conforme venham a ser expressamente declarados como tais na Assembleia
Geral que os eleger. § 2°: Para fins deste Estatuto Social, esse Conselheiro Independente
caracteriza-se por: (i) ndo ter qualquer vinculo com a companhia; (i) ndo ser acionista da
companhia; ndo ser cdnjuge ou parente até segundo grau de acionistas da companhia, ou ndo
ser ou nao ter sido, nos ultimos trés anos, vinculado a companhia ou entidade relacionada aos
seus acionistas; (iii) ndo ter sido, nos tltimos trés anos, empregado ou membro da administragéo
da companhia, de qualquer dos acionistas ou de sociedade controlada, controladora ou sob
controle comum da companhia; (iv) ndo ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de
servigos ou produtos da companhia; (v) ndo ser funcionario ou administrador de sociedade ou
entidade que esteja oferecendo ou demandando servicos e/ou produtos a companhia; (vi) ndo
ser conjuge ou parente até segundo grau de algum administrador da companhia; (vii) ndo
receber outra remuneragéo da companhia além da relativa ao cargo de Conselheiro. § 3°: Findo
o mandato, os membros do Conselho de Administracao permanecerao no exercicio de seus
cargos até a investidura dos novos eleitos. Artigo 14: O Conselho de Administracdo reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més, conforme calendario fixado por seu Presidente e,
extraordinariamente, mediante convocagao de seu Presidente ou de metade de seus membros,
por meio de carta registrada, fax ou correio eletronico com confirmagao de recebimento, com
antecedéncia minima de 5 dias Uteis, contendo informacéo detalhada sobre a ordem do dia, a
data, hora e local da reunido, bem como todos os documentos necessarios a tomada de decisdes
da respectiva reunido. § 1°: As reuniées do Conselho de Administracdo somente serao instaladas
com a presenca de, no minimo, 2/3 de seus membros. § 2° Os Conselheiros poderdo
excepcionalmente participar das reunides de Conselho de Administracdo por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia ou qualquer outro meio permitido pela legislacdo brasileira,
desde que referido conselheiro informe tal fato previamente ao Presidente do Conselho de
Administracao, justificando a necessidade de sua participacao por referidos meios. § 3°: As
deliberacées do Conselho de Administragéo serao tomadas (i) por unanimidade dos membros
presentes, quando instaladas com a presenca de apenas 2/3 de seus membros, nos termos do
Paragrafo Primeiro acima; ou (ii) por maioria simples dos presentes, quando instaladas com a
presenca de todos os membros do Conselho de Administracao, salvo quando a lei exigir quorum
especial e nas hipdteses especiais previstas em acordos de acionistas arquivados na sociedade,
tendo o Presidente do Conselho de Administracdo o voto de qualidade em caso de empate.
Artigo 15: Ocorrendo impedimentos eventuais de atuacdo do Presidente do Conselho de
Administracdo, este podera designar substituto, sendo necessariamente membro do Conselho
de Administracdo, que exercera a competéncia plena designada ao Presidente de Conselho de
Administracao, inclusive o voto de qualidade mencionado no Paragrafo Terceiro do Artigo 14
acima. Na falta de tal designacao, os demais Conselheiros nomearéo entre si o substituto do
Presidente para reunido especifica, na abertura de cada reunido. § 1°: Os Conselheiros que
ndo puderem comparecer a uma reunido do Conselho de Administracao poderao (i) ser
representados na reunido por outro Conselheiro, desde que indique por escrito o nome do
Conselheiro que ira substitui-lo e outorgue a este os poderes necessarios e especificos, com
orientagao do voto a ser proferido, o qual votara em nome do Conselheiro substituido, como
se 0 mesmo estivesse presente a reunido, ou (ii) enviar seu voto por escrito ao Presidente do
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Conselho de Administragao antes da sua instalagao, via fax, carta registrada, e-mail com entrega
devidamente comprovada ou carta entregue em maos, autorizando o secretario da respectiva
Reunio do Conselho de Administracdo a assinar a ata em seu lugar. § 2°: No caso de vacancia
de cargo de membro do Conselho de Administragao, por morte, rentincia, destituicdo, ou qualquer
forma de impedimento permanente, o substituto sera eleito pela Assembleia Geral para atuar
pelo tempo de mandato restante do substituido. Artigo 16: O Conselho de Administracdo tem
a competéncia que a lei Ihe confere mais as seguintes atribuigdes: a) fixar a orientacao geral
dos negécios da Companhia e aprovar o respectivo orcamento geral; b) eleger e destituir os
membros da Diretoria, dos comités de administracdo, subordinados ao Conselho de Administracéo,
fixar-lhes as atribuicGes e respectivas areas de atuacéo, podendo ainda atribuir, em carater
permanente ou transitorio, fungdes especiais a qualquer Conselheiro ou membro da Diretoria,
com a intitulagao que entender conveniente, respeitadas as limitagoes previstas neste Estatuto;
¢) fiscalizar a gestao dos membros da Diretoria, examinar a qualquer tempo os livros e papéis
da companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracéo, e
quaisquer outros atos que julgar necessario; d) convocar a Assembleia Geral; e) submeter &
Assembleia Geral o relatério da administracdo, as demonstracdes financeiras da companhia,
os pareceres dos auditores independentes, bem como propostas para destinagdo dos lucros e
de alteragdo do Estatuto Social; f) autorizar a participacao da companhia e a alienacdo da
participagao da companhia, em outras sociedades ndo integrantes do conglomerado BMG, em
valores superiores a R$ 500.000,00; g) autorizar a alienagao de bens do ativo permanente e
constituir &nus reais sobre ativos imobilizados em valores superiores a R$500.000,00; h) autorizar
a contratacdo de operagbes da companhia que envolvam alienacéo de bens mdveis de sua
titularidade, cujos valores envolvidos sejam superiores a R$500.000,00; i) autorizar previamente
a realizacdo de operagdes de crédito pela companhia; ) autorizar previamente a contratacéo
de operacdes de captacéo de recursos pela companhia, no mercado local ou internacional, em
valores superiores a R$500.000,00; k) autorizar a formalizagao de contratos com terceiros, ndo
relacionados ao curso normal dos negdcios, tendo a companhia como contratante, tais como
contratos de prestacéo de servicos e afins, em valor superior a R$500.000,00; I) fixar a linha de
acao a ser adotada pela companhia nas assembleias gerais das sociedades das quais seja
acionista ou socia e indicar o representante legal da companhia que comparecera as mencionadas
assembleias ou representara a companhias em alteragoes contratuais; m) distribuir, nos limites
fixados pela Assembleia Geral, a remuneragcéo e eventuais gratificacbes aos administradores;
n) aprovar a indicacdo, se for o caso, dos nomes dos representantes da companhias a serem
submetidos as assembleias gerais das sociedades das quais ela seja acionista ou sdcia, para
exercer cargos na administracdo ou na fiscalizagao; 0) aprovar e alterar o organograma funcional
da companhia; p) aprovar todos os regimentos internos e politicas dos comités da companhia;
q) escolher e destituir os auditores independentes; r) deliberar sobre a abertura de filiais,
sucursais, agéncias ou dependéncias em qualquer parte do pais ou no exterior; s) definir as
normas gerais relativas a participacdo dos membros da Diretoria e empregados nos lucros da
companhia; t) deliberar sobre qualquer matéria ndo regulada neste Estatuto, resolvendo os
casos omissos; u) avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos comités
constituidos; Artigo 17: Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo: a) convocar
aAssembleia Geral; e b) convocar, instalar e presidir as reuniges do Conselho de Administracéo,
mandando lavrar as respectivas atas no livro competente. Da Diretoria - Artigo 18: A Diretoria
da companhia, eleita pelo Conselho de Administracdo, sera composta de no minimo, 02 e, no
méximo, 05 membros, compreendendo os cargos de 1 Diretor Executivo Presidente, e até 04
Diretores Executivos, na conformidade do que for estabelecido pelo Conselho de Administracdo
ao prover esses cargos. § 1°: 0 Conselho de Administracéo fixara as quantidades de cargos a
serem preenchidos e designara, nomeadamente entre os eleitos, o que ocupara a funcdo de
Diretor Executivo Presidente, bem como os que ocuparao os cargos de Diretores Executivos. No
mesmo ato serdo definidas as responsabilidades e atribuicoes de cada um deles. § 2°: O Diretor
Executivo Presidente detera o voto de qualidade, no caso de empate nas votagges do colegiado.
§ 3°: Sempre que necessario, os Diretores serdo substituidos por designacdo do Conselho de
Administragdo, devendo o substituto atuar pelo tempo de mandato restante do substituido.
Artigo 19: Compete ao Diretor Executivo Presidente e aos Diretores Executivos, além das
atribuicdes legais: (a) participar das reunides da Diretoria; e (b) fazer com que sejam cumpridas
as diretrizes e medidas recomendadas pelo Conselho de Administragao, dispondo em colegiado,
sobre atribuicGes particularizadas de cada membro da Diretoria. Artigo 20: Além das atribuicées
normais que Ihe séo conferidas pela lei e por este Estatuto, compete especificamente a cada
membro da Diretoria: a) Compete privativamente ao Diretor Executivo Presidente: (i) Convocar
as Reunides de Diretoria e presidi-las; (ii) Orientar a administracdo e a gestdo dos negacios
sociais, supervisionando os trabalhos da Diretoria, de forma a assegurar a plena implementacéo
e execugao das politicas e diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao; (iii) Elaborar o
Plano Operacional Anual a ser submetido pelo Conselho de Administracao, estabelecendo metas;
(iv) Acompanhar o cumprimento do Plano Operacional; (v) Coordenar a atuagao dos Diretores
Executivos, bem como o acompanhamento dos respectivos desempenhos; (vi) tomar as decisGes
de sua alcada; e (vii) tomar decisoes de carater de urgéncia, de competéncia da Diretoria “ad
referendum” desta. b) Compete aos Diretores Executivos: (i) colaborar com o Diretor Executivo
Presidente no desempenho de suas funcdes; (ii) administrar e supervisionar as areas que lhes
forem cometidas na forma do paragrafo primeiro do artigo 16; (iii) supervisionar e coordenar
a atuacdo dos colaboradores que estiverem sob sua supervisdo direta e indireta e
acompanhamento dos respectivos desempenhos; e (iv) tomar as decisdes de sua alcada. Artigo
21: 0 prazo de gestdo dos membros da Diretoria é de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao. §
Unico: Findo o mandato, os membros da Diretoria permanecerdo no exercicio de seus cargos
até a investidura dos novos eleitos. Artigo 22: Os membros da Diretoria ficam investidos dos
mais amplos poderes de administracdo da companhia, inclusive para praticar todos e quaisquer
atos relativos aos fins e objetivos da companhia, observado sempre o disposto no artigo 16
deste Estatuto Social, devendo todos os atos, contratos ou documentos que criem ou exonerem
de responsabilidade a companhia, serem assinados por 2 diretores. § Unico: Na hipotese de
auséncia temporaria do Diretor Executivo Presidente, este devera nomear, entre os diretores
executivos, um substituto, para assinar em conjunto com outros diretores, em seu lugar, com
poderes especificos e prazo determinado. Artigo 23: A Companhia também podera ser
representada por (i) um Diretor em conjunto com um Procurador ou (i) por 2 Procuradores,
respeitados os termos deste Estatuto Social e dos instrumentos de mandato outorgados. § 1°
A constituicdo de procuradores devera ser assinada por ao menos 2 Diretores. § 2°: Nas
constituicdes de procuracdes outorgando poderes da clausula “ad judicia”, a advogados, para
o foro em geral, visando a postulacéo de medidas ou defesa da Companhia, esta podera ser
representada por 2 Diretores. Artigo 24: As procuragdes outorgadas pela Companhia
especificarao os poderes concedidos e o prazo de duragdo do mandato, exceto nas procuracoes
"ad judicia”, que poderao ser por prazo indeterminado. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo
25: A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento nao permanente, composto de 3
membros efetivos e suplentes, em igual nimero. A eleicéo, instalagdo e funcionamento do
Conselho Fiscal atenderéo aos preceitos dos artigos 161 a 165 da Lei n° 6.404/76. Artigo 26
- Na oportunidade de instalagao do Conselho Fiscal a Assembleia Geral dispora sobre a eleicdo
dos membros do Conselho Fiscal e sobre a fixacdo de sua remuneragéo. Capitulo VI - Exercicio
Social e Demonstracdes Financeiras - Artigo 27: O exercicio social tera a duragao de 1
ano e se encerrard em 31 de dezembro de cada ano. § Unico: Em 30 de junho e 31 de dezembro
serao levantados Balangos Gerais, observadas as regras contabeis aplicaveis. Artigo 28: Ao
fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragao mercantil da
Companhia, as demonstracGes financeiras previstas pela Lei. Capitulo VII - Lucro, Reservas
e Dividendos - Artigo 29: O lucro da companhia sera apurado conforme as prescricoes
legais. Artigo 30: O lucro liquido do exercicio tera a seguinte destinacdo: (a) 5% serao aplicados
na constituico da reserva legal até o limite de 20% do capital social; (b) 25%, no minimo, do
lucro liquido ajustado na forma do artigo 202 da Lei Federal n® 6.404/76, serao destinados ao
pagamento dos dividendos obrigatorios; e (c) aAssembleia Geral, mediante proposta do Conselho
deAdministracao, podera destinar parcela dos lucros para constituicao de reservas ou retencoes
previstas na lei ou neste Estatuto. § 1°: Conforme deliberacdo da Assembleia Geral, o valor dos
juros, quando pagos ou creditados, a titulo de juros sobre o capital proprio nos termos da Lei
n° 9.249, de 26.12.95 e legislagao e regulamentaco pertinentes, podera ser imputado ao
dividendo obrigatdrio, integrando tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela
companhia para todos os efeitos legais. § 2°: £ facultado ao Conselho de Administracio,
conforme as normas gerais que definir, atribuir participagdo aos membros da Diretoria e
empregados nos lucros da Companhia de até 10% do resultado do exercicio, apds deduzidos
os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda. § 3° A participagdo aos
empregados de que trata o paragrafo anterior constituira antecipacdo do direito previsto pelo
artigo 7°, Xl da Constituicdo da Repuiblica, cuja regulamentacéo a ele se ajustara. Artigo 31:
0 Conselho de Administracdo podera declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual ou semestral. § 1°: A
Companhia podera levantar balango e distribuir dividendos em periodos mensais, bimestrais,
trimestrais, semestrais ou anuais, a critério da Assembleia Geral, respeitado o limite legal. § 2°:
0 Conselho de Administracdo poderd autorizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo
de juros sobre o capital proprio nos termos da Lei n® 9.249/95, em substituicdo total ou parcial
dos dividendos intermediarios cuja declaracéo é facultada neste artigo ou, ainda, em adicdo
aos mesmos. § 3°: Os dividendos nao reclamados dentro do prazo de 3 anos, a contar da data
do aviso de seu pagamento, prescreverao em favor da companhia. Capitulo VIl - Liquidacao
- Artigo 32: A companhia entrara em liquidagao voluntaria ou compulséria, nos casos previstos
em lei, competindo a SUSEP eleger o liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar durante
a liquidagao. Estatuto Social alterado e consolidado na AGE realizada em 08/12/2017.

4

A vila foi edificada no século XIX, sobre os restos de wma antiga pedreira de basalto.

a um outro comodo, com
uma antiga pavimentagao
a mosaicos de época roma-
na, assim como a do outro
comodo, que porém, ilustra
também a cabeca da Medu-
sa.Noandar de cima, no qual
se pode subir também de
elevador, cinco suites, uma
biblioteca e um romantico
jardim de inverno (ANSA).

A amplitude de
significados do termo “Big
Data” agrupa diversas
solugoes no quase infinito
mundo dos dados

ma delas é o Data Lake,

tecnologia para armaze-

nar e processar grandes
volumes de dados, garantindo
maior capacidade de retencio
de informagoes com custo consi-
deravelmente reduzido. Possuir
um Data Lake significa ter um
potencial supercomputador feito
de diversos computadores. A
tecnologianecessaria paraisso foi
criada pelo Google e hoje é uma
realidade em diversas empresas
do Brasil e do mundo.

Para as organizagoes, os Data
Lakes significam duas oportunida-
des de aumentar as suas margens:
reduzir custos com tecnologias de
sistemas legado muito caras, bem
como criar aplicativos inovadores
para alavancar o negécio. Reduzir
custos com ferramentas tradi-
cionais é um tema muito comum
ao redor da criagdo de um Data
Lake. Os casos mais comuns sao
migracoes de bancos de dados,
mitigacao de mainframes, redugao
de custo com ferramentas analiti-
cas e muito mais.

Ja& na inovacdo, as empresas
estao utilizando algoritmos de
inteligénciaartificial para aprovei-
tar a capacidade dos Data Lakes.

Leon

o Oliveira (*)

Quanto maior o volume de dados,
maior a precisao dos resultados.
Daiaimportancia de ter ambientes
de dados que suportem grandes
volumes para processamento.

No processo de implantagdo de
um Data Lake, é extremamente
importante considerar o papel
da governanca dos dados nesse
ambiente. Com volumes altissimos
podendo ser armazenados nesse
ambiente, € natural que exista a
possibilidade de ndo mais poder
compreender o que estd ali dentro
se ndo houver uma organizacdo
adequada. E natural, portanto,
que processos de implantagao
desse tipo de solucdo venham
em conjunto com projetos de
governangae seguranca, evitando
riscos e acelerando a entrega de
resultados.

O futuro do Big Data reserva
infinitas possibilidades que, quan-
dobem gerenciadas, facilitardo os
processos das corporacoes, com
baixo custo e elevada eficiéncia. Se
tais medidas caminharem juntas
com a devida seguranca e gover-
nanca, construir um Data Lake s6
poderaacelerar o crescimento das
empresas em qualquer hora oulu-
gar. Quando a sua organizacao vai
construir um Data Lake €, no fim,
apenas uma questao de tempo.

(*) - E co-fundador da Semantix,
empresa especializada em Big Data,
Inteligéncia Artificial, Internet das
Coisas e Analise de dados (http://
semantix.com.br/).

Nestlé perde batalha para
patentear formato do Kit Kat

A Corte Europeia de Jus- <
tica negou o apelo da Nestlé w

de patentear o formato da
barra de chocolate Kit Kat. A
empresa passou mais de uma
década lutando judicialmente
para possuir os direitos aos
wafers de quatrobarras, quatro
“fingers”. A decisdo favorece a
rival britanica Cadbury e tam-
bém alivia os noruegueses, que
tém orgulho nacional do Kvikk
Lunsj, barra com exatamente
o mesmo formato do Kit Kat, a
qual ja estd no mercado ha 80
anos e é o simbolo de refeicdo
para viagem dos andarilhos
escandinavos.

Em 2002, a gigante europeia
realizou pela primeira vez o
pedido de patente do Kit Kat, o
que nao representava um pro-
blema pela barra, que continha
também o logo do chocolate.
Masisso incluia o formato do Kit
Kat, “quatro barras trapezodais
alinhadas sobre uma base retan-
gular”, como pontuoua Comissiao

O conglomerado Mondelez comprou a briga contra a Nestlé.

Europeia. Depoisde quatroanos,
aUnido Europeiadesconsiderou
o pedido da Nestlé.

Os produtores do Kvikk
Lunsj, Mondelez, que também
possuem marcas como Milka,
Oreo e Toblerone, tomaram
partido da questdo. A Mon-
delez também produz a barra

Grupo MPR Particig}aggées SA.

CNPJ 13.974.755/0001

Leo, outro chocolate de quatro
fingers. O resultado final foi a
declaracao da Corte de quendo
é suficiente provar que o pro-
duto se tornou iconico em uma
“parte significativa” da UE, mas
oformato deve serreconhecido
em todos os mercados do bloco
(ANSA).

Demonstragdes Financeiras para o Exercicio Findo em 31/03/2018 e do Exercicio Findo em 31 de Margo de 2017 (Em milhares de reais - RS, exceto o lucro liquido (prejuizo) do exercicio por agdo)
Relatdrio da Diretoria: Srs. Acionistas: Em cumprimento as disposigdes legais e estatutarias, apresentamos a V.Sas. as Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio findo em 31/03/2018, compostas pelo Balango Patrimonial,

Demonstragéo do Resultado, D 40 das Mutagdes do Patriménio Liquido e Notas Explicativas. Barueri, 25 de julho de 2018. A Diretoria Demonstragdes dos Fluxos de Caixa 31/03/18 31/03117
Balangos Patrimoniais 31103118 31/03/17 Demonstragoes das Mutacdes do Patriménio Liquido Fluxo de caixa das atividades operacionais
Ativo/Circulante 1115 24 Reser- Lucros Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 8.655 11.855
Caixa e equivalentes de caixa 4 - vade (pre- Ajustes para reconciliar o lucro liquido (prejuizo) do exercicio com o
Outros créditos 1011 240 : rea- Re- juizos) caixa liquido gerado pelas (aplicado nas) atividades operacionais:
Néo circulante 41272 33.504 Caplga: AFAC valia- sleml acluz'u' Totl Depreciacdo e amortizacéo K]
Investimentos 41.199 33404 soclal _AFAL __ cao legal _Tados _Total - Rogjtado de equivaléncia patrimonial (8.655) (11.855)
Imobifzado 73100 Saldosem31/03/2016 49810 19500 850 - (48.280) 21.580 (amento) redugdo nos ativos operacionais: Outos créditos (81) 69
Total do ativo 744 Integializaciodo AFAC 19500(19500) - - = = Aymenio (redugao) nos passivos operacionais: Fornecedores (1) (9)
Passivo e patrimonio liquidorCirculante Reducdo do capital social Obrigagdes rbutarias 719
Fomecedoes e sty (19210 30210 brgagges trabalistas ¢ previdentii . ®
Obrigagdes tributérias mu . - o 3 = Outras obriaacs i
Qutras obrigagdes _ 118305 Lucodoeerico T D e giﬁsliocﬁﬂgic;zfado pelas (aplicado nas) ©or
Patriménio liquido 41.225 33435 Reservalegal S0 - 19 () - iidades operacionais "o
Capital social 30100 30100 Realizagdo deresenva Fluxo de caixa das atividades de investimento
Reserva de reavaliagio 299 39 nge fggvg!"g%zgs - - (2432) - %“20 ~ hquisigao de mobizado " _
g?esjsgss‘zgcﬂmulados " ggi ) égi Saldos em 3103/2017 e 3343 Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento (1) -
Total do passivo e patriménio liquido 42,387 33744 Lucro do exercicio Equo f’e c;lxa dasdahvuliades tﬁe l|dnanc|amento
R = = Resealegal aixa liquido gerado pelas (aplicado nas)
otas Exp Dividendos declarados atividades de financiamento - -

1. Contexto Operacional: MPR Empreendimentos e Participaces S.A.
(‘Companhia’) é uma sociedade anonima de capital fechado, com sede na
cidade de Barueri - SP, que tem por objeto social a administracéo de bens
proprios e a participagéo em outras sociedades. 2. Resumo das Principais
Praticas Contabeis: 2.1. Base de Elaboragao: De acordo com o estatuto
social da Companhia, o exercicio fiscal compreende o periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano. Até 2014 foram preparadas
demonstracdes financeiras em 31 de dezembro de cada ano,
compreendendo o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro. Para 2015, 0
exercicio social foi alterado para 31 de marco de cada ano. O exercicio
social corrente compreende o periodo de 1904/2017 a 31/03/2018. 2.2.
Declaragdo de conformidade: As demonstragdes financeiras foram
lal e estdo sendo ap jas em idade com as préticas
contébeis adotadas no Brasil. 2.3, Caixa e equivalentes de caixa:

Realizacdo de reserva

de reavaliagdo - -
IR e CS diferidos _ - —
Saldos em 31/03/2018 _30. 299 572 10.254 41.225

Compreendem os saldos de caixa e depdsitos bancarios a vista e
investimentos temporérios de curto prazo, com até 90 dias da data da
aplicacdo, e com risco insignificante de mudanca de valor.
24 Investimentos: Os investimentos em controladas séo avaliados pelo
método da equivaléncia patrimonial. Em 31/03/2018, a Companhia detém
100% do capital social da empresa Alcool Ferreira S.A., 100% do capital
social da Companhia Nacional de Alcool, 1% do capital social da Armazém
47 Distribuidora Ltda. e 0,01% do capital social da Da llha - Comércio de
Alcool Ltda. 2.5. Patrimnio Liquido: Em 31/03/2018, o capital social
subscrito e integralizado estava representado por 69.309.945 acdes

-
48

Hypsea Particigg&ées S.A

CNPJ: 22.872.3 1-02

Aumento (reduc@o) em caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio
Aumento (redugo) em caixa e equivalentes de caixa 4

Demonstragdes do Resultado

Resultado de equivaléncia patrimonial 8655 _11.855
Lucro (prejuizo) operacional 8655 _11.855
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 8655 _11.855
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio por agdo - R$ 02 028

ordindrias sem valor nominal pertencentes a MPR Empreendimentos e
Participacdes S.A.
ADiretoria
Contadora: Angela Maria Lacroce Coniaric (CRC/1SP106.724/0-4)

Demonstracdes Financeiras para o Exerqicio Findo em 31 de marco de 2018 e o Periodo de 15 meses Findo em 31 de marco de 201 7~(Em milhares de reais - RS, exceto o lucro liquido do exercicio por agéo)

Relatdrio da Diretoria: Srs. Acionistas: Em as disp legais e a aprovacao de V.Sas. as D o i 1/03/18 31103117
Financeiras relaivas a0 exercico findo em 31/03/2018. S30 Paulo, 25 de juho de 2018, A Diretoria “ Lucre emonelragbes dos Fluxos de Caba — S110318 310317
Balangos Patrimoniais 31/03/18 31/03/17 Demonstracoes Lucros Itens que nao afetam o caixa operacional (4.670) 22.399
Ativo/circulante 474 9 das Mutagoes Re- Reser-  (prejui- Equivaléncia patrimonial 4.670) 22.399
Caixa e equivalentes de caixa 2 4 do Patrimonio Liquido  Capital serva va de zos) acu- (Aumento) e diminuicao das contas de ativo: Outros créditos (467) -
Impostos a recuperar 5 5 social legal lucros mulados _ Total Impostos a recuperar - 5
Outros créditos 467 - 79523 28 536 - _80.087 Ativo ndo circulante (467) (5)
Néo circulante 85123 57.682 Aumento de capital 4 - - - 4 Aumento e (diminuigo) das contas de passivo:
Investimentos 85123 57.682 Resultado por equivaléncia patrimonial - - ~ (30.085) (30.085) Qutras contas a pagar 466 (527)
Total do ativo 85.507 _57.691 Transferéncia de lucros retidos - - (5% 536 - Caixa liquido das atividades operacionais (2) 29551
Passivo e patrimonio liquido/circulante 166 Reverso da reserva legal - (28] - 28 - Fluxo de caixa das atividades de investimentos
QOutras contas a pagar 1466 — Lucro liquido do exercicio - - - 7685 7.685 Aquisicdo de participacio em controladas - (30.085
Patriménio liquido 85.131 57,691 Saldos em 31/03/2017 79521 - - (21.836) 57.691 Caixa liquido das atividades de investimentos - (30.085)
Capital socil 57601 79507 Redugdo do capital social (2183%6) - - 21.83%6 - Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Reserva legal 233 — Lucro liquido do exercicio - - - 4669 4669 Aumentode capital - 4
Lucros (Prejuizos) Acumulados 27.207 (21.836) Constituicdo da reserva legal - 23 - (2% - Caixa liquido das atividades de financiamentos - 4
Total do passivo 85597 57.691 E;th{endos a distribuir T, 5426375% ’ §426:;Ig Agmenlo/(rgqu%ao) Il'quédo de caixa (2) __(529)
= — e Austeexercicio - - . . aixa no inicio do periodo 153
Despesas 3::‘3‘%":5;%?;; g\g ?es'-"'ﬂd" 371’03/(113) 731,0%197) Saldos em 31/03/2018 : Caixa o finaldo periodo . 2 4
Resﬂ\ta dosgfmanceiros v 17 2 Apre ! 30 das D K o d.' iras: AS des Aumentol(reduco) liquido de caixa _ () (529)
Resultado operacional m 0  loram elabioradas e estao sendo apresentadas em co como passivo ndo circulante. 3. Investimento: Os investimentos em
Equivaléncia patrimonial 4670 7686 °C°F" a p:ag|ggshcgntabe|s gdotidag no BE‘S"' () Caira e.Equ\va\edntes 9 conroladas sao avaliados pelo método da equivaléncia patrimonial, Em
Lucro antes do IR e da CS 4669 7685 Caixa:inclu dnheiro em caixa, depdsitos bancdrios, investimentos de curto. a4/q3/501g 3 Gompanhia detém 100% do capital social da empresa Vocatus
Lucro liguido do exercicio 4669 7685 e de ala liuidez, com risco insignificante de T“da“G% de Va‘ﬁ'e"m"ef- Participagdes S.A. 4. Patrimanio Liquido: (2) Capital Social, Em 31/03/2018,
Notas Explicativas (b), Investimentos: Os investimentos em controladas s&o avaliados pelo-y capital Social totalmente subscrito e integralizado 6 de RS 57.691.007,16,
. A » metodo_da equivaléncia patrimonial. (c) Outras contas a pagar: sdo representado por 57.691.007 ages ordindrias nominativas.
1. Contexto Operacional: Hypsea Participacdes SA., em a pagar idas no curso normal dos negdcios, sendo

17/07/2015, € uma sociedade andnima de capital fechado, com sede em Sao
Paulo - SP, que tem por objeto social a participagdo em outras sociedades.

Sao Paulo, Dr(a).

passado nesta cidade de S&o Paulo, aos 15 de margo de 2018.

102 VFP - Capital. EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS INTERESSADOS, COM PRAZO
DE 10 (DEZ) DIAS, expedido nos autos do PROC. N° 1013286-10.2016.8.26.0053. O(A) MM. Juiz(a)
de Direito da 10? Vara de Fazenda Publica, do Foro Central - Fazenda Publica/Acidentes, Estado de
Olavo Zampol Junior, na forma da Lei, etc. FAZ SABER A TERCEIROS
INTERESSADOS NA LIDE que o(a) COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS -
CPTM move uma agao de Desapropriagido contra MONICA FERREIRA BUONANATO, JOHNATAN
WILLIAN BUONANATO BARROS e LUCAS BUONANATO BARROS, objetivando a area de
100,72m?, concernente ao movel localizado na Av. Paulo Guilger Reimberg, 985, Jardim Campinas,
contribuinte 178.102.0012-6, declarado de utilidade publica pelo Decreto Estadual n° 61.477 de
04/09/2015. E, para o levantamento dos depositos efetuados, foi determinada a expedigdo de edital
com o prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagdo no Orgéo Oficial, nos termos e para os fins do
Dec. Lei n° 3.365/41, o qual, por extrato, sera afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e

32 Vara da Familia da Capital. EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS, EXPEDIDO
NOS AUTOS DE INTERDICAO DE MATHILDE CHAPIRO PEREIRA, REQUERIDA POR SUELY
CHAPIRO PEREIRA - PROCESSO N° 1032819-42.2015.8.26.0100. O(A) MM. Juiz(a) de Direito
da 3?2 Vara da Familia e Sucessdes, do Foro Central Civel, Estado de Sdo Paulo, Dr(a). Henrique
Maul Brasilio De Souza, na forma da Lei, etc. FAZ SABER aos que o presente edital virem ou
dele conhecimento tiverem que, por sentenca proferida em 31/10/2016, foi decretada a
INTERDIGAO de MATHILDE CHAPIRO PEREIRA, brasileira, vilva, aposentada, RG 2.391.432-
4, CPF 992.116.378-72, portadora de Esquizofrenia, com evolugédo para sindrome demencial,
apresentando transtorno cognitivo moderado (CID10. G30.1 + F33), afetando todos os atos da
vida civil relacionados aos direitos de natureza patrimonial e negocial, nomeando-lhe curadora
SUELY CHAPIRO PEREIRA, brasileira, solteira, bancaria, RG 16.153.582, CPF 091.217.158-82.
O presente edital sera publicado por trés vezes, com intervalo de dez dias, e afixado na forma da
lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Séo Paulo, aos 11 de julho de 2018.

i COMO passivos f for devido no
periodo de até um ano. Caso contrério, as contas a pagar sao apresentadas

A Diretoria
Contadora: Angela Maria Lacroce Coniaric (CRC/1SP106.724/0-4)

CNPJ/

Ec?Aqun Brasil Solucdes Energéticas S.A.
n® 05.401.842/0001-79 - NIRE 35.300.384.954

Ata de Reunido do Conselho de Administracao realizada em 29/06/18.

Data, horario: as 14 horas do dia 29/06/18. Local: sede social. Convocacao: Di
$6esTomadas por Unanimidade: (1) aprovacéo da formalizagdo do Aditivo ao
41

nsada. Presenca: Totalidade. Ordem do dia e Delibera-
ntrato de Financiamento mediante Abertura de Crédito n®

.1.0011.1 e do Aditivo ao Contrato de Financiamento mediante Abertura de Crédito n° 13.2.0049.1, destinados a investimentos voltados ao
aumento da eficiéncia energética no Centro Comercial do Shopping Center Iguatemi Caxias e para fornecimento de utilidades ao projeto Rio
de Janeiro de Refrescos Ltda., respectivamente, a serem celebrados entre Light Esco e 0 BNDES, por meio dos quais a Companhia passa a
serinterveniente e assumir obrigagdes, na qualidade de nova Acionista Controladora da Light Esco. (2) aprovacao de contratagéo por parte da
Companhia de Garantias Bancarias a serem fornecidas pelo BTMU em favor do BNDES nos Contratos de Financiamento referente as ope-
ragdes que serao assumidas pela Companhia, na qualidade de Acionista Controladora, em decorréncia da aqgisig:éo da empresaLight Esco

e tendo a mesma como Afiancada. Encerramento: A ata foi lida, aprovada e assinada por rodos o presentes.

residente - Hiroki Toko. Secre-

téria - Larissa Chaguri. Presentes: Koichi Wakana, Tadaharu Shiroyama; Taira Nozaki; Hisao Ogawa e Nelson da Silva Cardoso de Oliveira.
O presente foi extraido do original registrada na Jucesp n® 346.315/18-9 em 23/07/2018. Flévia Regina Britto Gongalves - Secretdria Geral.

Este documento foi assinado digitalmente por Jornal Empresas e Negdcios Ltda.. Para verificar a assinatura clique no link: https://portaldeassinaturas.com.br/Verificar/8683-7DB7-0086-0348



